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Dílčí připomínky a náměty:  
 

 
Velmi široké téma managementu a daňové zátěže je v práci rozděleno na stručný  rozbor  
daní a odvodů společností a na praktické poznatky konkrétní společnosti, ve které 
diplomantka pracuje.  
 

Celkové posouzení práce a zdůvodnění výsledné známky: 
 

 
Provedený rozbor daní a možností managementu firem v této oblasti je ucelený, zvláště lze 
ocenit snahu diplomantky o srozumitelné vysvětlení povinností a možností vyplývajících 
z daňových zákonů místo jejich citace. Kapitoly o konkrétní společnosti ukazují na pochopení  
zpracovávané problematiky a schopnost diplomantky aplikovat teorii v praxi.   
 
 
Práci doporučuji k obhajobě.  

 

 

 

Stupeň hodnocení 
 

 
Povinná kritéria hodnocení práce  

1 
 

2 
 

3 
 

4 

Vymezení cíle a jeho naplnění X    

Náročnost tématu na teoretické znalosti X    

Náročnost tématu na praktické dovednosti  X   

Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití X    

Hloubka a správnost provedené analýzy X    

Práce s literaturou X    

Logická stavba a členění práce X    

Jazyková a terminologická úroveň X    

Formální úprava a náležitosti práce X    

Vlastní přínos studenta X    

Využitelnost výsledků práce v teorii (v praxi)  X   



Otázky pro diskusi: 

Současné daňové zákony umožňují zaměstnavateli poskytovat zaměstnancům určité výhody. 
Proč je efektivnější poskytovat tato zvýhodnění místo zvýšení mzdy?  
 
 
Navržená výsledná známka: výborně 
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