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VyuZzitelnost vysledk prace v teorii (v praxi)

Diléi pripominky a namety:

Vysledky sebehodnoceni jsou optimistické. Domnis&yZe pohledeti strany by
v n¢kterych gipadech korigoval hodnoty smem dot.

Celkové posouzeni prace a dvodnéni vysledné znamky:

Diplomova prace je zpracovana na vysokeé urovniofat prokazala jak znalost Skolskeho
prostedi, tak i schopnost vyuZzit a aplikovat model CMedel je jednou z moznosti
realizace povinné evaluace ve Skolstvi.

Praci doporuéuji k obhajobé.
Otazky pro diskusi:

1. Lze uvést rozdily mezi séasnou praxi evaluace na ZS a moznostmi, které inaloidel
CAF?
2. Kterée kriterium/podkriterium se ukazao v hodmigako nejrizikowjsi?

NavrZzena vyslednd znadmka: vybor#g
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