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Néazev diplomové prace: Category Management v pojeti maloobchodniho fetézce Globus

Diplomova prace velmi komplexnim a pfinosnym pohledem popisuje pfistup k CM ze strany fetézce.
Diplomant popisuje metody a néstroje, které by skute¢né mély byt pfi praci Category Managera na fetézcich
pouzivany. Chape Category Management proces jako dlleZitou soucast marketingové strategie (diferenciace)
v dobé, kdy se Fada retailerd chybné zaméfuje pouze na cenu.

Diplomova prace je logicky strukturovana, drzi se zadaného tématu a nenasilnym zplsobem pracuje
s odbornou literaturou. Ocenuiji viastni vyklad nékterych teoretickych metod pfimo aplikovanych na reainé prostiedi.

Kladné hodnotim i zddraznéni nutnosti spoluprace vyrobcu a retailerd v této oblasti, i kdyZ bych pfivital vétsi
popis jejich pfinosU, jako napfiklad mapovani rozdili mezi nakupujicim a spotfebitelem, prizkumy rozhodovacich
procest v misté prodeje apod. Stim souvisi i fakt, Ze nékterd diléi témata a zavéry, tykajici se pfedevsim
dodavatelské role v CM, jsou zpracovana zjednodu$enou a tim i mirné zkreslenou formou. V této souvislosti se
domnivam, Ze az velmi Siroce nastavené zadani zpusobilo u nékterych témat zjednoduSeny pohled. Z hlediska
zavéru je pravda, ze CM nefunguje pfesné podle pfedstav z 90. let minulého stoleti, ma vSak svou nezastupitelnou a
strategickou roli ve své zjednodu$ené a pragmatické poloze.

Diplomova préace spliiuje jak po strance formalni tak i obsahové pozadavky na ni kladené a Ize ji povaZovat
za velmi pfinosnou pro obor Category Managementu v redlném prostfedi retailu CR.

Celkové hodnotim diplomovou préci stupném velmi dobie s tim, ze pfipadné hodnoceni vyborné by mélo
byt pfedmétem Ustni obhajoby.

Dopiujici otazky:

1) Na odbornych konferencich se Casto zmifuje deformace vysledki CM projektl obchodnimi podminkami.
Popiste obecné Uskali tohoto fenoménu.

2) Priblizte podrobné vyhody ,pfemény“ nakupcich v fetézci na ,Category Managery* a jaka personalni Uskali
tato zména muze znamenat.

Datum: 29.1.2008

Ing. Miroslav Berg



