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Hlediska Stupeň
hodnocenı́

1. Stupeň splněnı́ cı́le práce 1

2. Logická stavba práce 1

3. Práce s literaturou, citace 2

4. Adekvátnost použitých metod 1

5. Hloubka analýzy ve vztahu k tématu 1

6. Vlastnı́ přı́stup k řešenı́ 1

7. Formálnı́ úprava práce 1

8. Jazyková a stylistická úprava práce 1

Konkrétnı́ připomı́nky a dotazy k práci:

Práce splňuje z kvalitativnı́ho i kvantitativnı́ho hlediska požadavky kladené na bakalářské práce. Kromě
právnı́ úpravy je pozornost zaměřena na praktické otázky spojené zejm. s flexibilnı́mi formami
zaměstnávánı́. Kladem je množstvı́ tabulek a grafů a také část věnovaná hodnocenı́ odpovědı́ na vlastnı́
dotaznı́k týkajı́cı́ se výhod, popřı́p. nevýhod práce z domova. Ocenila bych i využitı́ článků z odborných
časopisů.
Stavba práce je logická, zpracovánı́ pečlivé (přesto unikla chyba na str. 11, kde vypadlo uvedenı́ zákona
o 8hodinové pracovnı́ době z r. 1918).

Otázky z obhajobě:
1. Jak hodnotı́te právnı́ úpravu pracovnı́ doby v ČR – je pro většı́ rozšı́řenı́ flexibilnı́ch forem zaměstnávánı́
nutná jejı́ změna?
2. Shrňte stručně závěry z vlastnı́ho dotaznı́kového šetřenı́.

Závěr: Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.
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