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Hodnoceni obsahu prace:
Cil prace (popiste viastnimi slovy):
Cilem ptedlozené prace bylo identifikovat faktory netispé$nosti Zen na rodi¢ovské
dovolené pii zapojovani do pracovniho trhu.
Zformuloval/a autor/ka cil prace jasné? X

Zvolil/a pro jeho dosazeni vhodny ptistup? X
Byl zvoleny postup prace naro¢ny na zdroje/data?

Je hloubka analyzy dostatecna?

Vyuziva autor/ka relevantnich védeckych zdrojii?

Naplnil/a svij cil? X
Ptinasi prace néjakou piidanou hodnotu? X

Slovni hodnoceni (alespon nekolik veét):

Hodnoceni formy a stylu prace:
Je prace logicka a ptehlednd?

X
Je funkéné vybavena daty, tabulkami, grafy, ptilohami apod.? X
Pracuje autor/ka spravné s odkazy a citacemi? X
Odpovida autortiv/autorcin styl akademické praci? X
Je abstrakt skute¢nym abstraktem, nikoli jen plivodnim X

zadanim?
Slovni hodnoceni (alespon nékolik veét):

Lze vytknout necitaci P. Necase na str. 5-6, opkaovani vét na str. 17, Spatné uziti cizich
slov (napf. str. 17)

DalSi hodnoceni ¢i pripominky (v pripadeé opakované obhajoby zde vedouci prace také
zhodnoti uspéch prepracovani piivodni prdace):

Inovativni je praveé ona “neuspesnost”, které se studentka drzi a systematicky ji
napliuje. Moje vyhrady vSak mifi ke zvolené metod¢, a tou je pouziti strukturovanych
rozhovort se skupinou takovych Zen. BohuZel skupina neni reprezentativni, 1 kdyz ji tak
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autorka charakterizuje - reprezentativni vzorek by se mél pohybovat kolem 5000
respondentt, resp. 2500, kdyz jde pouze o zeny, a mély by byt rozdéleny podle véku,
vzdélani, regiont a vySe piijmul. To samoziejmé v praci neni a logicky ani byt nemtize.
Nicmén¢ otazky, které autorka klade jsou vyborné, i zptisob analyzy téch péti odpovédi je
zajimavy, ale bohuzel ve svém celku nic nefikajici - nemame dokonce jistotu, Ze si je
nevymyslela. Takze praci hodnotim jako pfipravu na takovou systematickou praci a v
tomto sméru je péknd a Ctiva.

Otazky k obhajobé (alesporn dvé):
1. O jaky ekonomicky teoreticky zaklad se opirate pii formulovani otdzek v dotazniku?

2. Jak by bylo mozné formulovat celkovou vypovéd dotaznikli na miru sebereflexe zen
na rodi¢ovské dovolené na jejich vlastni situaci?

Navrzena znamka: velmi dobie

Datum: _15.6.2012 e
Podpis oponenta prace




