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Posudek vedouciho bakaldr'ské prdce “onose®”

Ndzev bakaldr'ské prdce:

Naverbalni komunikace v tizeni lidi

Autor bakaldrské prdce:

Nadézda Babkina

Cil bakaldrské prdce:

Analyzovat vyznam neverbalni komunikace v fizeni lidi a na piikladu manaZerského stylu a neverbalni komunikace dvou
uspésnych manazert, Steva Jobse a Billa Gatese, formulovat zdkladni doporuceni pro ti¢elnou neverbalni komunikaci
soucasnych i budoucich manazerd.

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodii) Piidélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 10

2. Naroc¢nost tématu na znalosti 10

3. Adekvatnost pouzitych metod, zpisob jejich pouZiti

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciliim) 9

5. Prace s literaturou, citace 10

6. Logicka stavba a Clenéni prace 10
7.]Jazykova a terminologicka uroven 9

8. Formalni tiprava a nalezitosti prace, rozsah 10

9. Vlastni pfinos studenta 10

10. Vyuzitelnost vysledkd prace v praxi/teorii 9
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodi) 96
Vysledna znamka vyborné (1)

Celkové zhodnoceni, dopliiujici otazky ¢i poznamky:

Vymezeny cil prace byl naplnén. Soucasné téma neverbalni komunikace v fizeni lidi je zpracovano se zjevnou snahou a
zaujetim. Studentka prokazala porozuméni zkoumané problematice, stejné jako schopnost aplikovat teoretické znalosti i
praktické zkuSenosti pii posuzovani zjisténych skute¢nosti, vyvozovani relevantnich zavéra a formulovani pfinosnych
doporuceni. Prace spliiuje stanovené pozadavky. Celkové se jedna o vybornou praci.

Prace byla prekontrolovana systémem Ephorus s vysledkem 2 %. Nalezené shody neodporuji zdsadam pro psani
bakalarskych, diplomovych a jinych praci (viz certifikat). Nalezené shody se tykaji titulnich listii bakalarské prace a
bibliografickych citaci odborné literatury.

Otazka k diskusi: Jak zvladnout Gcelnou neverbalni komunikaci? Pokuste se uvést, vysvétlit a diskutovat ti¢innou metodu
zvladnuti reci téla.
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