Vysoka $kola ekonomicka v Praze T,
Fakulta podnikohospodaiska s
I \BE

Posudek vedouciho bakaldr'ské prdce “onose®”

Ndzev bakaldr'ské prdce:

Ziskavani a vybér zaméstnanci

Autor bakaldrské prdce:

Veronika Paskova

Cil bakaldrské prdce:

Analyzovat proces ziskavani a vybéru zameéstnanct ve skupiné ELTODO EG, a.s., identifikovat piednosti a nedostatky
uplatriovanych zasad a postup(, poptipadé navrhnout lepsi nebo alternativni FeSeni.

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodii) Piidélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni

2. Naroc¢nost tématu na znalosti 8

3. Adekvatnost pouzitych metod, zpisob jejich pouZiti 9

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciliim) 8

5. Prace s literaturou, citace 9

6. Logicka stavba a Clenéni prace 10
7.]Jazykova a terminologicka uroven 8

8. Formalni tiprava a nalezitosti prace, rozsah 10

9. Vlastni pfinos studenta 8

10. Vyuzitelnost vysledkd prace v praxi/teorii 8
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodi) 86
Vysledna znamka velmi dobre (2)

Celkové zhodnoceni, dopliiujici otazky ¢i poznamky:

Vymezeny cil prace je mozné povazovat za naplnény. Provedend analyza prokazala schopnost studentky vyuZzivat osvojené
znalosti a shromazdéné informace pti posuzovani zjisténych skutec¢nosti, vyvozovani odpovidajicich zavérd a formulovani
vlastnich doporudeni. Vyuzitelnost vysledki v teorii i praxi by zvysila presvédcivéjsi argumentace a dislednéjsi
konfrontace zjisténych skutecnosti a navrhovanych reseni s teoretickymi vychodisky. Prace spliiuje stanovené pozadavky.
Celkoveé se jedna o velmi dobrou praci.

Prace byla prekontrolovana systémem Ephorus s vysledkem 6 %. Nalezené shody neodporuji zasadam pro psani
bakalarskych, diplomovych a jinych praci (viz certifikat). Nalezené shody se tykaji titulnich listii bakalarské prace a
bibliografickych citaci odborné literatury.

Otazka k diskusi: Jaké jsou piednosti a nedostatky zavedeni a vyuzivani testti pracovni zptisobilosti jako metody vybéru
zaméstnancl? Pokuste se uvést, vysvétlit a diskutovat s vyuZzitim vysledkd bakalaiské prace.
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