
Vysoká škola ekonomická v Praze
Fakulta podnikohospodářská

Posudek vedoucího diplomové práce

Název diplomové práce:

Autor diplomové práce: 

Cíl diplomové práce: 

Kritéria hodnocení (každé max 10 bodů) Přidělené body

1. Vymezení cíle a jeho naplnění 9

2. Náročnost tématu na znalosti 10

3. Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití 10

4. Hloubka a správnost provedené analýzy (ve vztahu k cílům) 10

5. Práce s literaturou, citace 10

6. Logická stavba a členění práce 10

7. Jazyková a terminologická úroveň 10

8. Formální úprava a náležitosti práce, rozsah 10

9. Vlastní přínos studenta 10

10. Využitelnost výsledků práce v praxi/teorii 8

Celkové bodové hodnocení (max 100 bodů) 97

Výsledná známka výborně (1)

Celkové zhodnocení, doplňující otázky či poznámky:

Jméno vedoucího diplomové práce:

Pracoviště vedoucího diplomové práce:

23. květen 2012
podpis vedoucího diplomové práce

Application of Game Theory Principles in the Oligopoly-characterized Industry

Bc. Matúš Strážnický

doc. Ing. Bronislava Hořejší, CSc.

Katedra mikroekonomie

Úroveň práce považuji za vysokou, oceňuji snahu studenta o vlastní uchopení problematiky oligopolního trhu s třemi hráči. Za 

přínos práce považuji snahu aplikovat ekonomickou teorii na reálně existující trh. Student by mohl odpovědět na otázku, jak 

by situaci na analyzovaném trhu ovlivnil vstup dalšího hráče 

H O D N O C E N Í  D I P L O M O V É  P R Á C E

Popis teoretických východisek pro analýzu oligopolního prostředí s třemi firmami a konstrukce modelů. Aplikace principů 

teorie her a vytvořených modelů na chování a strategii tří firem na oligopolním trhu.


