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POSUDEK OPONUIJICi/HO BAKALARSKE PRACE
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Hodnoceni obsahu prace:

Cil prace (popiste viastnimi slovy):
Cil prace neni jednozna¢né definovan, je Siroky a tézko hodnotitelny. Domnivam se, zZe cil
prace by mél byt definovan jasnéji, soucasné zaméteni prace v Sobé zahrnuje vice cili.
Zakladni zdmerem prace je predstavit souasnou problematiku socialné znevyhodnénych
skupin na trhu préace, véetné¢ moznosti jejich vyssi integrace na trh prace.

Zformuloval/a autor/ka cil prace jasné?

Zvolil/a pro jeho dosazeni vhodny ptistup?

Byl zvoleny postup prace naro¢ny na zdroje/data?
Je hloubka analyzy dostatecnd?

Vyuziva autor/ka relevantnich védeckych zdroja?
Naplnil/a svij cil?
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Slovni hodnoceni (alespon nekolik veét):
PtedloZend prace ma do znacné miry deskriptivni charakter, shrnuje obecné zndma facta a
de facto nepfinasi zadné nové poznatky. Domnivam se, ze analyza zvolené problematiky
by méla byt hlubsi, autorka ztstava v mnoha ohledech na povrchu piedstavovanych
zkusenosti. Teoreticka a prakticka ¢ast by mély byt daleko vice propojeny, prakticka ¢ast
by méla byt verifikaci teoretickych predpokladii - toto vSak v praci splnéno neni.
Domnivam se, ze ke zvySeni kvality prace by prispélo i rozsiteni metod o kvalitativni
pristupy. Pro zhodnoceni moznosti integrace znevyhodnénych osob by méla byt rovnéz
vyuzita analyza problému z hlediska soukromého sektoru, nejen z hlediska aktualnich
koncepci vetfejné spravy.

Hodnoceni formy a stylu prace:
Je prace logické a prehledna?
Je funk¢éné vybavena daty, tabulkami, grafy, ptilohami apod.?
Pracuje autor/ka spravné s odkazy a citacemi?
Odpovida autortiv/autorcin styl akademické praci?
Je abstrakt skute¢nym abstraktem, nikoli jen ptivodnim
zadanim?

Slovni hodnoceni (alespon néekolik vét):
PredloZena préce je prehlednd, jednotlivé kapitoly maji relevantni vztah ke zkoumané
problematice. Domnivam se, Ze prace mohla byt strukturovana Iépe - napi. dokumenty a
strategie politiky zaméstnanosti jsou spiSe soucasti teoreticko - metodologické casti nez
samotné pfipadové studie. Samotna analyza zvoleného regionu by méla byt podrobnéjsi.
Pro navrzeni nastroju a opatieni integrace znevyhodnénych osob na trhu prace by bylo

O Jogdd
X XXX
O Jogdd

Formuldr spliiuje pozadavky prirucky MSMT o genderové vyvaZzeném vyjadfovani (www.msmt.cz/uploads/Skupina_6/Gender_prirucka.pdf).
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rovnéz vhodné detailnéji predstavit pti¢iny aktualniho postaveni vybranych socidlnich
skupin.

Dalsi hodnoceni ¢i pripominky (v pripade opakované obhajoby zde vedouct prace také
zhodnoti uspéch prepracovani puvodni prace):
Autorka uvadi u problémovych skupin jako jednu z kategorii 0soby 60+ - nicméné Se na
zaklad¢ analyz trhu prace Castéji uvadi kategorie 50+.

Otazky k obhajobé (alespon dvé).
1. Zhodnot'te efektivitu a dopady soucasné aktivni politiky zaméstnanosti z hlediska
integrace socialn¢ znevyhodnénych osob na trh prace.
2. Jaké konkrétni nastroje mohou obce a mésta vyuzit pro podporu zamestnani
jednotlivych problémovych skupin zminénych v BP? Jakou roli sehravaji neziskové
organizace?

NavrzZena znamka: velmi dobre

Datum: 6. 6. 2012 e ——————
Podpis oponujici/ho prace



