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Vymezený cíl práce je možné považovat za naplněný. Provedená analýza je ucelená, přehledná a srozumitelná. Studentka 
prokázala porozumění zkoumané problematice, stejně jako schopnost studentky aplikovat osvojené znalosti i shromážděné 
informace při realizaci vlastního šetření, posuzování zjištěných skutečností, vyvozování relevantních závěrů a formulování 
odpovídajících doporučení. Práce splňuje předepsané požadavky. Celkově lze práci hodnotit jako velmi dobrou.

Otázka k diskusi: Jaké jsou kritické faktory úspěšného dosažení Millennium Development Goals? Pokuste se uvést, vysvětlit 
a diskutovat s využitím výsledků bakalářské práce.

H O D N O C E N Í  B A K A L Á Ř S K É  P R Á C E

Objasnění smyslu a koncepce Millennium Development Goals a kritické posouzení možnosti dosažení Millennium 
Development Goals do roku 2015.


