
Bodová stupnice pro jednotlivá kritéria:

1 - 3...Nevyhovující,  4 - 7...Průměrné/Dobré,  8 - 10...Vynikající

Hodnocení práce Váha Body Body*Váha

1. Náročnost tématu na teoretické znalosti 5 5 25

2. Náročnost tématu na praktické zkušenosti 5 7 35

3. Náročnost tématu na rozsah podkladových materiálů 5 7 35

4. Stupeň splnění cíle práce 11 5 55

5. Hloubka provedené analýzy ve vztahu k tématu 10 5 50

6. Aktuálnost uvedených faktů 9 7 63

7. Vlastní přínos k řešené problematice 11 5 55

8. Význam pro praxi / teorii 9 3 27

9. Struktura práce - je stavba práce logická? 5 4 20

10. Jsou závěry práce adekvátní a jasné? 4 4 16

11. Jasnost formulací a styl 4 5 20

12. Úroveň tabulek a obrázků 4 6 24

13. Práce s odvolávkami na literaturu 6 7 42

14. Má DP všechny náležitosti vyžadované na KIT? 6 10 60

15. Stanovení a plnění harmonogramu tvorby DP 6 6 36

Celkem 56,3

VÝBORNĚ                        VELMI DOBŘE DOBŘE NEVYHOVĚL
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V Praze dne 1. června 2010

                           Ing. Luboš Pavlíček

_________________________________

Jméno vedoucího diplomové práce

POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE

Téma práce: Využití Ruby on Rails pro podporu týmové spolupráce vývojářů

Cíl práce: 

  1. Popis Ruby on Rails

  2. Analýza požadavků na týmovou spolupráci při výuce

  3. Navrh a realizace řešení

Podpis ved. dipl. práce

Poznámky k hodnocení, doplňující otázky (případně na další list):

Navržená výsledná známka: dobře

Jméno diplomanta: Petr Hofmann

__________________________


