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Náročnost tématu na praktické dovednosti     

Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití     

Hloubka a správnost provedené analýzy     

Práce s literaturou     

Logická stavba a členění práce     
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Využitelnost výsledků práce v teorii (v praxi)     

Dílčí připomínky a náměty: 

nemám 

Celkové posouzení práce a zdůvodnění výsledné známky: 

 Diplomová práce naplnila ve všech atributech požadavky, které jsou na ní kladené. Zabývá se 

aktuálním a závažným tématem úlohy lidského činitele v řešení krizových situací, se kterou 

problematika krizové komunikace úzce souvisí. Výsledná známka vyplývá z jednotlivých 

kritérií hodnocení diplomové práce. 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Otázky pro diskusi: 

Jaká je využitelnost Vámi navrženého manuálu pro krizovou komunikaci v systému 

krizového řízení veřejné správy? 



Navržená výsledná známka: výborně - velmi dobře (podle výsledku obhajoby) 
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