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Autor bakalářské práce: 

Cíl bakalářské práce: 

Kritéria hodnocení (každé max 10 bodů) Přidělené body

1. Vymezení cíle a jeho naplnění 9

2. Náročnost tématu na znalosti 9

3. Adekvátnost použitých metod, způsob jejich použití 9

4. Hloubka a správnost provedené analýzy (ve vztahu k cílům) 9

5. Práce s literaturou, citace 8

6. Logická stavba a členění práce 10

7. Jazyková a terminologická úroveň 9

8. Formální úprava a náležitosti práce, rozsah 9

9. Vlastní přínos studenta 8
10. Využitelnost výsledků práce v praxi/teorii 8

Celkové bodové  hodnocení (max 100 bodů) 88

Výsledná známka velmi dobře (2)

Celkové zhodnocení, doplňující otázky či poznámky:

Jméno vedoucího bakalářské práce:

Pracoviště vedoucího bakalářské práce:
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podpis vedoucího bakalářské práce

KMIE FPH VŠE v Praze

Autorka si zvolila náročné téma vlivu vzdělání na postavení člověka na trhu práce. Pojednání o lidském kapitálu, které mělo 
být východiskem pro následnou analýzu, zůstalo pouze na velmi popisné úrovni; také pasáže věnované struktuře 
vzdělávání v České republice mají pouze popisný charakter. Zdařilé jsou naopak ty části práce, v nichž autorka nabízí 
zasvěcený pohled na význam lidského kapitálu v České republice.                                                                                                                                                                                                               
Pro obhajobu bakalářské práce autorce navrhuji doplnit závěry uvedené v bakalářské práci o charakteristiku uplkatnění 
absolventů vysokých škol a na trhu práce v různých krajích České republiky.

H O D N O C E N Í  B A K A L Á Ř S K É  P R Á C E

Charakteristika vlivu vzdělání na postavení člověka na trhu práce.

Lidský kapitál a investice do vzdělání
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