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Vyuzitelnost vysledkd prace v teorii (v praxi)

Diléi pripominky a naméty:

Celkové posouzeni priace a zduvodnéni vysledné znamky:

Cilem diplomové préace je analyza mzdovych ¢4sti kolektivnich smluv spolenosti Veolia
Transport Ceské republika a.s..

V teoretické Casti se autorka prace zaméfuje na pracovnépravni vztahy a kolektivni
vyjednavéni spolu s kolektivni smlouvou. Dale jiZ pfechdzi konkrétné k mzdoveé Casti.

V praktické asti popisuje profil podniku a detailn¢ analyzuje jednotlive kolektivni smlouvy.
Navazuje analyzou situace na trhu prace v CR. Obg témata dale propojuje a komentuje
ziskana data z riznych pohledi.

Zavérem préce autorka obhajuje vy3i prim&rnych mezd ve zkoumaném podniku a navrhuje
Feeni, jak 1épe mzdové zaleZitosti komunikovat smérem k cilové skupin€ zamé&stnanct a jak
piipravit kolektivni smlouvu vy3$Siho stupné.



Text diplomové prace je pfehledné strukturovan a logicky navazuje. Autorka pouzila
dostatené mnoZstvi tituld literatury a prokézala schopnost samostatn€ analyzovat zvoleny
problém a navrhnout feseni. Také po formalni strdnce pfedloZeny text vyhovuje poZadavkim
kladenym na diplomovou préci.

Cile diplomové price vytyCené v ivodu povazuji za splnéné. Diplomovou préci doporucuji

k obhajobé, povazuji ji za velmi zdafilou a pfinosnou pro podnik, kde byla zpracovana a
hodnotim ji zndmkou vyborng.

Prici doporutuji k obhajobé.

Otazky pro diskusi:

Jak by vypadal a jak by se provadé€l prizkum spokojenosti zam&stnancQ s diirazem na
odménovani a jeho slozky, ktery po dohodé s personélnim feditelem nebyl realizovan?
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podpis oponenta prace

Navrzena vysledna znamka: vyborné
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