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Nad primér Primér  Pod pramér
Hodnoceni tématu samého (bez ohledu na studenta):
Je téma prace aktualni?
Je téma ndro¢né na teoretické znalosti?
Je téma néaro¢né na praktické zkuSenosti €i praci v terénu?
Jaka je dostupnost podkladovych materiala?
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Hodnoceni zpracovani tématu studentem:

Jak hluboce autor téma analyzoval?

Jak vhodné zvolil autor metody ve vztahu k tématu?
Jak zdaftile autor zvolil cil prace vzhledem k tématu?
Nakolik autor naplnil vytcéeny cil prace?

Hodnoceni struktury a obsahu prace:

Nakolik je struktura prace logicka a prehledna?

Vyuziva autor aktudlnich a vhodnych prament?

Vybavil autor préci daty, tabulkami, grafy, pfilohami
apod. dostate¢né a funkcné?

Nakolik jsou zavéry prace jasné a pfimérené?

Nakolik ptinasi autor vlastni nazor a ptispévek k tématu?

Hodnoceni formy a stylu prace:

Jaké je formalni Giprava prace?

Pracuje autor spravné s odkazy a citacemi?
Jaka je stylisticka Groven prace?
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DalSi hodnoceni ¢i pripominky a otazky k obhajobé (mozno pokraovat na druhé strance):

Autorka v predlozené praci prokazala, ze se seznamila s teoretickymi pfistupy o vlivu minimalni
mzdy na nabidkovou a poptavkovou stranu trhu prace a ocenuji, Ze rozdilné ndzory na tuto
problematiku prezentuje nezaujaté. V praktické ¢asti bakalarské prace, kterd je vénovana vyvoji
minimalni mzdy v CR a jejimu dopadu na trh prace vyhodnocuje vzdjemny vztah minimalnich
ptijmovych veli¢in (minimalni nzda a Zivotni minimum). K této ¢asti mam nasledujici pfipominky:
1. Na str. 23 je chybné uvedeno, ze institut zivotniho minima byl zaveden v roce 1998 - Zivotni
minimum bylo zavedeno do ¢eské socialni praxe v roce 1991 zakonem €. 463/1991 Sb. o Zivotnim
minimu.

2. Graf ¢. 4 nezachycuje vyvoj Zivotniho minima zcela korektn¢ - od roku 2007 ma Zivotni
minimum ve srovnani s piedchozi upravou odlisnou konstrukei a proto nelze bez vysvétleni
porovnavat vyvoj hodnoty zivotniho minima v letech 1993 - 2007.



K obhajobé¢ doporucuji tyto ndméty na diskusi:

1. Minimdlni mzda je minimdlnim plnénim za vykonanou praci. Toto minimalni plnéni za
vykonanou praci miize byt stanoveno zakonem a garantovano statem nebo mtize byt vyjednano na
zékladé kolektivniho vyjedndvani. V kterych evropskych zemich je rozvinuté vyjedndvani o
minimalnich mzdovych tarifech?

2. Jaké ptednosti ma stanoveni minimélnich mzdovych tarifii na zaklad¢ kolektivniho vyjednavani
ve srovnani se stanovenim celostatni minimalni mzdy?
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