POSUDEK OPONENTA DIPLOMOVE PRACE

Jméno studenta: Tomas Vizingr

Nazev prace: Budovani Corporate Image a Corporate Identity

Jméno vedouciho préace: Ing. Alena Filipov4, Ph.D.

Jméno oponenta prace: Ing. Jifi Zeman

Nad pramér | Pramér | Pod prameér
Hodnoceni tématu samého (bez ohledu na studenta):
Je téma prace aktualni? X
Je téma narocné na teoretické znalosti? X
Je téma naro¢né na praktické zkusenosti i praci
v terénu? X
Jaka je dostupnost podkladovych materiala? X
Hodnoceni zpracovani tématu studentem:
Jak hluboce autor téma analyzoval? X
Jak vhodné zvolil autor metody ve vztahu k tématu? X
Jak zdafile autor zvolil cil prace vzhledem k tématu? X
Nakolik autor naplnil vytéeny cil prace? X
Hodnoceni struktury a obsahu prace:
Nakolik je struktura prace logicka a prehledna? X
VyuZziva autor aktualnich a vhodnych pramen(? X
Vybavil autor préaci daty, tabulkami, grafy, pfilohami apod.
dostateéné a funkéné? X
Nakolik jsou zavéry prace jasné a pfiméfené? X
Nakolik pfinaSi autor vlastni nazor a pfispévek k tématu? X
Hodnoceni formy a stylu préace:
Jaka je formalni Uprava prace? X
Pracuje autor spravné s odkazy a citacemi? X
Jaka je stylistick& uroveri prace? X

Strana 1




DalSi pisemné hodnoceni ¢&i pfipominky a otazky k obhajob  é:
Z jakého zdroje jste Cerpal zkratku CSR — Customer Social Responsibility (strana 61)? Obvykle se
zkratka CSR pouziva pro Corporate Social Responsibility. Jaky je rozdil mezi Customer Social

Responsibility a Corporate Social Responsibility?

Navrzend znamka: velmi dob e
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