
 1 

POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE 

 

Jméno a příjmení: Danica PAPPOVÁ 

Název práce: Finanční analýza firmy DHL Information Services (Europe), s.r.o. 

Cíl práce:  Zhodnocení finančního zdraví firmy z hlediska finanční situace v letech 2011 

– 2012 s důrazem na využití zpracované analýzy v praxi. 

Kritéria hodnocení práce: 

A. Pravopis: Bakalářská práce je napsána ve slovenském jazyce, podle mých 

znalostí na velmi dobré jazykové úrovni, věřím, že i s dodržením pravidel 

slovenského pravopisu. 

B. Všechny formální náležitosti jednotlivých částí bakalářské páce, i jako 

celku, jsou dodrženy.  

C. Práce s literaturou: Autorka využila základní zdroje literatury, knižní a 

elektronické, uvedené v seznamu str. 44-45, veřejně dostupné i 

vnitropodnikové výkazy a informace, dodržela zásady označení použité 

literatury, jednotlivých odkazů a citací. 

D. Stylistická úroveň bakalářské práce je také na velmi dobré úrovni, totéž 

platí i o grafickém zpracování tabulek a názorných sloupcových diagramů. 

E. Logická stavba práce: Práce jako celek i jednotlivé části jsou vyvážené 

v rozdělení na úvod, teoretická část, aplikační část, závěr a přílohy. 

F. Hloubka provedené analýzy: Velmi dobré teoretické znalosti metod finanční 

analýzy a osobní pracovní zkušenosti studentky umožnily analyzovat 

vybranou společnost ve všech významných oblastech hospodaření 

v dostatečné hloubce.  

G. Originální prvky: V práci nejsou obsaženy žádné originální prvky, využity 

jsou standardní prvky finanční analýzy.    

H. Schopnost interpretovat dosažené výsledky a vyvozovat z nich závěry: 

Autorka prokázala schopnost vlastní vypočtené výsledky interpretovat a 

vyvodit logické závěry.  

I. Stupeň splnění cíle práce: Stanovený cíl bakalářské práce byl dostatečně 

splněn.  

J. Využitelnost výsledků práce v praxi či v teorii: Výsledky BP by byly 

použitelné z praktického hlediska pro ekonomické a finanční řízení a 

rozhodování analyzované společnosti i vzhledem k tomu, že studentka v této 

firmě pracuje. 

 

 

 



 2 

Bakalářská práce v rozsahu 34 stran je rozdělena do 2 částí: teoretické a 

aplikační a je doplněna přílohami (1 – 4) účetních výkazů, na jejichž základě 

studentka práci zpracovala. V první části (str. 11 – 23) uvádí teoretická 

východiska, vybrané metody a ukazatele finanční analýzy, v druhé části (str. 24 – 

43) jejich praktickou aplikaci na konkrétní společnost DHL Information Services 

(Europe), s.r.o. 

V  metodické části autorka zpracovala stručně a přehledně metody a 

ukazatele finanční analýzy, prokázala velmi dobré teoretické znalosti 

problematiky analýzy jednotlivých oblastí hospodaření podniku (rentabilita, 

aktivita, likvidita, solventnost, ukazatele na bázi peněžních toků, komplexní 

modely) s tím, že analýza bude provedena z veřejně dostupných zdrojů.  

Hlavní důraz je kladen především na praktickou aplikaci ve druhé části 

práce. Autorka se snažila o komplexní posouzení finančního zdraví analyzované 

společnosti, identifikaci a dokázání vzájemných souvislostí.   

Po představení společnosti a jednotlivých 8 poskytovaných služeb 

provedla autorka finanční analýzu nejprve s využitím techniky procentního 

rozboru (subkap. 2.3) – horizontální a vertikální analýza rozvahy (!! chybně 

očíslovaná subkap. 1.5.3) a výkazu zisku a ztráty (!! chybně očíslovaná subkap. 

1.5.4) v číselné (viz tabulky) i názorné grafické podobě, včetně podrobného 

komentáře významných změn. 

V subkapitolách 2.4 provedla analýzu pomocí základních poměrových 

ukazatelů výnosnosti, aktivity, zadluženosti, likvidity a solventnosti. Nakonec 

vypočtené hodnoty ukazatelů shrnula do bankrotního modelu Altmanovo Z-

skóre a bonitního Kralicekova Quick Testu (v 2.5). Zásadní poznatky o 

hospodaření firmy odpovídajícím způsobem vyhodnotila v Závěru práce, 

pozitivně hodnotím schopnost interpretace dosažených výsledků a vlastního 

názoru na současný stav i budoucí vývoj společnosti. 

 

                  Otázky k obhajobě: 

1.  Na straně 36 uvádíte, že společnost mohou zasáhnout problémy s likviditou. 

Čím je to způsobeno, a myslíte si, že se v budoucnu tento problém vyřeší? 

2.  Ve své práci uvádíte, že jedním z cílů společnosti je neustálé zvyšování 

efektivity a hospodárnosti. Domníváte se, že tento cíl byl ve sledovaném 

období dosažen? 

 

 

        Práce je doporučena k obhajobě.  

        Navržený klasifikační stupeň: výborně 

 

V Praze, dne 30. ledna 2015             

    

 

      doc. Ing. Jaroslava Holečková, Ph.D. 

                                  Katedra financí a oceňování podniku FFÚ 
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