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Hlediska Stupeň
hodnocení

1. Stupeň splnění cíle práce 1
2. Logická stavba práce 1
3. Práce s literaturou, citace 1
4. Adekvátnost použitých metod 2
5. Hloubka analýzy ve vztahu k tématu 2
6. Vlastní přístup k řešení 1
7. Formální úprava práce 1
8. Jazyková a stylistická úprava práce 1

Konkrétní připomínky a dotazy k práci:

Bakalářská práce si klade za cíl kriticky zhodnotit současné řízení značky Schauma na českém trhu.

Teoretická část práce je věnovaná zejména základním pojmům z oblasti řízení značky a marketingovému
mixu. Rozsah použitých zdrojů je adekvátní bakalářské práci. Celkově hodnotím teoretickou část jako
kvalitně zpracovanou.

V aplikační části práce již autorka rozebírá značku Schauma. Nejprve správně definuje trh vlasové
kosmetiky v ČR, dále pak již samotnou identitu a positioning zkoumané značky. Následuje kvantitativní
dotazníkové šetření vedoucí k odhalení vnímání značky Schauma a její komunikace na českém trhu.

Ačkoliv je šetření provedeno na malém vzorku respondentů, dokázala ho autorka využít ke kritickému
zhodnocení současného stavu značky na českém trhu. Dle mého názoru se jí tak podařilo správně
definovat zásadní silné a slabé stránky značky i ve vztahu k přímé konkurenci.

Na základě těchto závěrů pak autorka navrhuje řadu prakticky využitelných doporučení.

Otázky:

1. Má podle Vás v současnosti značka Schauma jednoznačnou odlišnost/ výhodu oproti přímé
konkurenci? Jaká by měla být hlavní konkurenční výhoda značky Schauma?

2. Jakými nástroji by si značka měla budovat loajální zákazníky?

3. Bylo by vhodné cílovou skupinu značky zúžit, případně jak?

Závěr: Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.

Navrhovaná výsledná klasifikace práce: 1
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