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Cil diplomové prdce:

Hlavni cilem prace je slouZit jako podpora pro rozhodovani volby nového podnikového systému spolu se stanovenim
parametri, které musi stavajici a novy systém spliiovat. Sekundarnim cilem je stanoveni rizik, ktera mohou nastat v tomto
procesu spolu s pravdépodobnosti jejich vyskytu.

HODNOCENIi DIPLOMOVE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodi) Piidélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 10
2. Adekvatnost pouZitych metod, zpisob jejich pouziti 10
3. Narocnost tématu na ziskdvani dalSich znalosti ¢i dovednosti 9

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciltim)

5. Prace s informacnimi zdroji a jejich citace 8
6. Logicka stavba a ¢lenéni prace 10
7.]azykova a terminologicka droven 10
8. Formalni Uiprava a naleZitosti prace, rozsah 10
9. Vlastni piiinos k fesSené problematice 10
10. Vyuzitelnost vysledkl prace v praxi/teorii 10
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodii) 95
Vyslednd zndmka vyborné (1)

Celkové zhodnoceni prdce a otdzky k obhajobé:

Diplomova prace obsahuje praktické reseni rozhodovani problému vyhodnéjsi ERP systém pro specifickou firmu. Cil
diplomové prace je naplnén. Autor piredstavuje reserse literatury, které zkoumaji i sou¢asné trendy: Ctvrta priimyslova
revoluce. Autor voli jednoduché, ale efektivni metodiky k ur¢eni vyhodnéjsiho ERP systému pro spole¢nosti. Analyza rizika
pouziva tfi metody, které by mély byt komplementarni. Citace v textu maji nedostatky: , Vladimir Kralicek dale predpoklada...”
(strana €.6). Tento zdroj neni dobfe citovan. Citace by méla mit reference na rozhovoru. Napft. (Karlicek, 20XX). Nicméné, je
tento zdroje pouzity jako reference prace v literature. Struktura prace je prehledna a ma dostacujici rozsah. Prace je hlavné

firmé vyuzitelné vysledky.

Otazky k obhajobé jsou:

- Za predpokladu, Ze spolectnost zavede i4.0, které by byly hlavni zmény navrhu ERP systému?

- Prosim popiste soucasny status implementace navrhu. Pokud implementace zatim neprobéhla, co chybi tomu, aby vase prace
byla implementovana?
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