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Analýza stavu CSR v České republice

Bc. Lenka Čermáková

Ing. Kateřina Legnerová, MBA

Katedra personalistiky

Diplomová práce se zabývá problematikou CSR v rámci českého podnikatelského prostředí.  V teoretické části autorka 

vymezila pojmy a představila koncepce CSR.  Zároveň popsala národní a nadnárodní subjekty podporující koncepci CSR. V 

praktické části autorka provedla analýzu CSR u vybraných podniků formou kombinované formy výzkumu. Za nedostatečně 

popsaný považuji výběr vzorku respondentů a jeho zdůvodnění. Zároveň nelze souhlasit s možnou aplikací výsledků na celý 

trh vzhledem k velikosti vzorku. U dotazníku bych doporučila uvést, z jaké metodiky se při jeho tvorbě vycházelo.                                                                                         

Oceňuji zejména zpracování teoretické části práce, přehlednost a srozumitelnost.                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Práce je zpracována v souladu s požadavky kladenými na diplomové práce na VŠE v Praze a to jak z hlediska obsahu, tak 

formy.  Doporučuji k obhajobě.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Otázky k obhajobě:  Kterou z popsaných metodik měření CSR byste doporučila pro české prostředí a proč?                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

H O D N O C E N Í  D I P L O M O V É  P R Á C E

Cílem práce bylo analyzovat současný stav CSR aktivit firem působících na českém trhu se zaměřením na rozdíly mezi 

národními a nadnárodními podniky.


