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Nazev diplomové prdce:

Spolecenska odpovédnost firem - IKEA a jeji strategie CSR

Autor diplomové prdce:

Bc. Lucie Pokorna

Cil diplomové prdce:

Cil diplomové prace: Prozkoumat strategii spolecenské odpovédnosti firmy IKEA ve srovnani s konkrétnimi kroky a
opatfenimi.

HODNOCENIi DIPLOMOVE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodi) Pridélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 10
2. Adekvatnost pouzitych metod, zpisob jejich pouZiti 9
3. Naroc¢nost tématu na ziskavani dalSich znalosti ¢i dovednosti 9

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciliim)

5. Prace s informac¢nimi zdroji a jejich citace 10

6. Logicka stavba a ¢lenéni prace 10
7.Jazykova a terminologicka uroven 10

8. Formalni tiprava a naleZitosti prace, rozsah 10

9. Vlastni prinos k eSené problematice 10

10. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi/teorii 9
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodii) 96
Vyslednd zndmka vyborné (1)

Celkové zhodnoceni prdce a otdzky k obhajobé:

Préce je vénovana aktualni problematice, ktera obsahuje velmi rozsahly véjir otazek. Autorka rozdélila praci

standardné na ¢ast teoretickou a praktickou. Teoreticka ¢ast obsahuje objasnéni a vysvétleni zakladnich pilifa spolecenské
odpovédnosti firem, véetné globalni dimenze, implementace, hodnoceni, ocefiovani a vyzkum? spole¢enské odpovédnosti
firem. Zde diplomantka prokazala schopnost pracovat s odbornou literaturou. Rovnéz ¢erpala z rozsahlych internetovych
zdrojQ, vCetné zahranic¢nich.

Empiricka ¢ast préce je zpracovana v podminkach spole¢nosti IKEA, Pro ovéfeni formulovanych hypotéz (vnimani
spolecenské odpovédnosti firmy IKEA mezi spotfebiteli a zaméstnanci) bylo realizovano reprezentativni dotaznikové Setieni
(kvantitativni analyza) a polostrukturované rozhovory se zaméstnanci (kvalitativni analyza). Zde autorka prokazala schopnost
pracovat s fakty, analyzovat ¢isla a provadét jejich verbalni interpretaci. Prace spliiuje pozadavky kladené na diplomové prace.
Nameét do diskuse: Je nebo nenf spolecenska odpovédnost marketingovy nastroj ke zvySeni popularity firmy?
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