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Hlediska Stupeň
hodnocení

1. Stupeň splnění cíle práce 2
2. Logická stavba práce 2
3. Práce s literaturou, citace 1
4. Adekvátnost použitých metod 2
5. Hloubka analýzy ve vztahu k tématu 2
6. Vlastní přístup k řešení 1
7. Formální úprava práce 1
8. Jazyková a stylistická úprava práce 2

Konkrétní připomínky a dotazy k práci:

Práce obsahuje drobné nepřesnosti a drobné chyby viz např. tabulka č. 1 na str. 23 neobsahuje popisky.
Práce je především deskriptivní a nejde do hloubky na druhou stranu se jedná o práci bakalářskou.
Otázky:
1) V práci je zmiňována antimonopolní žaloba, co autor touto žalobou myslí?
2) Autor zmiňuje problematiku účetnictví hráčských klubů, neexistuje zde riziko ”tax fraud”?
3) Jak0 jsou zásadní rozdíly mezi odbory v ČR a NHL?

Závěr: Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.

Navrhovaná výsledná klasifikace práce: 2
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