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Diplomová práce je zpracována pečlivě a autorka se zabývá velmi aktuálním tématem. Velkou devizou této práce je, že autorka 

měla přístup k reálným údajům z podnikové praxe. Diplomantka by se v průběhu obhajoby mohla vyjádřit k dlouhodobému 

přístupu k sortimentní diferenciaci ve strategickém horizontu. Mohla by se též pokusit vyjádřit B2B rozměr problému, tj. 

zejména pohled na pozici analyzovaných velkých hráčů na straně výroby ve vztahu k velkým řetězcům. 

H O D N O C E N Í  D I P L O M O V É  P R Á C E

Cieľom dipl. práce je analýza business-to-business marketingu spoločnosti P&G. Analýza sa zameria najmä na obchodné 

oddelenie spoločnosti a jeho spoluprácu s maloobchodnými sieťami s poukázaním na silné stránky

i nedostatky. Analyzovaná je aj aplikácia tzv. one-to-one marketingu, diferenciácia marketingových prístupov v závislosti na 

jednotlivých maloobchodných reťazcoch v porovnaní s najväčšími konkurentmi. 


