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Hlediska Stupeň
hodnocení

1. Stupeň splnění cíle práce 1
2. Logická stavba práce 1
3. Práce s literaturou, citace 1
4. Adekvátnost použitých metod 1
5. Hloubka analýzy ve vztahu k tématu 2
6. Vlastní přístup k řešení 1
7. Formální úprava práce 1
8. Jazyková a stylistická úprava práce 1

Konkrétní připomínky a dotazy k práci:

Tématem bakalářské práce je interní komunikace ve firmě a zejména moderní nástroje pro komunikaci ve
formě webových či mobilních aplikací. První část práce se zabývá komunikací obecně se zaměřením na
vnitrofiremní komunikaci. V další části práce se autorka zaměřuje na vybrané aplikace určené pro
vnitrofiremní komunikaci a spolupráci. Aplikace nejdříve sama vyzkoušela a poté je nechala otestovat
několika zaměstnancům firmy. Na základě zkušeností s jejich využitím porovnala jejich funkce, výhody
a nevýhody. Poté vedla strukturované rozhovory s zaměstnanci firmy, kteří aplikace vyzkoušeli. Jednalo se
o řadové zaměstnance, kteří jsou ve firmě většinou spíše příjemci informací, nikoli o zaměstnance
oddělení interní komunikace či podobného oddělení.

Na základě strukturovaných rozhovorů autorka doporučuje využití moderních nástrojů pro firemní
komunikaci. Na základě rozhovorů se zaměstnanci doporučila využití konkrétní aplikace.

Práce je pěkně zpracovaná také po formální a jazykové stránce.

Otázky:

Začala vaše firma, někteří její zaměstnanci nebo vy osobně používat některou z popsaných aplikací?

Domníváte se, že by ve vaší firmě mohla některá z aplikací kompletně nahradit ostatní (dosud využívané)
nástroje vnitrofiremní komunikace? Pokud ano, v jakém časovém horizontu?

Závěr: Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.

Navrhovaná výsledná klasifikace práce: 1
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