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Instrukce pro zpracovatele: Autor posudku musí vyplnit slovní hodnocení k vyznačeným bodům, které 

jsou pro hodnocení práce, zejména u obhajoby, stěžejní, a proto hodnocení musí mít přiměřenou 

vypovídací schopnost. 

Pozn.: způsob klasifikace: 1 = výborně, 2 = velmi dobře, 3 = dobře, 4 = nedostatečně. 
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POSUDEK VEDOUCÍHO DIPLOMOVÉ PRÁCE 
Jméno studenta/studentky: Bc. Andrea Prochásková 

Název práce: Komunitní přístupy k rozvoji městské části Praha 13 

Jméno vedoucího práce: RNDr. Jana Kouřilová, Ph.D.  

 1 2 3 4 

Hodnocení tématu samého (bez ohledu na studenta): 

1.1 Nakolik je téma práce aktuální a významné?  x    

1.2 Jak náročné je téma na teoretické znalosti?   x   

1.3 Jak náročné je téma na praktické zkušenosti či práci v terénu?   x   

1.4 Nakolik je dostupnost podkladových materiálů obtížná?   x   

 

Slovní hodnocení (několik vět), zejména: 

Bod 1.1: Komunitní plánování, participace občanů jsou v poslední době velmi aktuálním 

tématem, Tyto přístupy by při správné aplikace měly vést prostřednictvím zapojení obyvatel 

ke zlepšení kvality jejich života a dostupnosti veřejných služeb. Diplomantka se zabývá 

hodnocením aplikace těchto přístupů v MČ Praha 13.  

Popř. ostatní:       
 

2. Hodnocení struktury a logické provázanosti práce: 

2.1 Nakolik je struktura práce logická a přehledná?  x    

2.2 Nakolik využívá autor aktuálních a vhodných pramenů?   x   

2.3 Jak vhodně zvolil autor metody ve vztahu k tématu?  x    

2.4 Nakolik dostatečně a funkčně autor vybavil práci zejména  

nepřevzatými grafy, tabulkami, daty, přílohami apod.?   x   

2.5 Jaká je úroveň vzájemné kompatibility mezi prvky základní  

linie práce: téma – zadání práce – cíl – struktura – závěry?  x    

 

Slovní hodnocení (několik vět), zejména: 

Bod 2.1: Diplomová práce je strukturována do šesti kapitol (včetně úvodu a závěru). Struktura 

DP je přehledná a logická.  

Bod 2.5: Základní linie práce je relevantní zvolenému tématu. 

Popř. ostatní:  
 

3. Hodnocení kvality textu práce: 

3.1 Jak hluboce a kvalitně autor téma analyzoval?  x    

3.2 Zformuloval autor cíl práce jasně a logicky strukturovaně?  x   

3.3 Nakolik autor naplnil vytčený cíl práce a schválené zadání  

práce, jehož je cíl součástí?  x    

3.4  Jak hluboce a kvalitně autor zpracoval teoretickou část práce?  x   

3.5 Jak hluboce a kvalitně autor zpracoval praktickou, resp.  

analytickou část práce?  x   

3.6 Nakolik jsou závěry práce logicky strukturované a kvalitní  

a jakou obsahují míru přidané hodnoty?  x    
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Slovní hodnocení (několik vět), zejména: 

Bod 3.2: Cílem práce je zhodnocení využití stávajících konceptů plánování s důrazem na 

komunitní a participativní přístupy v současném rozhodování a vyhodnocení dopadů 

komunitních přístupů v rozvoji Městské části Praha 13.  
Bod 3.3: Cíl práce byl splněn. Pro prokázání naplnění cíle práce diplomantka stanovila 2 

hypotézy a formulovala jednu výzkumnou otázku.  

Bod 3.4: V teoretické části se diplomantka zabývá základními pojmy spojenými se 

studovanou tématikou.  

Bod 3.5: Praktická část je komunitním přístupům aplikovaným v MČ Praha 13. Diplomantka 

nejprve charakterizuje městskou část, což je důležité z pohledu aplikace komunitních 

přístupů, zejména ve vztahu k obyvatelstvu a jeho aktivitám. Dále popisuje komunitní 

přístupy, které Praha 13 využívá (strategické a územní plánování, sociální služby, MA 21) a 

na konci praktické části porovnává aplikaci komunitních přístupů v městských částech Praha 

13 a Praha 9, které jsou si svými charakteristikami podobné.  

Bod 3.6: Diplomantka si v úvodu své DP stanovila hypotézy a výzkumnou otázku, což jí 

napomáhá strukturovat závěr její práce. Přidanou hodnotu práce shledávám v tom, že 

zmapovala a porovnala komunitní přístupy aplikované ve dvou městských částech s tím, že 

tyto přístupy jako moderní a relativně nový nástroj nejsou dostatečně využívané samosprávou.  

Popř. ostatní:       
 

4. Hodnocení formy a stylu práce: 

4.1 Jaká je formální úprava práce?   x   

4.2 Jaká je kvalita citací a odkazů? Jsou identifikovatelné zdroje?  x    

4.3 Jaká je stylistická úroveň práce, zejména používání správné  

ekonomické terminologie?   x   

 

Slovní hodnocení (několik vět), zejména: 

Bod 4.2: Zdroje jsou identifikovatelné.  

Popř. ostatní: Finalizace práce by si zasloužila větší pozornost, v práci jsou drobné chyby.  
 

5. Celkové hodnocení (Nutno uvést konstatování, jestli práce splňuje z hlediska kvality 

obsahu, rozsahu a formálních náležitostí požadavky z Metodiky NF, zdali je práce 

doporučena k obhajobě či nikoli. Může být navržena i na zvláštní ocenění apod.): 

Diplomová práce splňuje požadavky na tento typ kvalifikačních prací a doporučuji ji 

k obhajobě s hodnocením velmi dobře.  

 

6. Otázky a připomínky k obhajobě:  

V závěru diplomové práce navrhujete dotazníkové šetření při vytváření strategických 

dokumentů (rozvojová strategie, územní plán, sociální služby). Jaké výhody, ale i nevýhody 

jsou s dotazníkovým šetřením spojeny? 

 

Navržená známka: velmi dobře 

Datum:30.5.2017 ........................................................... 

 Podpis vedoucího práce
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