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Ndzev diplomové prdce:

Optimalizacia nakupnych procesov v FMCG organizacii

Autor diplomové prdce:

Bc. Lukas Kazimir

Cil diplomové prdce:

Analyzovat nakupni procesy konkrétni organizace a navrhnout opatfeni na jejich zlepseni.

HODNOCENIDIPLOMOVE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodii) Piidélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 10
2. Adekvatnost pouzitych metod, zptisob jejich pouziti 10

3. Naroc¢nost tématu na ziskavani dalSich znalosti ¢i dovednosti 9

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciliim) 9

5. Prace s informac¢nimi zdroji a jejich citace 9

6. Logicka stavba a ¢lenéni prace 7
7.]azykova a terminologicka droveil 9

8. Formalni tiprava a naleZitosti prace, rozsah 8

9. Vlastni piinos k feSené problematice 10

10. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi/teorii 10
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodii) 91
Vyslednd znamka vyborné (1)

Celkové zhodnoceni prdce a otdzky k obhajobé:

Velmi zdarila diplomova prace s jasné vyty¢enym a dosazenym cilem. Pozitivné hodnotim provedenou analyzu vcetné snahu o
vycisleni neefektivit, aplikovatelnost opati‘eni a celkové prakticky pristup diplomanta. V ptistich pracech bych doporucoval
zjednodusit strukturu tak, aby byla oddélena teoreticka ¢ast od praktické s jednoznacné identifikovymi opatienimi.

Otazky: 1) Neefektivita smétovala ¢asto do internich zdkazniki mimo ndkupni oddéleni. Lze pFijmout i jind opati‘eni, ktera by
jejich aktivity usmérnovala? 2) Bude spole¢nost navrzena opatieni aplikovat? 3) Jak je dana spolecnost pripravena na SCM 4.0,
respektive automatizaci nakupu?
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