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1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 10
2. Adekvatnost pouzitych metod, zptsob jejich pouZiti 10
3. Naroc¢nost tématu na ziskavani dalsich znalosti ¢i dovednosti 10
4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k ciliim) 10
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9. Vlastni prinos k FeSené problematice 10
10. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi/teorii 7
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Celkové zhodnoceni prdce a otdzky k obhajobé:

Diplomova prace se vénuje velice aktualni problematice, a to strategii budovani znacky zaméstnavatele globalni spole¢nosti
na ¢eském trhu prace. Cilem je analyzovat vnimani znacky zaméstnavatele na vnéjSim a vnitropodnikovém trhu prace
spole¢nosti a doporucit, jaké nastroje a jak mohou ptispét ke zlepSeni jména zaméstnavatele.

Prace je logicky a proporcionalné ¢lenéna na teoretickou a praktickou ¢ast. Celkovy rozsah prace je 114 stran a jsou
doplnény dvéma prilohami. V teoretické ¢asti je podan vyklad pojeti znacky a jeji marketingové rizeni. Zvlastni pozornost je
zamérena na employer branding. Déle jsou charakterizovany interni nastroje budovani image zaméstnavatele a externi

vvey

dotaznikovém priizkumu mezi vefejnosti a zaméstnanci dané firmy v listopadu 2017. Vysledky jsou porovnany s
podobnym prizkumem provedenym v roce 2016.

Navrhuji, aby diplomantka v priibéhu obhajoby uvedla, jakou strategii budovani znacky zaméstnavatele pro danou
spole¢nost by povazovala za u¢innou v kontextu vysledkit svého vyzkumu.

Diplomova prace spliiuje pozadavky - jak formalni, tak obsahové - na zpracovani zavérecné kvalifikacni préce, a proto ji
doporucuji k obhajobé.
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