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VSM 2013 - PL
MIĘDZYNARODOWY KWESTIONARIUSZ (VSM 13) 

Pomyśl o idealnej pracy (pomijając obecną pracę jeśli jesteś
osobą pracującą). Przy wyborze idealnej pracy zaznacz, na ile
ważne byłoby dla Ciebie (zakreśl jedną odpowiedź w każdym
wierszu):

1. 
01. po pracy mieć wystarczająco dużo czasu na życie prywatne lub domowe
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

2. 
02. mieć bezpośredniego przełożonego, którego możesz szanować
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

3. 
03. być docenianym za dobrze wykonaną pracę
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

4. 
04. odczuwać bezpieczeństwo zatrudnienia
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

5. 
05. pracować z miłymi ludźmi
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne
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6. 06. wykonywać pracę, która jest ciekawa
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

7. 
07. konsultować z przełożonym decyzje dotyczące Twojej pracy
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

8. 
08. mieszkać w pożądanej okolicy
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

9. 
09. mieć pracę szanowaną przez członków rodziny i znajomych
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

10. 
10. mieć możliwości awansu
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

W Twoim życiu prywatnym, na ile ważny jest każdy z
poniższych aspektów: (zakreśl jedną odpowiedź w każdym
wierszu):

11. 
11. posiadanie wolnego czas na rozrywki
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne
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12. 12. umiarkowanie: staranie się nie mieć wielu pragnień
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

13. 
13. wyświadczanie przysług przyjaciołom
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

14. 
14. oszczędność: nie wydawanie więcej, niżto potrzebne
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

najważniejsze bardzo mało lub wcale nieważne

15. 
15. Jak często czujesz się nerwowy/zdenerwowany lub spięty?
Označte jen jednu elipsu.

 1. zawsze

 2. zazwyczaj

 3. czasami

 4. rzadko

 5. nigdy

16. 
16. Czy jesteś szczęśliwą (zadowoloną) osobą?
Označte jen jednu elipsu.

 1. zawsze

 2. zazwyczaj

 3. czasami

 4. rzadko

 5. nigdy

17. 
17. Czy inni ludzie lub okoliczności kiedykolwiek powstrzymują cię od robienia tego, co
naprawdę chciałbyś robić?
Označte jen jednu elipsu.

 1. tak, zawsze

 2. tak, zazwyczaj

 3. czasami

 4. nie, rzadko

 5. nie, nigdy
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18. 18 . Ogólnie, jak opisałbyś swój obecny stan zdrowia?
Označte jen jednu elipsu.

 1. bardzo dobry

 2. dobry

 3. w miarę

 4. słaby

 5. bardzo słaby

19. 
19. Na ile dumny jesteś z bycia obywatelem swojego kraju?
Označte jen jednu elipsu.

 1. w ogóle nie jestem dumny

 2. nie bardzo dumny

 3. częściowo dumny

 4. w miarę dumny

 5. bardzo dumny

20. 
20. Jak często, według Twoich własnych doświadczeń, podwładni boją się nie zgadzać ze
swoimi przełożonymi (lub uczniowie z nauczycielami?)
Označte jen jednu elipsu.

 1. nigdy

 2. rzadko

 3. czasami

 4. zazwyczaj

 5. zawsze

W jakim stopniu zgadzasz się lub nie zgadzasz z każdym z
poniższych stwierdzeń? (zakreśl jedną odpowiedź w każdym z
pytań):

21. 
21. Dobry menedżer nie musi znać dokładnej odpowiedzi na każde pytanie
dotycząceswojej pracy
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

całkowicie się zgadzam całkowicie się nie zgadzam

22. 
22. Wytrwałe starania są najlepszą drogą do dobrych wyników
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

całkowicie się zgadzam całkowicie się nie zgadzam
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23. 23. Powinno się unikać takich struktur organizacji, w których niektórzy podwładni mają
dwóch przełożonych jednocześnie
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

całkowicie się zgadzam całkowicie się nie zgadzam

24. 
24. Zasad firmy lub organizacji nie należy łamać - nawet jeśli pracownik sądzi, że złamanie
którejś z zasad leżałoby w jak najlepszym interesie organizacji
Označte jen jednu elipsu.

1 2 3 4 5

całkowicie się zgadzam całkowicie się nie zgadzam

Niektóre informacje o Tobie (dla celów statystycznych):

25. 
25. Jesteś
Označte jen jednu elipsu.

 1. mężczyzną

 2. kobietą

26. 
26. W jakim jesteś wieku?
Označte jen jednu elipsu.

 Poniżej 20 lat

 20-24

 25-29

 30-34

 35-39

 40-49

 50-59

 60 lat lub więcej
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Používá technologii

27. 27. Ile lat formalnej edukacji (lub jej odpowiednika) ukończyłeś (począwszy od szkoły
podstawowej)?
Označte jen jednu elipsu.

 10 lat lub mniej

 11 lat

 12 lat

 13 lat

 14 lat

 15 lat

 16 lat

 17 lat

 18 lat lub więcej

28. 
28. Jeżeli masz lub miałeś płatną pracę, w jakim charakterze jest / była to praca?
Označte jen jednu elipsu.

 1. Nie miałem płatnej pracy (obejmuje studentów lub uczniów uczących się w pełnym
wymiarze godzinowym)

 2. Niewykwalifikowany lub częściowo wykwalifikowany pracownik fizyczny

 3. Ogólnie wykwalifikowany pracownik biurowy lub sekretarka/sekretarz

 4. Zawodowo wyszkolony rzemieślnik, technik, specjalista informatyk,
pielęgniarka/pielęgniarz, artysta lub odpowiednik powyższych

 5. Profesjonalista o wyszkoleniu akademickim lub jego odpowiednik (ale nie menedżer
innych ludzi)

 6. Menedżer jednego lub więcej podwładnych (nie menedżerów)

 7. Menedżer jednego lub więcej menedżerów

29. 
29. Jakiej jesteś narodowości?

30. 
30. Jaką narodowość miałeś w chwili
urodzenia (jeśli inną niż obecna)?

Bardzo dziękujemy za współpracę!
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