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Dalsi informace:

1. Naroc¢nost tématu na:

teoretické znalosti
vstupni udaje a jejich zpracovani
pouzité metody

2. Kritéria hodnoceni prace:

stupen splnéni cile prace

samostatnost pfi zpracovani (nehodnoti oponent)
logicka stavba prace

adekvatnost pouzitych metod

hloubka provedené analyzy ve vztahu k tématu
stylisticka aroven

prace s literaturou vcéetné citaci

formalni uprava prace (text, grafy, tabulky)

pramérné
nadpramérné
nadpramérné

vyborné

vyborné
velmi dobfe
velmi dobfe

vyborné
velmi dobfe
velmi dobfe

vyhovujici

3. Vyuzitelnost vysledkt prace pro teorii hodnotim jako nadpramérnou.

4. Pfipominky k praci a komentare:

Predlozena prace se vénuje zajimavému tématu, kterym jsou faktory ovliviujici postkontraktacni
chovani zadavatelt. Na to se autor diva dominantné pohledem pfes konecné ceny. Autor vytvoril
solidni datovy soubor, na ktery aplikoval regresni analyzu a diskriminacni pravidla. Vysledky
ukazuji, ze postkontraktacni zmény z hlediska rozsahu nepfedstavujf az tak vyznamny problém.

Prace je zpracovana srozumitelné, byt’ teoreticka ¢ast mohla byt pfehlednéjsi. Vétsine textu je
v praci ,,uskoc¢ena® doprava, coz nepovazuji za vhodné. Obecné prace spliuje pozadavky
standardn¢ kladené na diplomové prace.

5. Pfi obhajobé prace navrhuji nasledujici otazky k diskuzi:

Nejsou.

6. Souhlas vyplfiuje pouze vedouci prace, oponent se nevyjadfuje.

Souhlasim s vloZenim do informacniho systému.
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7. Praci doporucuji k obhajobé a navrhuji klasifikacni stupefi vyborné nebo velmi dobfe.

V Praze dne 14.6.2017 Jan Pavel

Katedra veiejnych financi, VSE v Praze
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