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Hodnoceni prace

Vymezeni cile a jeho napInéni vyborné
Logicka stavba a ¢lenéni prace vyborné
Prace s literaturou, citace, syntéza zdrojd, prehled o dosavadnim stavu badani v dané oblasti vyborné nebo velmi dobie
Adekvatnost pouzitych metod, jejich argumentace a zplisob pouziti vyborné
Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k cilim), jeji teoretické a konceptudini ukotveni vyborné
Vlastni pfinos studenta vyborné
VyuZitelnost vysledkd prace v praxifteorii vyborné
Formalni Uprava a naleZitosti prace (soulad s Sablonou kvalifikacni préace), rozsah prace vyborné nebo velmi dobre
Jazykova a terminologicka Uroven prace vyborné

Slovni hodnoceni o rozsahu alespori 200 slov

Predkladana prace je prakticky zaméFenou diplomovou praci, kde autorka pomoci eye-trackingového experimentu analyzuje
vybrané vizualni prvky vybrané spolecnosti s cllem odhalit jejich nedostatky a odhallit preference (potencialnich) spottebiteld. Prace
je rozdélena na teoretickou a praktickou €ast, pficemz celkem obsahuije Sest hlavnich kapitol.

Vteoretické Casti autorka postupuje od obeceného ke konkrétnimu. Nejprve zmifiuje obecné techniku vyzkumu v ramci
neuromarketingu a nasledné se zaméfuje na techniku, kterou bude vyuZivat v praktické casti prace. Z hlediska kvality literarni
reSerse bych ocenil, Ze autorka byla schopna vyuzit znatné mnozstvi primarnich akademickych zdrojd pro argumentaci a
predstaveni jednotlivych konceptd a pfistupd k nim.

V praktické Casti prace autorka vyuziva metody smiSeného vyzkumu, kdy jednak vyuziva kvantitativni metody v podobé eye-
trackingového méFeni a nasledné s respondenty provedla strukturovany rozhovor v podobé dotazovani na jejich postoje. Obecné
nemam k praktické Casti moc co vytknout. Samoziejmé Ize poukazat na problematiku reprezentativnosti vzorku, nicméné v ramci
UX analyzy bych to nepovaZoval vyloZené za podminku nutnou. Za pfedpokladu, Ze se jedna o vylozen€ prakticky orientovanou praci
pro ziskani analytickych podkladl pro fundovanéjsi manazerské rozhodovani, povazuji predkladanou préci za argumentacné a
metdologicky za zdafilou. Rad bych také jako vedouci prace vyzdvihl relativni samostatnost a invenci autorky pfi navrhu vyzkumnych
metod a jejich nasledného uZziti. Podobné take jeji akcent na etické aspekty provadéného vyzkumu.

Z formalnich hledisek je prace standardni. Autorka cituje vsouladu s pozadavky na tento typ prace. Prace obsahuje drobné
typografické nedostatky, které ale neznesnadnuiji Cetbu a pochopeni textu. UZity jazyk a terminologie je v souladu s oborovymi
zvyklostmi. Cil prace povazuji za splinény.
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Otazky k obhajobé (1-2 otazky)
Prednesla jste vysledky své prace managementu spolecnosti? Pokud ano, planuji provadét na jejich zakladé néjaké
zmény?

Doporucené hodnoceni
Préaci doporucuiji k obhajobé a navrhuji hodnoceni vyborné.

Datum Podpis
19.6.2018 Ing. Michal Novak, Ph.D.
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