VYSOKA SKOLA EKONOMICKA V PRAZE

Fakulta financi a ucetnictvi

Katedra didaktiky ekonomickych pfedmétu

Studijni obor: Ucitelstvi ekonomickych predmétu pro stfedni Skoly

Navrh vizualizace dopadu uéetnich
transakci na ucetni vykazy v kontextu

rozvoje ucetniho mysleni

Autor diplomové prace: Iveta Kosikova
Vedouci diplomové prace: Ing. Katefina Berkova, Ph.D.

Rok obhajoby: 2018



Cestné prohlaseni:

Prohlasuji, ze jsem diplomovou praci na téma ,,Navrh vizualizace dopadi Ui€etnich transakci na
ucetni vykazy v kontextu rozvoje Ucetniho mySleni“ vypracovala samostatné¢ a veskerou

pouZitou literaturu a dal$i prameny jsem fadné oznacila a uvedla v pfiloZeném seznamu.

Vooooovaaaaadne oo



Podékovani:

De¢kuji Ing. Katetiné Berkové, Ph.D. za cenné rady nejen béhem vypracovavani diplomové

prace. Velmi si vazim podpory pii vytvareni inovativnich a kreativnich feSenich.



Abstrakt

Navrh vizualizace dopadu ucetnich transakci na ucetni vykazy v kontextu rozvoje

ucetniho mysleni

V diplomové praci jsou predstaveny tii vizualiza¢ni ulohy na téma zasoby vlastni ¢innosti,
komponentni odpisovani a zalohy, které mohou byt zarazeny do vyuky ucetnictvi na stiednich

Skolach. Hlavnim cilem je simulace dopadt ucetnich transakci na ti€etni vykazy.

Ptiklad na zasoby vlastni ¢innosti je vytvofen v programu PowerPoint, kromé dopadi tcetnich
ptipadi do rozvahy Zzaci uvidi i animace znazornujici d€j ve firm¢. Ptipadova studie na
komponentni odpisovani zpracovana v programu Excel vede zéky k vnimani odpisiti jako zdroje
financovani. Tteti Gloha je také zhotovena v Excelu a ma za cil upevnit Zakim znalosti o
zalohach. Zobrazuje dopady ucetnich ptipadi do rozvahy, a navic v tloze Zaci feSi zadané

operace z pohledu dvou subjektu.

Uvedené vizualizace rozviji u zakt ucetni mysleni, digitalni gramotnost, odborné a klicové
kompetence, které neustale nabyvaji na vyznamu. Uplatnitelnost vizualizaci byla zjiStovana
Vv ramci vyzkumu od Ctyticeti Ctyt sttedoskolskych ucitelit ucetnictvi. Jednalo se o kvalitativni
vyzkum s prvky kvantitativniho, ke shromazdéni dat byl vyuzit anonymni dotaznik

S otevienymi otazkami.

VétSina ucitelt predlozené vizualizace hodnotila kladné. Novy typ tloh, které doposud Zadna
ucebnice nenabizi, se jim zamlouval. Ctyficet vyucujicich vnima pomucky jako motivacni a
piimétené. Obdobny pocet respondentii souhlasi s vyuzitim pomtcek tohoto druhu v budouci
vyuce ucetnictvi.

Klicova slova: vizualizace; ucebni pomucky; tcetni mysleni; vyuka ucetnictvi; dopady do

rozvahy; zasoby vlastni ¢innosti; komponentni odpisovani; zalohy



Abstract

The Design of Accounting Transaction Impact Visualization on Financial Statements
within the Context of Accounting Thinking Development

The diploma thesis introduces three visualization tasks on topics of the inventory of own
activity, component depreciation and deposits which may be included among accounting
subjects at high schools. The main aim is the simulation of accounting transaction impacts on

financial statements.

Inventory of own activity example has been created in the PowerPoint Application, besides the
impacts of accounting cases on balance sheet, the students will also see animations illustrating
what is happening in a company. The component depreciation case study, processed in Excel
Application, leads the students to understand depreciation as sources of funding. The third task
is also processed in Excel, and its aim is to consolidate student knowledge of deposits. It
displays the impacts of accounting cases on balance sheets, moreover, students solve

determined operations from the perspectives of two subjects.

Given visualizations develop accounting thinking, digital literacy, professional and key
competence that are still becoming more and more significant, in students. Visualization
applicability was being observed within a research at Forty-four high-school accounting
teachers. It was a qualitative research containing elements of a quantitative one, an anonymous

open-question questionnaire was used to gather data.

Most teachers evaluated the submitted visualizations positively. They appreciated new types of
tasks not offered by general textbooks so far. Forty teachers have found the aids motivational
and adequate. A similar number of respondents agrees with using this type of aid in their future

accounting courses.

Keywords: visualization; teaching aid; accounting thinking; accounting courses; impacts on

balance sheet; inventory of own activity; component depreciation; deposits



TIVOQ. 11ttt 6
1 Kurikulum sekundarniho ekonomického vzd@lAVANi ...........coccvvviiiiiiiiiiiii e 7
1.1 PrAVII TAMEC ..oiiiiei ittt e e e e et et e e e e s sttt r e e e e e e e e e nnnnees 7
1.2 Vychovng vzdEIAvVAcT CIlE........c.uveiiiiiiiiiii i 10
1.2.1  RAamcové vZdElavaci PrOZIamy .........cccuveiiieeiiiieesiiieiiiee e 10
1.2.2  Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cilil ............ccocovviiiiiiiiicnnn. 13

1.3 Vyznam vyuky uéetnictvi na SOS s ekonomickym zam&fenim ..............c.cococoevee. 15
1.4 Soustava u€iva pfedmetu UCEINICLVI ......covviiiiieiiiiiiieiie e 15
1.5  DidaKtiCKE ZASAAY ...vvveeiiiiiiieiiiiiie ettt e e 17
1.6 VYUCOVACT MELOAY ..riiiiiieiiiieiiei ettt 19
1.7 Didaktickd teChniKa ..........coiiiiiiiiiiiiiiiiii e 22

2 Navrh vizualiza¢nich u¢ebnich pomuicek...........ccuvvviiiiiiiiiiiii e 24
2.1 Uloha ¢. 1 - piiklad: z4soby vIastni GINNOSt .....e.eevvvrivviesieieeeeeses e, 25
2.2 Uloha ¢&. 2 - piipadova studie: komponentni 0dpiSOVANT .........c.ccovevveveviviviviririinnne, 36
2.3 Uloha ¢. 3 - fixaéni 010ha: ZAIONY.........ccceeieiiieceeeee et 48

3 VW ZKUIMN oo 60
3.1 PribCh VYZKUMU ...oeviiiiiiiiiiiiic et 60
3.2 Charakteristika vyzkumného vzorku ..........ccccceeviiiiiiiii i 61
3.3 Vysledky dotaznikOVEho SEtFeni.........cooiuviiiiiiiiiieiiiiei e 62

4 DISKUZE......viiiiiiiii et 68
ZLAVET ittt e e e e R et e e e et e e e e e e e e bt e e e e e e nre s 70
Seznam pouzité [Iteratury @ Pramenil..........cueeeeiiiireeeiiiiiiiee e e e e e e e e e s sineeee e 71

PIILORY .. 79



Uvod

Potieby lidi se ve vSech oblastech zivota neustdle vyvijeji. Nutnost rozvoje je pozadovana
i od Skolstvi, méni se napiiklad naroky na vysledky vzdélavani, a tak se musi piizpusobit

I u¢ebni pomucky.

Prvni kapitola diplomové prace se vénuje kurikulu z pohledu legislativy i didaktiky. Nejprve je
zminéno z ¢eho se vychazi pfi sestavovani vzdélavacich programii. Dale jsou rozebrany
vychovné vzdé€lavaci cile, jak z pohledu ramcové vzdélavacich programu, tak z pohledu
kognitivnich procesti. Nasleduje zminka o vyznamu vyuky ucetnictvi na stfednich
ekonomickych Skolach a soustavé u€iva predmétu ucetnictvi. Jsou zde uvedeny vyznamné
didaktické zasady pro pfedmét UcCetnictvi a vyznam vyuziti didaktické techniky pii vyuce.
Témata jsou zpracovana z pohledu aktualnich vyzkumi vychazejicich z didaktického poznani

a trendli dané pracovnim trhem.

Hlavnim pfinosem préace je vytvofeni vizualiza¢nich ucebnich pomicek, které predevSim
simuluji dopady tGcetnich transakci na Gcetni vykazy. Navrzené vizualizace jSOU zpracovany
pro tii tematické celky z pfedmétu ucetnictvi, jsou v souladu Se zavazné stanovenymi cili
(dle ramcoveé vzdélavacich programi) a budou u Zzak rozvijet ucetni mysSleni, digitalni
gramotnost a vybrané odborné a klicové kompetence.

Uplatitelnost vizualiza¢nich pomicek je zjisténa kvalitativnim vyzkumem s prvky

kvantitativniho. Data jsou ziskdna z anonymniho dotazniku, ktery je tvofen otevienymi

otazkami. Vyzkumny vzorek predstavuji ucitelé tcetnictvi stiednich ekonomickych skol.



1 Kurikulum sekundarniho ekonomického vzdélavani

Vzdélavaci kurikulum komplexné urCuje cile, obsah a zpisob vzdélavani. Pod timto
vymezenim Se skryvaji ucebni plany, metody, organiza¢ni formy, prostfedky a sou€innost

ucastnikd. (Skalkova, 1999, s. 69)

Narodni kurikulum predstavuje obecny standart. Uréuje jednotné cile a obsah vzd€lavani
pro jednotlivé stupné Skol. Upravuji jej statni dokumenty, z kterych vychazeji dalsi kurikularni
dokumenty, jako ucebni plany, u¢ebni osnovy, ucebnice, didaktické texty pro zaky i ptirucky
pro ucitele. (Pricha, 2013, s. 244-252)

Védni zaklad pro vyuku ucetnictvi tvoii didaktika téetnictvi. Zkouma koncepci vyucovaciho
predmétu ucetnictvi na sttednich a vysSich odbornych Skolach. Vychazi z ticetnictvi a oborové
didaktiky ekonomickych pifedmétd, ktera se opira o poznatky z pedagogiky, psychologie,
sociologie a dalsich. (Rotport et al., 2011, s. 9)

1.1 Pravni ramec

Organizace, prava a povinnosti ucastnikii vzdéldvaciho systému CR ma oporu ve dvou
zékonech. Prvnim je zdkon o predskolnim, zakladnim, strednim, vyssim odborném a jiném

vzdeélavani ¢. 561/2004 Sb. a druhym je zakon o vysokych Skolach ¢. 111/1998 Sb.

V § 9 tzv. Skolského zakona (C. 561/2004 Sb.) jsou informace o dlouhodobych zamérech
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR, které jednou za &tyfi roky zpracovava

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT).

Posledni zvetejnény dlouhodoby zamér je pro roky 2015-2020. Dlouhodoby zamér, podobné
jako jemu piedeslé, se zabyva problematikou celého regionalniho $kolstvi. Jsou navrhnuta
opatteni, kterd by méla zmirnit nebo fesit zjisténé nedostatky. Dlouhodoby zamér specifikuje
i terminy a zdroje financovani. Aktualné se fesi predevsim nerovnost ve kolstvi. (MSMT,

2014a)

V kapitole o stiednim vzdélavani se pfedevSim fesi nezaméstnanost absolventii. Soucasna
nezaméstnanost absolventll skupiny oboru 63 Ekonomika a administrativa v dubnu 2017
dosahovala 5,2 %. (NUV, 2018a) Od roku 2013, kdy byla nezaméstnanost absolventii 16,8 %,
se jedna o vyrazny pokles. (Ulovec, Vojtéch, 2014, s. 28-31)

PiSe se zde, Ze nabidka pfedev§im oborii zakonfenych maturitni zkouSkou bude zavisla

na uplatnitelnosti absolventl na trhu préce. Z toho ditvodu bude sestavena predikce trhu prace



a bude upraveno financovani stfedniho vzdélavani. Predpokladaji se i strukturalni upravy
ramcovych vzdélavacich programii (dale jen ,,RVP*). Vétsi diraz bude kladen na vseobecné
vzdélavani. Naptiklad v roce 2017 bylo pfijato opatieni &. 5 MSMT, kterym se méni ramcové
vzdelavaci programy oboru stfedniho vzdélavani kategorie M a LO. Opatieni nabyva u¢innosti
1. zafi 2018, méni obsahovy okruh matematického vzdéldvani a dochazi k navySeni
minimalniho poctu vyucovacich hodin. Dals$im cilem je lepsi spoluprace sttednich $kol se

zaméstnavateli a pobo¢kami Utadu prace. (MSMT, 2014a)

Zaroven si Narodni Gstav pro vzdélavani (NUV) zpracoval analyzu s ndzvem Shoda
dosazeného vzdelani a vykonavaného zaméstnani — 2016. Nejvétsi pocet absolventt stiedniho
odborného vzdélavani s maturitni zkouskou je ze skupiny oborit Ekonomika a administrativa.
V roce 2009 byla shoda uplatnéni s vystudovanym oborem 70 %. Do roku 2016 doslo
k pozvolnému poklesu na 63 %. Je mozné, ze bude ke snizovani dochazet i nadale. (Dolezalova,

2016, s. 34)

Podle analyz OECD Employment Outlook (2017) se Ceské republiky vyznamné dotknou
zmény s nastupem primyslu 4.0. Pracovni trh ovlddne automatizace, pfedevs§im rutinni prace
budou nahrazeny technologiemi. Témét polovina (45 %) pracovnich pozic bude pozménéna.
Studenti jsou pravdépodobné pfipravovani na pozice, které zatim neexistuji. Dliraz by mél byt
kladen na klicové kompetence. Piedev§im budou pro pracovni uplatnéni dulezité tyto tii

kompetence:

1. vyuzivat prostiedky informac¢nich a komunika¢nich technologii a pracovat
s informacemi,
2. fesit problémy,

3. matematicka.

Na Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2020 obsahové navazuje Strategie digitalniho
vzdelavani do roku 2020. Dlouhodoby zamér byl vladou schvalen koncem roku 2014. Hlavni
myslenka je v zaélenéni informaénich technologii napfi¢ téméf vSemi piedméty, jsou tim
podporovany nové metody vyuzivajici moderni technologie. Zacileni na rozvoj informatického
mysleni zakl a jejich kompetenci v oblasti prace s digitalnimi technologiemi hodnoti kladné
i Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj (OECD). (MSMT, 2016) Orientace

na rozvoj digitalni gramotnosti je patrna i ve svété. (Berkova, 2017)



Informacni gramotnost se ve své podstaté shoduje s kritickym myslenim. Informa¢né gramotny
jedinec dokaze wvyhledat relevantni informace podle svych potieb a vhodné pouzit.
(Dobrovska, 2017, s. 7-10)

Digitalni gramotnost navazuje na informacni. OdliSuji se od sebe tim, ze jedinec dokaze
vyhledat i sdé¢lit informaci v elektronickém prostiedi, napiiklad tim, Ze umi pouzivat
hypertextové odkazy. (Krpalkova Krelova, 2015, s. 120-121)

Pocitacova gramotnost je o vyuzivani osobnich po¢itacii a jeho periférii. PoCitatové gramotny
Clovék ovlada zékladni programy a internet. Nejednd se o profesiondlni vyuziti

onéch zakladnich programti a ani expertni programovani. (Sak, Sakova, 2006)

V ceskych statnich kurikuldrnich dokumentech se pouziva klicova kompetence vyuzivani

prostiedkt informacénich a komunikac¢nich technologii a pracovani s informacemi.

Uroven pocitatové a informacni gramotnosti jiz byla podrobena mezinarodnimu zkoumani.
V roce 2013 se uskutecnilo prvni mezinarodni Setfeni pocitacové a informacni gramotnosti

ICILS. Vyzkumu se ucastnili 14 leti zaci (8. roénik ZS) z 19 stati. Testovani zjistovalo nejen

uroven gramotnosti zak1, ale také faktory, které irovenn mohou ovliviiovat.

V ramci vyzkumu ICILS se testovala zdatnost zak v sedmi oblastech: pouzivani pocitact
jako takové, ziskavani informaci a jejich posuzovani, zachazeni s informacemi, pietvareni
informaci, vytvareni informaci, sdileni informaci a bezpe¢né pouzivani informaci.

Ze zOastnénych stati, které splnily kritéria ndvratnosti, byli nejispésnéjsi desti skolaci. Zaci
meéli také sami zhodnotit své schopnosti. Bylo zjisténo, ze divky se pfevazné¢ hodnoti piisnéji,
chlapci si vice veéti. Ackoliv ve vSech zemich byly divky v testech pocitacové a informacni

gramotnosti lepsi nez chlapci.

Vyznamnym faktorem napfi¢ ziCastnénymi zemémi byla vzdélanost rodicl. Dosazeny stupeni
vzdelani rodici je pfimo Umérny GspéSnosti zakl v testu. DalSim faktorem potvrzenym vSemi
zapojenymi staty je pocet pocitali v domécnosti. S rostoucim poctem zatizeni rostl 1 bodovy

zisk zaku. (Basl et al.,2014, s. 17-28)



1.2 Vychovné vzdélavaci cile

Cilem vyucovaciho procesu je vzdélany &lovék. Clovek, ktery na zakladé svého usudku kriticky

zhodnoti ptijatou informaci a zaroven Se zacleni a uplatni ve spole¢nosti.

Pod vedenim pedagoga si jedinec osvojuje védomosti, dovednosti, navyky a hodnoty,
které vychazi z dosavadniho poznani. Pozadovand kvalita vykonu zdka je nadefinovéana
v oficidlnich dokumentech (ufebnich osnovach, profilech absolventti atd.) Minimalni
pozadavky na vysledky vzdélavani kazdého absolventa jsou stanoveny u jednotlivych témat
Vv RVP. Nelze predpokladat, Ze zaci si do Zivota odnasi jen predem stanovené poZadovangé cile,

ovliviiovany jsou i psychické procesy, stavy a vlastnosti. (Skalkova, 1999, s. 105-110)

1.2.1 Ramcové vzdélavaci programy

Zakladnim dokumentem, ktery formuje vladni strategii v oblasti vzdélavani je tzv. Bila kniha
neboli Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice. Jedna se o otevieny dokument,
Vv némz jsou obecné stanovené cile pfevazné bez konkrétnich kritérii. Naléza se zde poZadavek
na zpracovani nového programu vzdélavani a ramcovych vzdélavacich programi (RVP).

(MSMT, 2001, s. 13-39)

Ramcové vzdélavaci programy (RVP) jsou zdvazné oteviené¢ dokumenty vymezujici
pozadavky na vzdélavani, predevsim specifikuji vysledky a obsah vzdélavani. RVP jsou
vypracovany pro kazdy obor vzdélani zvlast. Této diplomové prace se tykaji obory
dva: Obchodni akademie s kddem 63-41-M/02 a Ekonomické lyceum s kodem 78-42-M/02.
Je vhodné podotknout, ze wuclivo (obsah vzdélani) je prosttedkem k dosazeni
vystupti — kompetenci. Pojem kompetence oznaCuje osvojenou schopnost zalozenou
na védomostech, dovednostech a hodnotach. Osvojené kompetence jedinci ulehcuji zac¢lenéni

do spolecnosti a uplatnéni se na trhu prace. Kompetence se formaln¢ déli na klicové a odborné.

(Kolat, 2012, s. 64)
Klicové kompetence

Klicové (mékké) kompetence piedstavuji veédomosti, dovednosti, hodnoty a postoje,
které dohromady tvoti zéklad pro pozitivni uplatnéni jedince ve spole¢nosti véetné pracovniho
trhu. Nevztahuji se ke konkrétnim predmétim a jsou pochopitelné rozvijeny i mimo Skolni

lavice. (Pricha et al., 2009, s. 124)
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Kli¢ové kompetence maji oba obory totozné:

e kompetence K uceni,

e kompetence k FeSeni problémii,
Jedinec je pfipraven nést odpovédnost a je pfistupny neobvyklym a alternativnim
postupim. Umi rozpoznat problém zpracovat informace a navrhnout feSeni. Dokaze
pracovat samostatné nebo ve skuping. (Belz, Siegrist, 2015, s. 231)

e komunikativni kompetence,

e personalni a socialni kompetence,

e obcanskeé kompetence a kulturni povédomi,

e kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam,

e matematické kompetence,

e kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi.
Podstatou této kompetence je, ze jedinci zvladaji pracovat s osobnim pocitatem
a ostatnimi informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi. Umi zachazet s béZznym
aplikacnim vybavenim a dokazi se zorientovat i V novych programech. M¢li by byt

schopni ziskat relevantni informace a podrobit je kritickému zkoumani a posoudit jejich

vérohodnost. (MSMT, 2007a, s. 7-10)

V roce 2014 vydal NUV analyzu, ktera zjistovala potieby zaméstnavatelii a pfipravenost
absolventii Skol. Jednim z cili vyzkumu bylo zjistit, které¢ klicové kompetence pozaduji

zaméstnavatelé od svych zaméstnanct. Kli¢ové kompetence jsou zde specifikované jinak

nez vV RVP.

Zaméstnavatelé za zcela nezbytné kompetence povazuji Cteni a porozuméni pracovnim
instrukcim, zodpovédnost, ochotu se uéit, schopnost tymové prace a uméni jednat s lidmi.
Zaroven se zaméstnavatelé domnivaji, Ze v blizké budoucnosti se bude zvySovat vyznam mimo
jiné schopnosti fesit problémy a vyuzivani vypocetni techniky. (Dolezalova, 2014, s. 12-21)
Tyto vysledky se ¢astecné shoduji s prizkumem z roku 2016 i 2018 Balcara (2018). Zde bylo
zjiSténo, Ze zaméstnavatelé predevSim vyhleddvaji samostatné, vykonné a komunikativni

pracovniky, kteti zvladaji fesSeni problému. (Balcar, Knob, 2016, s. 9-14)

V analyze NUV bylo déle zjisténo, 7e zaméstnavatelé jsou nespokojeni s piipravenosti
absolventdi, a proto davaji prednost zkuSen¢jSi pracovni sile. Na druhou stranu ttetina

zaméstnavatelii zidnym zpiisobem nespolupracuje se §kolami. (Ulovec, 2014, s. 31-32)
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Odborné kompetence

Struktura odbornych kompetenci se li§i vzhledem k rozdilnym uplatnénim absolventd.
U absolventa eckonomického lycea se spiSe pirepokladda postup do dalsiho studia,
naopak absolvent obchodni akademie je pfipraven pro trh prace, piipadné vlastni podnikani.

Pochopitelné ve skutecnosti i absolventi obchodni akademie pokracuji ve studiu.

Oba obory jsou si navzajem trochu podobné, proto neni piekvapivé, ze smétuji k nékterym

stejnym kompetencim. Absolventi maji byt schopni:

e jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje,
e usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb,

e dbat na bezpec€nost prace a ochranu zdravi pti praci.

V rdmci studia oboru obchodni akademie, by Zaci didle méli byt schopni vhodné aplikovat
poznatky z oblasti prava v podnikatelské¢ Cinnosti, provadét typické podnikové cinnosti

a efektivné hospodatit s finanénimi prostiedky. (MSMT, 2007a, s. 10-12)

U oboru ekonomické lyceum by mél byt kladen trochu vétsi diraz na orientaci v odborné
ekonomické literatute, pravni legislativé a v aktualnim déni na narodni i mezinarodni trovni.
Dalsim cilem je tvorba odbornych praci a jejich prezentace. Opét se pozaduje porozuméni
podnikovym ¢innostem, finan¢nim institucim a danové soustave, ale v méné praktické podobg,
nez je tomu u druhého oboru. Podstatou je, ze by absolventi méli byt schopni myslet

v ekonomickych souvislostech. (MSMT, 2007b, s. 10-11)

Ackoli ekonomické mysSleni neni u oboru obchodni akademie vyslovné pozadovano,
zaci kK nému musi byt vedeni, aby byli schopni efektivné hospodafit s finan¢nimi prostfedky
s ohledem na pravni a mravni zakony. (Ticha, 2010) Jednou casti ekonomického mysleni
je tcetni.

Ucetni mysleni je v podstaté vyuzivani myslenkovych operaci (analyzy, syntézy, srovnani,
konkretizace atd.) pro feSeni uloh z Gidetnictvi. Zak je obeznamen s Eeskou legislativou, ale je
schopen porozumét 1 mezindrodnim ucetnim standardiim, dokaze domyslet dopady ucetnich
piipadli a navrhuje zpisoby zobrazeni informaci, zaroven se v zobrazovanych vykazech

orientuje a umi zhodnotit situaci firmy. (Berkova, 20163, s. 8)

N 24

ve struktufe poznatki. (Rezni¢ek, Cermak, 2014) Pravé k pochopeni, uspotadani
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a poté spravnému aplikovani kognitivnich cili ve vyuce mize dobie poslouzit Bloomova

taxonomie kognitivnich cilt.

1.2.2 Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cila

Bloomova taxonomie kognitivnich cilii je uzndvanou normou pro ¢lenéni kognitivnich cilu.
Kognitivni neboli poznavaci procesy odhaluji jedinci svét kolem né¢j. Jde o psychologicky
pojem, ktery pod sebou skryva n€kolik mentalnich procest nizs$i a vyssi trovné. Bloomova
taxonomie je nerozdéluje, nahlizi na n€ jako na celek a pouze stupnuje jejich mentalni narocnost
pro jedince. Je vhodné upozornit, Ze se nejedna o celistvy pohled na vychovné vzdélavaci cile,

neni feSen rozvoj osobnosti, jeho citii a hodnotové orientace. (Dvoracek, 2014, s. 117-118)

B. S. Bloom byl americky pedagog ovlivnén behaviorismem. Jeho vizi bylo podpofeni aktivni
¢innosti zaki na kor pamétového uceni. Pivodni taxonomie z roku 1956 méla Sest hlavnich

kategorii. Nékdy se zobrazovala i zobrazuje v podob¢ pyramidy. Divodem byl mimo jiné

cvvr

Hierarchie si své stoupence ziskavala mozna i svou jasnosti a jednoduchosti. (Skalkova, 1999,

s. 107-109)

Obrazek 1 - Puvodni Bloomova taxonomie kognitivnich cilii
/Hodﬁo\@{é\
posouzeni
Syntéza \

Analyza

Aplikace

Porozumnéni

Zapamatovani

Zdroj Bloom (1956, s. 18)

Ale préaveé ptili§ zjednoduSeny pohled na mysleni ve vztahu k uceni nebyl vyhovujici. Navic
bylo problematické vyuziti tfech vyssSich cili (analyza, syntéza a hodnotové posouzeni).

(Vavra, 2011)

V roce 2001 Anderson a Krathwohl ptivodni taxonomii poupravili. Cile jiz nejsou vyjadieny

podstatnymi jmény, ale slovesy, ktera Iépe vystihuji, Ze se jedna o aktivni proces. (Anderson
et. al, 2001, s. 4-12)
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Obrazek 2 - Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cilu

VOI1

Hodnotit

Analyzovat

Aplikovat

Porozumeét

Pamatovat

Zdroj: Berkova (2016, In Anderson et. al, 2001, s. 29-33)

Uvedené kategorie Vsobé zahrnuji vice Cinnosti. NiZe jsou kategorie stru¢n€é vymezeny.
Cinnosti v kategoriich nejsou striktné dané, jeden vychovné vzdélavaci cil mize vice ucitelti

zatadit do rlznych kategorii. Zalezi tak, na co je kladen diraz.
Pamatovat

Jedna se pfedevsim o vybaveni si relevantni informace z dlouhodobé paméti. Znalost musi byt

uloZena a vhodné zafazena mezi ostatnimi znalostmi, aby si ji jedinec dokazal vyvolavat.
Porozumét

Uvédomit si vyznam predkladané latky. Pochopit Ustné, pisemné i1 graficky zobrazené
informace. UCivo jsou zéci schopni interpretovat (parafrazovat), zaradit, shrnout, odvodit, uvést

piiklady a porovnavat.

Aplikovat

Spravné€ pouzit znamy postup feSeni.
Analyzovat

Rozdélit celek na casti, jednotlivé je prozkoumat, uspotfadat do piihodné struktury

podle souvislosti mezi nimi a pfisoudit jim vyznam pro celek.
Hodnotit

Na zaklad€ provedené¢ho zkoumani, testovani a kontrolovani skute¢nost zhodnotit. Posoudit

jeji vhodnost, u¢innost a soulad se stanovenymi kritérii.
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Tvorit
Podstatou tvorby je stanovovat vlastni piedpoklady, formovat elementy do originalni struktury

nebo tesit problémy dle svého vymysleného algoritmu. (Krathwohl, 2002)

Podle empirické studie z roku 2017 je ve vyuce ekonomickych piedméti na sttednich Skolach
nejvetsi diraz kladen na rozvijeni porozuméni. Pochopitelné nelze, aby cely vyucovaci proces
byl zacilen jen na tvofivost. Naro¢nost u¢iva z pohledu mysleni musi byt vyvazena. Ve ttidé se
schazi smiSena skupina lidi s odlisnymi predpoklady a preferencemi. Na druhou stranu
V soucasnosti jsou pievazné vyuzivany tradicni metody, které ani vyS$i urovné rozvijet

nemohou. (Berkova, 2018, s. 96-97)

1.3 Vyznam vyuky Géetnictvi na SOS s ekonomickym zaméfenim

Pro zéka oboru obchodni akademie nebo ekonomické lyceum ma znalost tcetnictvi vyznam
piedevsim pro jeho budouci uspéch na trhu prace. Pochopitelné je zde 1 diivejsi meta v podobé
uspésného slozeni teoretické i praktické casti maturitni zkousky. Po ukonéeni studia jsou
absolventi schopni se uplatnit jako podnikatelé nebo zaméstnanci. Mohou se dostat do skupiny
internich 1 externich uzivatelli icetnich vykazl. Internim uzivatelim poskytuje tcetni vzdélani
vhodné nastroje pro zdarné tfizeni podniku. Externi uzivatelé si vykazy prohlizeji, aby ziskali

relevantni informace pro rozhodovani.

Podle Narodni soustavy povolani, ktera specifikuje pracovni ¢innost, podminky a kvalifika¢ni
pozadavky pro jednotlivé profese, lze zjistit, na kterych pozicich a v jaké mife jsou potiebné
ucetni znalosti. (Berkova, 2017) Se stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou mohou byt
vykonavany mimo jiné pozice fakturant, pokladnik, mzdovy ucetni, odborny ucetni a pracovnik
pro evidenci zasob. S vyS$im vzdélanim, které si mohou doplnit absolventi obou obort,

se otviraji dal$i pracovni pozice. (MPSV, 2017)

1.4 Soustava uciva predmétu ucetnictvi

Kurikularni ramec, ktery vymezuje obsah, je uveden v RVP. Obsah je rozdélen do okruhi
vSeobecného a odborného vzdélavani. Oblasti vSeobecného vzdélavani jsou stejné, ale jejich
definované ucivo se lisi. Duraz se klade na vSeobecné vzdélani, mezi které patii i vzdélani
Vv informacnich a komunika¢nich technologiich. PoZadavky na odborné vzdélani by mély

reflektovat situaci na regionalnich trzich prace. (MgMT, 2007a, s. 13-53; 2007b, s. 13-51)
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Tabulka 1 - Vzdeélavaci oblasti

Vseobecné vzdélavani Odborné vzdélavani OA Odborné vzdélavani EL
(kromé ekonomického)

Jazykové vzdélavani a Pisemna a ustni komunikace | Narodni a svétova
komunikace ekonomika
Spolecenskovédni Podnik, podnikové ¢innosti, | Podnikani a podnikové
vzdélavani fizeni podniku ¢innosti

Ptirodovédné vzdélavani Finance, dang, finan¢ni trh Financovani a Gc¢etnictvi
Matematické vzdélavani Trzni ekonomika, narodni a

Estetické vzdélavani svétova ekonomika

Vzdélavani pro zdravi

Vzdélavani v informacnich a

komunikac¢nich

technologiich

Zdroj: MSMT (20074, s. 13-53; 2007b, s. 13-51)

Na zéklad¢ obecné¢ formulovanych ramcoveé vzdélavacich programi si kazdéa Skola sestavuje
skolni vzdélavaci programy (SVP), podle, kterych uskuteéiiuje vyuku. (Rotport et al., 2011,
s. 41)

Na trovni $kol muize byt rozhodnuto, zda bude ucivo rozvrhnuto do tradi¢nich pfedmétt
nebo modult. V ramci projektu Modernizace odborného vzdeélavani 2017-2020 byl navrhnut
pravodni material pro modulové uspoiadani SVP, oviem vyskytl se problém, napiiklad

s legislativnim pozadavkem hodnoceni Zaka v piedmétech. (NUV, 2018b)

VétSina Skol upfednostiiuje pfedmétové uspoiadani uciva. V uCebnich osnovach byva
jak u oboru ekonomické lyceum, tak u oboru obchodni akademie zatazen piedmét ucetnictvi.

Obsah predmétu ucetnictvi je v RVP pro obchodni akademii ve dvou obsahovych okruzich:

e PODNIK, PODNIKOVE CINNOSTI, RIZENI PODNIKU (Po nastudovéani okruhu Zaci
mimo jiné rozumi zakladnim principim Gcetnictvi, orientuji se v ptredpisech a dokazi
podle nich zpracovat ucetni ptipady a tim pfispét k zabezpeceni plynulosti podnikovych
¢innosti.),

e FINANCE, DANE, FINANCNI TRH (Okruh sméfuje k hlavnimu tkolu ucetnictvi,
ke schopnosti efektivné hospodafit s finanénimi prostfedky. Aby toho bylo docileno
musi si z&ci osvojit akrudlni princip a naucit se i¢tovat o ndkladech a vynosech. DalSim

vysledkem okruhu je Gétovani o danich.). (MSMT, 2007a, s. 46-50)

Pro ekonomické lyceum se vychazi predevsim z okruhu FINANCOVANI A UCETNICTVI

(Po absolvovani vsech ¢asti budou zaci schopni samostatné vyhledavat, zpracovavat a hodnotit
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ekonomické informace. Budou obeznameni se zaklady manazerského, a ptedevsim finanéniho
ucetnictvi. Ziskané znalosti a schopnosti by je méli nasmérovat k efektivnimu hospodareni
s finan¢nimi prostfedky). Aby problematiku zaci 1épe chapali, méli by mit znalosti z okruhu
PODNIKANI A PODNIKOVE CINNOSTI, ktery sméfuje k ekonomickému mysleni.
(MSMT, 2007b, s. 47-49)

V ramci predmétu ucetnictvi se doporucuje koncentrické uspotadani, aby bylo dosazeno
vhodného spojeni obecnych poznatki a platné pravni Gpravy. V prvnim koncentrickém okruhu
zéci ziskavaji védomosti o podstaté ucetnictvi, ktera ziidka podl€éha legislativnim zménam.
Méli by si zacCit osvojovat ucetni mysleni, domyslet riizné¢ dopady a souvislosti. V druhém
koncentrickém okruhu se ucivo rozsifuje a predevsim prohlubuje, pisi se ¢isla uctl a zaci se
setkavaji se specifickymi situacemi. Ve vyuce je vhodnéjsi zaky vést k pouzivani pravnich
predpist nez k pamétovému uceni. (Rotport et al., 2011, s. 10-11) Pfesné fazeni jednotlivych

tematickych celkli v obou okruzich maji opét ve svych pravomocich Skoly.

Ve druhém koncentrickém okruhu se nékterym ucitelim stavd, Ze kladou diraz predevSim
na vytvofeni navyku rutinniho Gétovani. Zaci pak mohou chapat Gdtovani jako hlavni cil,
a ne jako nastroj, ktery napomaha ve ¢teni ekonomickych informaci. (Berkova, 2015, s. 56)
Vyznamnéj$i, nez rutinni ovladani specialniho ekonomického softwaru je schopnost c¢etniho

mySleni. (Berkova, 2017)

1.5 Didaktické zasady

Didaktické zasady jsou obecné principy zvysujici efektivnost vyucovaciho procesu. Vychazeji
ze zékladnich zdkonitosti vychovy a vzdélani, badani, a i ze zkuSenosti pedagogu.

(Dvotagek, 2014, s. 130)

Didaktickych zasad je velké mnozstvi a kazdy pedagog mize pokladat za podstatné zcela
odli$né. Pti tvorbé piiprav na vyuku by mél ucitel dbat, aby byly zadsady dodrzeny. Mezi klicové
zasady V pfedmétu ucetnictvi by mohly patfit naptiklad téchto Sest:
1. Zasada nazornosti

Vyznam zasady nazornosti vychazi z podstaty kognitivnich procest, které nam prostrednictvim
smyslii odhaluji naSe okoli. (Cap, Mares, 2007, s. 75) V Gidetnictvi se pracuje s mnoha
abstraktnimi pojmy. Ackoliv zaci jiZ jsou na mentalni Grovni, kde jim abstrakce necini velké
potize, miize se stat, ze budou mit nepiesné piedstavy. Pro pochopeni ucetnich piipadii

je vhodné ptiblizit procesy v podniku kratkou inscenaci, videem nebo exkurzi. Samoziejmosti

17



by mélo byt vyuziti schémat Gétovani a tiskopisy. . (Rotport et al., 2011, s. 26) Pro podporu této
zasady je idealni vyuziti didaktické techniky v mnoha podobach. (Krpalek, Krpalkova Krelova,
2012, s. 45)

2. Zasada primérenosti a logické posloupnosti

Vsechny prvky vychovné vzdélavaciho procesu musi byt v souladu s dosazenymi védomostmi,
dovednostmi i mentalni irovni zakl. Piizplisobeny musi byt nejen cile a obsah, ale i zatazené
metody, organiza¢ni formy, vyukové styly, samotny projev pedagoga atd. (Krpalek, Krpalkova
Krelova, 2012, s. 45-46)

Pod pojmem logicka posloupnost lze zahrnout nékolik aspekti. Je nutné postupovat
od konkrétniho k abstraktnimu, od jednoduchého ke slozitému a zduraziovat vazby uvnit
problematiky. (Rotport et al., 2011, s. 25) S tim koresponduje i mySlenka Bloomovy taxonomie
kognitivnich cilt. (Krathwohl, 2002)

Na piedmét ucetnictvi nelze pohlizet samostatné, tizce souvisi s ekonomikou a v mensi mife

i S ostatnimi pfedméty. Tvorba obsahu obou piedmétii by méla vzajemné navazovat.
3. Zasada uvédomélosti a aktivniho pristupu

Uceni je aktivni proces. Ze strany zakli se nejednd o pouhé zapamatovani ucitelem
piedlozenych informaci. Zaci pouzivaji vlastni interpretace, stanovuji si i vlastni hypotézy,

aby si problematiku Iépe zatadili. (Petty, 2002, s. 12-14)

Z4ci si uéivo 1épe zapamatuji, pokud jej pochopi prostiednictvim své vlastni aktivity. Ukolem
ucitele je mimo jiné zaky lakat k aktivité. (Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012, s. 48) Ucitel
zéky motivuje predevsim svou odbornosti, pfispét mohou i aktivizujici metody. Je nutné dodat,

ze zaleZi nejen na vnéjsi, ale také na vnitini motivaci zaka. (Berkova et al., 2016, s. 36-38)
4. Zasada trvalosti a soustavnosti

Zasadu trvalosti podporuje koncentrické uspotadani uciva. V prvnim koncentrickém okruhu
jsou pievazné soustiedény zcela zdkladni informace, které si Zaci musi bezpodminecné osvojit
a ulozit do dlouhodobé paméti. K tomuto ucivu je nutné se pravidelné vracet, ale hlavné
ve druhém koncentrickém okruhu dochazi k jeho rozsifeni a prohloubeni. Zde uz se nachazi
i u¢ivo podléhajici zménam. U ného se po Zacich nevyzaduje pfesné zapamatovani, ale spis
dovednost vyhledani platného znéni. (Rotport et al., 2011, s. 26)

Prevazna vétsina tematickych celkli v predmétu ti€etnictvi tvoti celistvy systém. Diive ziskané
védomosti Zaci vyuzivaji i v pozd¢€jsi vyuce.
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5. Zasada propojeni teorie s praxi

Didakticka realita neni odtrzena od okoli, zvlast u ekonomickych predméta.
(Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012, s. 48-49) Na obchodnich akademiich dochazi
k propojovani teorie s praxi i v ramci maturitni zkousky, kde je jedna &ast prakticka. Zaci

prokazuji, ze své znalosti dokazi vyuzit v ulohach vychazejicich z redlnych situaci v podnicich.

Uplatnitelnost naucenych znalosti v praxi zvysSuje u zakli motivaci. Spojeni vyucované latky
a svéta mimo u¢ebny napomaha vyuka zalozena na projektech, problémech a vyzvach. Tento
druh vyuky mize byt vylepsen o moderni technologie, které praci usnadni a zkvalitni. (Freeman
et al, 2017, s. 14) Ovsem ipouhé zafazeni piikladii z praxe béhem vykladu ma znacny

motivaéni potencial. (Berkova et al., 2017)
6. Zasada védeckosti

Tato zasada je zcela zfejma, vyuCovand latka musi odpovidat sou¢asnému poznani. ZvIast
v ekonomickych disciplindch je ucitel povinen sledovat predev§im legislativni vyvoj a ucivo
neustdle aktualizovat. Ucitel mize zarovenl zakiim ukazovat zachycovani ucetnich ptipada

nepovolenym zpusobem, aby zaci 1épe pochopili podstatu. (Rotport et al., 2011, s. 27)

Stejné tak by po Zacich mélo byt vyzadovano, aby pouzivali pfesné terminy. Cela vyuka
odbornych pfedmétu by méla vést kK rozvoji ekonomického mysleni zakut, aby byli napiiklad
schopni fesit i situace, s kterymi se béhem studia nesetkali. (Krpalek, Krpalkova Krelova, 2012,
S. 47)

1.6 Vyuc€ovaci metody

Vyucovaci metoda je zptsob, jakym ucitel vede zaky k dosazeni vychovné vzdélavacich cilt.
Hlediska tfidéni mohou byt riizna, podle pramene poznani a typu poznatku, fazi vychovné
vzdélavaciho procesu, charakteru poznavacich ¢innosti zaka atd. (Pracha et al., 2009, s. 355)

U vSech metod plati, Ze jejich vyuZiti je zavislé na konkrétnich potiebach skupiny zak.

Stfedni Skoly nyni studuje tzv. generace Z, téz oznacovana jako iGenerace. Patii mezi né lidé,
ktefi se narodili po roce 1993. Neznaji dobu pfed masivnim vyuzivanim médii a je pro né
typicky online zivot v rychlém tempu. (Brdi¢ka, 2010) Socialni interakce se piesouvaji

do online svéta. Konverzace jsou kratké a strohé. (Smith, 2016)

V publikaci s nazvem Informacni spolecnost v cislech 2017 zpracovanou Ceskym statistickym
ufadem, se lze informovat o vybavenosti a vyuziti internetu vefejnou spravou, podniky,

domacnostmi a jednotlivci. Je zde uvedeno, Ze 99 % studentli pouziva internet, dokonce témér
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80 % z nich jej sleduje pomoci mobilu. Vétsina studenti na internetu sleduje déni na socialnich
sitich, novinky na zpravodajskych serverech a hraje online hry. Na pocitai pracuji
s kancelafskymi programy. Konkrétné MS Word pouziva 48 % dotazanych, 36 % MS Excel
a 24 % MS PowerPoint.

Moderni technologie ovliviiuji i zptsob, jakym se dne$ni studenti uc¢i. Maji ptistup k mnoha
informacim, nanestésti nemusi byt zcela schopni posoudit jejich platnost. Dne$ni vyuka by méla

byt vice interaktivni na ikor monologického vykladu. (Shatto, Erwin, 2016)

Metody by v sobé mély zahrnovat aktivizujici prvek, Zaci si tak lépe a snadnéji osvojuji
védomosti, dovednosti, a predeviim klicové kompetence. Zik, ktery je pii vyuce aktivni,
ma 0 problematiku vétsi zajem a vice zapojuje své poznavaci funkce. (Berkova et al., 2016,

s. 14)

Ucitelé jsou prevazné nespokojeni s urovni motivace zdkl k vyuce, aktivizujici metody
by mohli ptispét k feseni. (Zatloukal, 2017, s. 108) Zde je uvedeno Sest vyucovacich metod,
které mohou byt ve vyuce uCetnictvi vyuzity a tim piispét K rozvoji ucéetniho mysleni

a ke stimulaci.
1. Problémovy vyklad

Vyklad jako zpiisob vysvétleni nové latky je urcité vhodny. V expozicni ¢asti vyuky se jedna
0 nejcastéji pouzivanou metodu. (Berkova, 2018) Pro motivaci zakt, by ucitel mél byt dobrym

hercem a vyklad mit poutavy obohaceny o piiklady z praxe. (Berkova et al., 2017)

Jelikoz ekonomické vzd€lavani vychdzi z problémové koncepce, je vhodné vyuzivat
problémovy vyklad, ktery spociva v pokladani otdzek, vyvozovani a hodnoceni odpovédi
ucitelem. (Asztalos, 1996, s. 108-118) Aby vyklad podporoval aktivitu studentt, je pfihodné
vyuzit problémovych otazek, zdky po seznameni se situaci nasmérujeme k urcité situaci,
kterd nema jasny vysledek. Zaci nad problémem uvazuji a béhem piipadné diskuze si tvofi

vlastni strukturu poznatkid. (Berkova et al., 2016, s. 14)
2. Rozhovor

Vzhledem k ¢astym analogiim v pfedmétu lze metodu rozhovoru vyuzit béhem predkladani
nové latky (napft. u pofizeni zbozi nebo dlouhodobého majetku). Otazky zaky nuti premyslet,
piehodnocovat dosavadni domnénky spravna odpoveéd’ a naslednd pochvala motivuje. Zaroven

zaky motivuje uz jen fakt, Ze jim ucitel nasloucha a vazi si jejich nazord. (Berkova et al., 2017)
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Béhem rozhovoru lze rozvijet vyssi stupné Bloomovy taxonomie nez U pouhého pretikani.

Navic vyuka zaloZena na argumentaci rozviji kritické mysleni. (Berkova, 2016b)

Rozhodné se nemusi v ramci dialogickych metod koncit rozhovorem v nabidce je i mnoho
podob diskuzi. Rozdil mezi rozhovorem a diskuzi je, ze rozhovor probihd mezi dvéma

N

ucastniky, v ramci diskuze reaguje cela tfida na sebe navzajem. Diskuze je tak narocnéjsi
lze vyuzit mnoho riznych podob: snéhova koule, Philliops 66, HOBO metoda atd.
(Berkova et al., 2016, s. 22-28)

3. Pripadova studie

Ptipadova studie je vhodny nastroj pro rozvoj ucetniho mysleni. Edukantim je piedlozen
piiklad inspirovan redlnou situaci, ktery nemusi mit jen jedno spravné feseni. Kazdy se mize
dobrat k trochu jinému vysledku, ktery by si mél byt schopen obhajit. (Berkova et al., 2016,
s. 28-29)

Na zaky miize byt pfipravena problémova situace v podob¢ netplnych informaci nebo naopak
S premirou nepotiebnych sdéleni. Eventudlné potteba vyuziti jiz znamého algoritmu ve zcela
nové situaci. Prostfednictvim této metody se lze dostat do vysSich pater pyramidy Bloomovy

taxonomie cili. (Asztalos, 1996, s. 117-118)
4. Situac¢ni metody

Ve svété se preferuje pouzivani simulaéni metody. (Berkova, 2017) Tato metoda ma mnoho
podob, muze jit o pouhou debatu nad situaci z podnikové praxe nebo piimo o simulaci,
jaka je vyuzivana v pfedmétu fiktivni firma. Za situa¢ni metodu lze povazovat i metodu balik
doslé posty. Pro vyuku ucetnictvi je moznd variace V podobé baliku ucéetnich dokladu.
(Rotport et al., 2011, s. 36-37)

5. Inscenace

U¢ivo je promitnuto do situace z podnikové praxe. Edukanti se stavaji aktéry nejriznéjSich
modelovych situaci. Role a scénaie mohou byt piesné pripravené. Zaci si tak osvojuji adekvatni
postupy pro feSeni situaci a vhodné zplisoby chovani a jednani. Nebo miize byt pouze nastinéna
situace a Zaci do postav promitaji vlastni znalosti a nazory. Metoda je klicova ve vyuce
fiktivnich firem, kde kazdy Zak zastava odliSnou funkci. Nejednd se o novou metodu naopak
a lety provétenou. Podstata ziistdva stejnd, jen miZe byt obohacena o moderni technologie.

(Manak, Svec, 2003, s. 123) Vhodnym piikladem je vyuka fiktivnich firem, kde kazdy zak
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zastava odliSnou pracovni pozici a stejné jako Vrealnych firmach je prace vykonavana
na pocitacich. (Berkova et al., 2016, s. 23-24) U zak se rozvijeji odborné a klicové
kompetence uvedené v RVP, ale i naptiklad kompetence k iniciativé, podnikavosti a kreativité,
které zaky vedou k uchopeni piilezitosti. (NUV, 2016)

6. Didaktické hry

Podle dotaznikového Setieni od S. Tikalské z roku 2008 ma 90 % zaku 2. stupné zakladni $koly

hry a soutéze v oblibé, zarovei preferuji vyuku, kde mohou byt aktivni.

Didakticka hra patii mezi aktivizujici metody. Miuze pfispét ke zpestfeni b&ézné vyuky
a odstranit nudu, zaroven dobie sestavena hra muze vést zaky k tvofivosti. Pracovat mohou

v v s

(rozdélit si pozice a tkoly), jsou tak rozvijeny Zadané¢ mekké kompetence.

Hry jsou interak¢ni nebo neinterakéni. U neinterak¢nich her se ucastnici neovliviiuji a vSichni
maji stejné podminky. Pfikladem jsou kiizovky, kvizy, doplhovacky, osmisméerky, puzzle atd.
Naopak interakéni spocivaji ve vzdjemném pusobeni hracii na sebe. Interakéni hry mohou byt
deskové nebo pocitacové. Na trhu se napiiklad objevuji pocitatové hry Titan, Marketix
nebo Unisim. Tyto hry zakum otviraji svét podnikani, pfedevS§im fizeni podnikani.
(Berkova et al., 2016, s. 25-27)

1.7 Didakticka technika

Pouziti didaktické techniky napliuje zasadu ndzornosti. Zaclenéni se musi shodovat s cilem
vyuky. (Dvotacek, 2104, s. 145-146) Didakticka technika se sklada ze dvou propojenych slozek
technickych prostiedkti a u¢ebnich pomucek. Didakticky technicky prostfedek je pfistroj, ktery
umoziuje zprostfedkovat vizualni, auditivni nebo audiovizudlni informace. (Rotport, 2003,
S.7) Ucebni pomicku vyuZitelnou ve vyuce lze chapat jako materialni prostiedek

S uspofadanymi informacemi.

Didaktické technické prostiedky lze rozdélit podle formy komunikace na staticka a dynamicka
média. U statickych médii jsou zobrazovany pouze texty nebo obrazky. Mezi nejvice vyuZivané
prostiedky patfi tabule a projektory. U dynamickych médii se objevuje i zvukova stopa
nebo pohyblivé obrazky. Typickymi zastupci jsou radiové piehravace, televizni technika
a elektronickd multimédia, ptfedev$im pocitace, interaktivni tabule, data projektory a mobily.
(Chromy, 2011, s. 4-9)
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Vypocetni technika mize prispét efektivnéjSimu dosahovani cild. (Krpalek, Krpalkova
Krelova, 2012, s. 117) Vétsina dotazanych zaka osmych tiid, 80 %, povazuje za zabavnéjsi
délat praci na pocitaci nez bez néj. Priizkum probehl v rdmci mezindrodniho Setfeni ICILS

2013. (Basl et al., 2014, s. 34)

Podle dotaznikového Setieni ¢eské Skolni inspekce uskute¢néného ve Skolnim roce 2016/2017
na 306 stiednich odbornych skolach a gymnéazii je 86,9 % uciteli spokojeno se stavajicim
stavem vyucovacich pomicek a 82,4 % vyucujicich vyhovuje stavajici materialné-technické
vybaveni. U ucitelti také roste zajem prohlubovat své dovednosti v oblasti ICT. (Zatloukal,
2017, s. 102) Navic k internetu jsou s riznou kvalitou pfipojeny vSechny skoly, jak je uvedeno
ve statnim dokumentu Strategie digitalniho vzdeélavani do roku 2020 (s. 6-7). Teoreticky
by neméla byt prekazka v integraci technologii do vyuky. Integraci se mysli aktivni

a smysluplna prace zéka, kterou technologie usnadni.

Moznost zatazeni pocitacli ve vyuce nabizi i aktualné nejrozsitenéjsi stiedoskolska ucebnice

ucetnictvi napsana Pavlem Stohlem. Ucebnice je pro Zaky dopln€na cvicebnici, dalsi cviceni

avidea vyuzitelna ve vyuce jsou dostupna na internetovych strankach www.moderni-
vyuka.svse.cz. Zafazené piiklady vhodné podporuji meziptedmétové vztahy a jsou orientovany
na praxi. Rozviji se pfedev§im zapamatovani, porozuméni a aplikovani, tedy tfi nizsi kognitivni
procesy. Soucasna podoba ucebnice nepodporuje problémové a rozhodovaci ulohy, postrada
piiklady pro rozvoj tviir¢iho mysleni. Podle vyzkumu Berkové, Kralové (2016), ktery dochazi
k vyse uvedenym zavérim, ma 81,6 % dotazanych ucitelti zajem o komplexni ulohy rozvijejici

vy$$i kognitivni procesy. (Berkova, 2017)
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2 Navrh vizualizaénich u¢ebnich pomucek

Navrhnuté vizualizace maji u zakd rozvijet ucetni mysleni, digitalni gramotnost, odborné
a klicové kompetence (pfedev§im kompetenci k feSeni problémt a kompetenci vyuzivat

prostiedky informaénich a komunikaénich technologii a pracovat s informacemi).

Hlavnim cilem je simulace dopadl ucetnich transakci na ucetni vykazy. V ramci diplomové
prace jsou navrhnuty tfi ucebni pomtcky, které by mohly byt zafazeny do vyuky ucetnictvi

na stifednich skolach.
U kazdé¢ ulohy je uvedeno:

e odavodnéni vzniku,

e navrh zatfazeni do tematického celku,

e vzdélavaci cil,

e metodicky pokyn,

e zadani 1 s feSenim, které ma Cervenou barvu pisma

e adoporuceni k vlastni realizaci.

Vizualiza¢ni pomucky jsou na téma zasoby vlastni ¢innosti, komponentni odpisovani a zalohy.

Vsechny tfi vizualizace budou pro ucitele k dispozici na strankach https://ucitelstvi.vse.cz/,
kde je jiz nyni zvetejnéno mnoho zajimavych piikladu, které pomahaji zpesttit vyuku acetnictvi

i ekonomiky.
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2.1 Uloha é&. 1 - priklad: zasoby vlastni ¢innosti

Uloha byla vytvofena na zékladé zjisténi vyplyvajicich z mé bakalaiské prace ,,Veécny
a didakticky rozbor zdkladniho uciva o rozvaze na obchodnich akademiich® zroku 2016.
V ramci vyzkumu se didaktickymi testy zjistovaly védomosti o rozvaze a dopadech do rozvahy.
Test vyplnilo 94 zakt z druhého, 106 z tfetitho a 80 ze ¢tvrtého ro¢niku. Napfi¢ roéniky
dokazalo spravné urcit dopad do rozvahy u ucetniho ptipadu Vydej materialu ze skladu

do vyroby pouze 16,7 % dotazanych. (Kosikova, 2016, s. 32)
Zavazeni: Ucetnictvi 1. koncentricky okruh / tematicky celek Zaklady Gétovani vyrobky
Vzdélavaci cile:

Prezentace miize byt vyuZita v aplikacni ¢asti vyuky. Béhem sledovani prezentace by si Zaci
méli uvédomovat, jaky je skuteny déj ve firmé béhem jednotlivych ucetnich ptipada. Zaroven
si upevni uctovani a dopady do rozvahy u ¢tyf znamych a jednoho nového ucetniho ptipadu.
U dopisovani dopadii do rozvahy by méli vénovat pozornost vysledku hospodareni, ktery konc¢i

jako nulovy. Nebyly prodany ani vyskladnény zadné vyrobky.

Zaci musi znat terminologii, chapat zéklady ucetnictvi a vyuzit znamy algoritmus feSeni.

V tomto konkrétnim ptipadé dokazat zauctovat a promitnout do rozvahy pét tcetnich ptipadu.

Obrazek 3 - Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cilu

A

Aplikovat \

Porozumét

Pamatovat

Zdroj: vlastni zpracovani podle Berkové (2016, s. 9)
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Metodicky pokyn k organizaci vyuky:

Prezentaci si Zaci mohou spustit samostatné a do zaznamového listu v tisténé podobé dopliovat
spravné odpovédi. Eventudlné mtize byt prezentace zakiim promitnuta dataprojektorem a ucitel
jednotlivé kroky spousti sam, zatim co zaci samostatné vypliuji zaznamovy arch v tisténé
nebo elektronické podobé. Kontrola spravnosti probihda okamzité po zatétovani jednoho
ptipadu a po doplnéni dopadti do rozvahy. Casova naro¢nost tilohy s kratkym komentafem

k jednotlivym ucetnim pfipadiim se pohybuje mezi 15-20 minutami.
Zadani:

Ptiklad na zasoby vlastni ¢innosti je zpracovan v programu MS Office PowerPoint. Po otevieni
programu je pro spravnou funkci animaci, které jsou podstatné pro vypracovani, potieba spustit

prezentaci.

Priklad je sestaven pro prvni koncentricky okruh, z toho divodu jsou rozvahové polozky

pojmenovany zjednoduseng. Pro potieby vyuky si nazvy mize kazdy ucitel prepsat.

Obrazek 4 - Priklad: zasoby viastni ¢innosti

Vyrobce kabelek firma Parada, s. r. o.
Zasoby vlastni ¢innosti

4 5 uéetnich pripadd
Kazdy Géetni pFipad ma 4 faze (kliknuti mysi):
1. Popis Uéetniho pFipadu
2. Redlna situace ve firmé
3. Zadctovani na Gcty
4. Dopad do rozvahy

Kliknutim vloZite poznamky.
snimek1z4 [ Ceitina = Poznémky  WBkomentste | [E] B85 B T - 1 + 80% FH

Zdroj: vlastni zpracovani

Prezentaci lze spustit pfes nabidku ,,Prezentace* a zde nastroj ,,Od zacatku* nebo klavesovou
zkratkou F5. Spusténou prezentaci lze posouvat napiiklad jednoduchym kliknutim levym

tlac¢itkem mysi.
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Obrazek 5 - Priklad: zdasoby vlastni ¢innosti

Pokyny k vyplnovani zaznamového listu

U&etni ptipady zaGétujte na pFipravena ,técka“.
Do rozvahy zaznamenavejte konecné stavy Ut po kazdém
ucetnim pripadu.

Zdroj: vlastni zpracovani
Po tivodnim snimku nasleduji pokyny k vypliiovani a po nich samotny ptiklad.

Obrazek 6 - Priklad: zasoby vlastni ¢innosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva
Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500000 | VH 0
Material 8000 | Uvér 360 000
PoFizeni mat. 0 | Dodavatelé 8 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1568 000 | Celkem 1568 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladé D

8 000 | |8000 I

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSV§yr. D MD Vyrobky (sklad) D

Klikni a zobrazi se uéetni
pripad

Zdroj: vlastni zpracovani

V levém dolnim rohu je v ¢erné tabulce pokyn k postupu. Uprostied se zobrazuje prib&h
ucetniho pfipadu ve firm&, vpravo je rozvaha a pod ni ucty. Pokyn nabada ke kliknuti,

po kterém se zobrazi ucetni ptipad.
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Obrazek T - Priklad: zdasoby vlastni ¢innosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

;’;’:’:’;ﬁ"‘: Budova 1000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500 000 | VH 0
Material 8000 | Uvér 360 000
Pofizeni mat. 0 | Dodavatelé 8 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1568 000 | Celkem 1568 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

|8000 |8000 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSWyr. D MD vyrobky (sklad) D

Klikni a pfehraje se situace
ve firmé

Zdroj: vlastni zpracovani

V levém hornim rohu se zobrazil ucetni ptipad — dosla faktura potizeni materialu.

Obrazek 8 - Priklad: zasoby vlastni ¢innosti

Rozvaha v K¢
porizeni Aktiva Pasiva
MmSteHSi Budova 1,000 000 | Vlastni kapitdl 1200 000
10 000 Kc
Movité véci 500 000 | VH 0
Materil 8000 | Uvér 360 000
Pofizeni mat. 0 | Dodavatelé 8 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1568 000 | Celkem 1568 000
MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D
| 8000 | | 8 000 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Zdroj: viastni zpracovani

Pti prehravani situace ve firmé zaci vidi, Ze dosla faktura, kterou Ui¢etni zpracuje. Po piehrani

situace se opét v levém dolnim rohu zobrazi pokyn. Zaci maji za ukol doslou fakturu zauétovat.
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Obrazek 9 - Priklad: zdasoby vlastni ¢innosti

Rozvaha v K&
Aktiva Pasiva

mSteHsiH Budova 1,000 000 | Vlastni kapital 1200 000
10 000 K¢

Movité véci 500 000 | VH 0

Material 8000 | Uvér 360 000

Pofizeni mat. 0 | Dodavatelé 8000

Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 1568 000 | Celkem 1568 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

8000 10000 |8000 |
S

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Promitni dopad do rozvahy
a klikni pro zobrazeni feSeni

Zdroj: vlastni zpracovani

V dal$im kroku si Zaci mohou své feSeni zkontrolovat a poté promitnou vliv doslé faktury

do rozvahy.
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Obrazek 10 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

SHaterait Budova 1000 000 | Vlastni kapital 1200 000
10 000 Kc

Movité véci 500 000 | VH 0

Material 8000 | Uvér 360 000

Pofizeni mat. 10 000 || Dodavatelé 18 000

Vyrobky o]

Pokladna 60 000

Celkem 1578000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

8 000
| 10000 8000 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vrobky (sklad) D

Klikni a zobrazi se ucetni
pripad

Zdroj: vlastni zpracovani

rorw

Nasleduje kontrola promitnuti icetniho ptipadu do rozvahy a miize se pokracovat dal§im. Zbylé
ucetni pripady jsou uvedeny v piilohach.

Reseni:

Reseni mohou Zaci vypliiovat do ti§téného pracovniho listu o velikosti jednoho listu A4.
K dispozici je i elektronicka verze v programu MS Office Excel. Zaci dostanou arch
bez ¢ervenych ¢isel, ty budou muset dopliovat sami. Pokyny v prezentaci (v levém dolnim rohu
v ¢erné tabulce) zaky navadéji, kdy maji co vyplnit. Na nasledujicich dvou Stranach jsou

ukazany oba pracovni listy (tiStény a elektronicky) s ¢ervené vyznacenym feSenim.
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Obrazek 11 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

MD Material na skladé D MD Dodavatelé D MD Pofizeni materidlu D
PS 8000( 3. 10000 PS 8000 1. 10000 | 2. 10000
2. 100001 4. 200 1. 10000 obrat 10000 | obrat 10000
obrat 10000 obrat 10200 obrat 0| obrat 10000
MD N — Spot. Mat. D
MD N — Z5 Vyr. D MD vyrobky (sklad) D 3. 10000
5. 10200 5. 10200 4. 200
obrat 0| obrat 10200 chrat 10200| obrat 0 obrat 10200 | obrat 0
Rozvaha
Aktiva Pasiva
PS 1. pfipad |2 piipad |3 pfipad |4 pfipad |5. pfipad PS 1. pfipad |2 pfipad 3. pfipad |4 pfipad |5 pfipad
Vlastni
Budova 1000000 1000000 1000000 10Q00000| 1000000| 1000000 1200000 1200000 1200000 1200000 1200000| 1200000
kapital
Movité
500 000 500 000 500 000 300000 300000 300000 VH 0 0 0 -10000 -10200 0
vEct
Material 8000 8 000 18000 8000 7800 7800| Uvér 360 000 360 000 360 000 360 000 360 000 360 000
Porizeni
0 10000 0 0 0 0| Dodavatelé 8 000 18000 18000 18000 18000 18000
mat.
Viroblky 0 0 0 0 0 10200
Pokladna 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000
Celkem 1568000) 1578000 1578000 1568000| 1567 8500|1578 000| Celkem 1568 000 1578000 1578000 1568 000| 1567 800| 1578000

4

i zpracovani

’

Zdroj: viastn
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H oS-

Soubar Domid VloZeni RozloZeni stranky Vzorce Data Revize Zabrazeni Napovéda ) Reknéte m

Ve

Obrazek 12 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Pfipraven

List1

R19 7 fe
A B c D E F G H | J K L M N C
1 |MD Material na skladé D MD Dodavatelé D WD Pofizeni materialu D
2 | PS5 8000|3. 10000 PS5 8000 1. 10000|2. 10000
3 |2 10000|4. 200 1. 10000 obrat 10000|obrat 10000
4 |obrat 10000|obrat 10200 obrat 0|obrat 10000
5 | MD N - Spot. Mat. D
6 |MD N - 7S V. D MD Vyjrobky (sklad) D 3. 10000
7 5. 10200 5. 10200 4, 200
8 |obrat 0|obrat 10200 obrat 10200|obrat 0 obrat 10200 |obrat 0
.
10 Rozvaha
11 Alktiva Pasiva
12 PS 1 pfipad |2 piipad |3 pfipad |4 piipad |5. pfipad PS 1. piipad |2. pfipad 3 pfipad |4 pfipad |5 pfipad
e Budova 1 000 000| 1 000 000| 1000000 1000000 1000000 HQEEEHMMMH 1 200 000| 1 200 000 1200 000 1200000| 1200000 1200000
Movité ~ n - - - c
14 lvég 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000|VH 0 0 0 -10000 -10200 0
15 |Materidl g 000 g 000 18000 8000 7800 7800 [Uver 360 000 360 000 360 000 360 000 360 000 360 000
Pofizen o 10000 0 0 0 [Podavate 8000 18000 18000] 18000 18000] 18000
16 \mat. 1é
17 [Vrobky 0 0 0 0 0 10200
138 |Pokladna 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000
19 |Celkem | 1 568 000( 1 578 000| 1 578 000| 1 568 000|1 567 800| 1 578 000|Celkem |1 568 000| 1 578 000 1578 000 1 568 000| 1 567 800| 1 578 000
20
21
22
23
e ¥, I

4

Zdroj: viastni zpracovani
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Doporuceni k vlastni realizaci:

Uloha je vytvotena v MS Office PowerPoint 2016 a hlavni roli maji animace. V zaloZce
S nazvem animace je K dispozici vse potiebné. Pti tvorbé pro lepsi prehled je vhodné oteviit

si ,,Podokno animaci®.

Obrazek 13 - Navod k viastni realizaci

H - I =

Movy Prezentace Microsoft PowerPointu - PowerPoint

Soubar Domii VioZeni Névrh Piechi dy Pre zentace Revize Zobrazeni. MNapovéda }3 Reknéte mi, co ¢ _aiat.
2 Podokno animacl Zménit pofadi animace

Nahled

Néhled Animace Roziifené monosti animacl Casovani ~

1

Podokno animaci %

Kliknutim vloZite poznamky.

Snimek1z1 [2  Ceitina = Pozndmky W Komentéie E 8 B T - 1 + 62% [H

Zdroj: vlastni zpracovani
Navod je popsan na obrazci hvézdy. Kliknutim oznac¢ime objekt a vybereme zptisob, jakym se
zobrazi napf. pfilétnuti. U hvézdy se ndm zobrazi ¢tverecek s jedni¢kou a v podoknu animaci

vidime podrobnosti. Pokud chceme, aby hvézda priletéla zprava, musime kliknout na jednicku

ve Ctverecku a zvolit ,,Moznosti efektu®.
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Obrazek 14 - Navod k viastni realizaci

H -0 N ntu - nt

Soubar Domii VioZeni Navrh Piechody Prezentace Revize Zobrazeni Napovéda Format P Reknéte mi, co cheete udélat. ";3_ Sdilet

1, %A PMPodoknoanimaci | b Zatitek: |Pokliknuti | Zménit pofadianimace

*’\ * * W 1 r ~ ﬁ - Aktivaéniudalost~ (5 Doba trvénk 0050 =

Nihled 75 . / . cleni i Mognosti J Piidat
N Zsdns  Celénajedn..  Praln plynutr Rozdélent Setfeni Obrazec oinosti ] FOBt Kopiovatanimaci | () zpoidént 00,00
Nahled Animace 4 Rozéifené moznosti animaci Casovani ~
. Podokno animaci v
* b Prehritod
199 A Hvizda: pétici..[] -

Kliknutim vloZite poznamky. Sekundy = 4]z T a 6 ' 8 |r

Snimek1z1 [|2  Ceitina = Poznamky Wkomentsie | [B B3 B T -4 + 2% [
Zdroj: vlastni zpracovani

Jestlize mé& mit objekt jeSté jednu animaci naptiklad pro posunuti, musime objekt opét oznacit

a pouzit funkci ,,Pfidat animaci* napt. v kategorii draha pohybu ,,Oblouky*.

Obrazek 15 - Navod k viastni realizaci

HS- 0T = Novy Prezentace Microsoft PowerPaintu - PowerPoint
Soubor  Domi  Vioieni  Nawh  Pfechody [NCUTWEISSN Prezentace  Revize  Zobrazeni  Népovéda Formét O Reknéte mi, co cheete udélat.

* “k’ + ANgdokno animact b Zadstek Pokliknuti - Zménit pofadi animace

| Kk Kk V1¢ w {
N'hi!d 5 C h1¢ bid X | o g Mpeinfudsiost- (5 Doba trvani 00,50

shles F4dna : i il i Eleni eni — Moikpsti i

" Zidnd  Celénajedn..  Prolnuti Pilétnuti Vplynuti Rozdélen Setfenf Obrazec < MO || BHERR | s phbitovat animaci | (B Zpotdent: 0000 -
Nahled Animace | Docemobilé  Ztmavnuti  Zesvétleni  Prihlednost Barva objekiu [<] ~
w kA ok A -
E 3

* Doplikové... Barvaohran.. Barvavyping
U B B A
Zivéreéné

¥ 0 K

) o

Zmizeni Prolnuti Odlétnuti Odplynuti Rozdéleni
A - S ¢ *
Setfeni Obrazec Kolo Nahodilé pr... Zmengovan...
sge
¥ Ok ¥
Lupa Rotovani Odraz
Drihy pohyb:
I Y ™y a'a)
R S e
Cary shnuti Obrazce Smyéky
R
H Oblouky L
Vlastni drsha Text nebo objekt se -
. pohybuje po kivee
H DalEi dugdni efekty. zadanjm smérem,
Dal&f rvyrazAufict efeeye:
H Daldi zdvérecné efekty...
% Daléi dréhy pohybu... I N
Kliknutim vioZite poznamky. L8 &
Snimek1z1 [[2  Ceitina af + 62% [

Zdroj: viastni zpracovani
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U hvézdy se objevil ¢tverecek s dvojkou a v podokné animaci se zobrazily podrobnosti. Nyni
Ize kliknout na dvojku ve ¢tverecku nebo na druhy fadek v podokné animaci a vybrat dalsi
specifikace. Lze nastavit, kdy animace za¢ne (po kliknuti, s pfedchozim nebo po pfedchozim),

doba trvani v fadech sekund anebo zpozdéni opét v sekundach.

Obrazek 16 - Navod k viastni realizaci

H 0% - Novy Prezentace Microsoft PowerPaintu - PowerPoint
Doméi  Vioieni  Néwih  Picchody [EUWTGEES Prezentace  Revize  Zobrazenf  Népovéda P Reknéte mi, co cheete udélat. £ sdilet
3 o . P
*L * - ;‘,‘ *" : % ¥ [ . ERw; 1* 2 Podokno animaci f b Zacstek Po kiiknuti Nénit pofadi animace
ad = AP Y B - g Aktivaéniuddlost{ (D) Dobatrvént 02,00 Presunout na difv&jE &as
Néhled Kolo Nahodilé pr... ZmenZovan... Lupa Rotovani Odraz Cary Oblouky - Moinosti  Pridat ® zpozen
- efektu~ | animaci= Zpaidén: 00,00
Mahled Animace ] Roziifené moZnosti animaci #Asovani -
i Podokno animaci v
v ) Piehrit od -

195 e Hveézda: pétici...[]

2 «r Hvézda: pétici..[ ] -
Kliknutim vioZite pozndmky. Sekundy ~ o] 2 4 6 8 |
Snimek1z1  [2  Ceitina = Poznamky WM KomentFe B 55 B T - ¥ + 82% [

Zdroj: vlastni zpracovani

Cim vic animaci pfidame, tim je to pro pocita¢ naro¢néjsi a mize pracovat pomaleji.
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2.2 Uloha é&. 2 - pripadova studie: komponentni odpisovani

¢

Uloha vyhézi z ,, Metodického materidlu k implementaci IFRS do sekunddrniho vzdélavani “,
ktery vznikl na zaklad¢ projektu ,,Zkvalitiovini prostupnosti sekunddrniho vzdelavani

S terciarnim vzdeélavanim v kontextu mezinarodnich ucetnich standardu IFRS*.

Komponentni odpisovani uz neni soucésti pouze mezinarodnich ucetnich standardt i ucetni
jednotky, které se fidi vyhradné Ceskymi standardy, smi tento zplsob pouZit.
Piesto nejroziifendjsi ucebnice P. Stohla (U&ebnice twletnictvi 2015 2. dil) metodu

komponentniho odpisovani zminuje jen v kratké poznamce ve druhém dilu.

Ptipadova studie navadi k vyuziti dosud pro zaky nezndmého komponentniho odpisovani

prostrednictvim ucetni zdsady vedouci k vérnému a poctivému obrazu.
Zarazeni:

Ugetnictvi 2. koncentricky okruh / tematicky celek Dlouhodoby majetek, téma Odpisovani

dlouhodobého majetku
Vzdélavaci cile:

Z4ci si pfipomenou pozadavek na vérné a poctivé zobrazeni téetnich informaci. Zaci by méli
zaCit vnimat odpisy jako zdroj financovani. Dale si procvi¢i vypocet danovych odpist
a ucetnich Casovych odpist. Zaci maji pfipraveny list, kde by méli sestavit komponentni
odpisovani.

Piipadova studie poZzaduje po fesitelich schopnost analyzovani. Zaci musi znat terminologii,
chéapat zaklady ucetnictvi, dokazat vypocitat odpisy podle znamého algoritmu a najit si v platné
legislativé povolené zplisoby odpisovani dlouhodobého majetku. Na zékladé zjisténych

informaci navrhnout vhodny zptsob odpisovani, ktery by odpovidal skutecnému opotiebeni.

Obrdazek 17 - Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cilii

Analyzovat
Aplikovat
Porozumét )
Zdroj: vlastni zpracovani podle Berkové
Pamatovat (2016, s. 9)
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Metodicky pokyn k organizaci vyuky:

Ptipadovou studii je vhodné zatadit na zacatek tématu Odpisovani dlouhodobého majetku.
Zadani si mohou Zaci Gist sami nebo miiZze byt zahrano formou scénky. Zaci si samostatnd
zopakuji vypocet danovych odpist, které znaji z 1. koncentrického okruhu. Zaroveit budou
hledat informace o odpisovani v zdkonu o Ucetnictvi a ve vyhlasce ¢. 500. Dale by méli
navrhnout zptisob komponentniho odpisovani. Posledni ¢ast ptikladu ,,porovnani mize byt
feSena spoleéné formou diskuze. Pro pripadovou studii je tieba si vyClenit dvé vyucovaci
hodiny. Zakam by mélo stadit na vypracovani 60 minut, potiebny &as se odviji od jejich

pocitacovych dovednosti.
Zadani a FeSeni:
Cela ptipadova studie je vytvoirena MS Office Excel, ve kterém zaci budou pracovat. M¢li

by vyuzit vzorce a dalsi funkce, které usnadnuji praci. Zaci obdrzi soubor bez cerveného textu,

ktery ptedstavuje feseni.

Ptibeh se odehrava ve spoleCnosti Parada, kterd vyrabi penézenky, kabelky, bat'ohy a dalsi
zavazadla. Spole¢nost vlastni Alois Fiala a vZzdy si nechava vyplacet cely zisk, kterého firma
dosahne. Tato skute¢nost nevyhovuje vykonnému fediteli Martinovi Flodrovi, ktery méa obavy

o budouci bezproblémovy chod podniku.

Firma si potizuje novy vyrobni stroj PERIT TURBO 02 v hodnoté¢ 5 mil. K¢ bez DPH (Parada,
s. 1. 0. je platcem DPH). Otazkou je jaky zvolit odpisovy plan. Zadani jednotlivych ukoli

dostavaji zaci formou e-mailové komunikace.
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Obrazek 18 - Pripadova studie: komponentni odp

l’

4

viastn
zpracovani

Zdroj

Prihlasit se

VioZeni RozloZenf stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni @ Reknéte m chcete udélat.
_ o [ .
% Calibri ==_ &- 20 Zalamovat text Obecny - .0.\ X _mm__uu X E z W4 b
Egy - -
” B I U S Slouéit a zarovnat nastied ~ 0 + 94 o0 5 f Podminéné Formatovat  Styly VloZit Odstranit Format E Sefadita Majita
formatovani - jako tabulku - buriky - < < > 7 filtrovat - vybrat -
Schrénka 1 Zarovnani [ Cislo I Styly Bufiky Upravy
P24 - £
A B i D E F G H ] K L N o} P Q R s T
1 |Spoleénost Parada s. r. 0. byla zaloZena v roce
2 |2010. Parada vyrabi penéienky, kabelky, batohy, Vykonny feditel ! Neporadny idealista, ktery
w malé tasky pies rameno i cestovni zavazadla. Martin Flodr by za firmu i dychal
5 Hw«o:mw _uome.E_m \m_r_mwr_ om«m: qmﬁm:. mén.: Asistentka Feditele, HR feditelka| #i==8 Trémista, kterd dri|
: wyrobkd. Od minulého roku je mésiénim platcem Renata Viachova i el
7 |DPH.
8 [ [ |
9 |Soutasnym majitelem je Alois Fiala. Jeho otec Ekonomické odd&leni 7 7 Logistiké odd&leni 7 7 Vyrobni odd&leni 7 7 0ddé&leni odbytu 7 7 Servisni odd&leni

Kvétoslav Fiala spoleénost zaloZil a dlouhé roky

1 ¥idil. Bohuzel po tézke kratké nemoci v roce _ _ _
A_w 2016 zemfel. Svou spoleénost Pardda tedy Finanéni feditel “7 % Vedoud skladu “Vedouvi vyroby| Marketingova feditelka Vedouci servisu
14 |odkazal synovi. Alois v podniku nikdy pfedtim Petr Litka Karel Hofer Zita Rélkova Alena Gajdo3ové losef Kutchan
15 |nepracoval. Poté co se stal jedingm vlastnikem v:wmvmnzw.m rﬁm%‘,\m':.h ie v.._=:mrm.m..m ) T LRy ® | || kreativistia. kters nedoksze Kutil, _S.ml acr.m.mm
16 |se po vzoru svého otce postavil do #ela vedeni. Ucel svéti prostiedky nekompromisni e sitv offline svet opravit cokoliv
17 |Oviem Alois je umélec télem i dusi a fizeni _ vyjednavat
._m podniku mu neélo a ani ho nebavilo. Na fizeni j Hlavni uéetni|
20 |spole€nosti si najal zaméstnance a namisto pro g
21 |n&j imorné prace hodné cestuje. Zisk, kterého Starsi pani, ktera nema rada
22 |spoleénost dosahne, chee viechen pro sebe. zmény
23 |Nevidi divod do spoleénosti zisk znovu I
24 |investovat, kdy? funguje. Pomocny Géetni
25 Ty
Pfedstaveni | Zadania | UkolAl | ZadaniB 7 Ukol B1 _ Ukol B2 | Zadanf a kol C (&) 1

Piipraven

H 2 B0 -—»F

r

v

ispozici maji i organizacni

da seznamit. K di

a

t se s firmou Par

v

C1 MOZnos

a

Na prvnim listu maji z

~ 7

rw

fiblizeni hlavnich postav miize zaky vice

jon

ajdou jako pomocni ucetni.

strukturu, ve které se n

vtahnout do déje.
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Obrazek 19 - Pripadova studie: komponentni odpisov.

4

4

Zdroj: viastni
zpracovani

Pihlasit se

Soubor VloZeni Rozlozen( stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni

.. o " [mm] 1E—3 M - >

D _Mw i Calibri == - 2 Zalamovat text Obecny M ﬂ ﬁ\_ ﬁ@ mmnﬂ @ E ; N4 b

VioZit ” B I == == m Slouéit a zarovnat nastied = = + O o0 8 ..vo.m Podminéné ) Formatovat  Styly Vlozit Odstranit Format e. mewa_nm Majit a

- formatovani = jako tabulku = bufiky ~ - - - i filtrovat = vybrat =
Schrinka = Zarownani 7 Cislo 7 Styly Buriky Upravy
Tis & Jx
J 6 4 6 4 ¢ J v J &t J F J & J w J 0t J J | & J ¢t | m | g e | r | @ | B | S |
1
5| TO: Martin Flodr TO: Pomocny ucetni
3| FROM: Véra Kocourkova FROM: Vé&ra Kocourkova
= SUBJECT: Odpisovy plan SUBJECT: Odpisovy plan
2] TEXT: TEXT:
5 V ucetnictvi pouZivame dafiové odpisy zrychlens nebo Poslete zitra panu Martinovi odpisovy plan nového vyrobniho

p P pisovy p vyl
6 | rovnomerne. stroje PERIT TURBO 02. Pofizovaci cena je 5 mil K& bez DPH.
7
3 | Storj bude zafazen do 3. odpisové skupiny, ktera se odpisuje Udélejte navrh dafiovych rovnomérnych i zrychlenych
q | 10 let. odpisd. Storj bude zafazen do 3. odpisové skupiny, ktera se
10| odpisuje 10 let.
:| Zitra Vam mij pomocny Gcetni posle odpisovy plan.
12|
13
L]
15|
16|
17
18
19|
20
21
2|
23
Predstaveni | ZaddniA | Ukol A1 ZadaniB | Ukol B1 Ukol B2 Zadani a dkel © _ @ O[]

Fiipraven ik E]] b -——

1C éra

4 hlavni uéetni

Tr1zZen

w7

4 nad

Jglast

w7

ti specifikaci vyrobniho stroje. Jejich p

~ 7

74ci zjis

ani

r

V zad

érné).

mc

r

¢ 1rovno

Kocourkova chce, aby sestavili dafiové odpisy (zrychlen
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Obrazek 20 - Pripadova studie: komponentni odpisovani

Komponentni o

Vlozenf RozloZen( stranky Vzorce Data Revize Zobrazenf Q Reknéte mi, co cheete udélat.

“D gé i Calibri AN FE= ¥ 2 Zalamovat text Obecny - I;
WVlozit \. B I U -~ & A === €= 3= ESIouEitazarovnat nastied = £~ 04 oo 0 8 Podr'm'né'né _meéi

< formatovani - jako tab
Schranka & Pismo I Zarovnani 71 Cislo IF1 Styly
Al - 5 Sestavte odpisovy plan pro rovnomérné a zrychlené odpisovani. (vyuZijte vzorce v excelu)

A B e D E F G H | J K L
; Sestavte odpisovy plan pro rovnomérné a zrychlené odpisovani. (vyuiijte vzorce v excelu)
3 |Vstupnicena 5 000 000 |KE Minimalni doba odpisovani 10|let
4 | Odpisova skupina 3 Zistatkova cena OKEKE
o
& Rovnomérné odpisovani Zrychlené odpisované
7 Sazba v 1roce 5,5 Koeficient v 1. roce 10
2 Sazba v dlasich letech 10,5 Koeficient v dalsich letech 11
g
Oéetni | Vstupni . ; Zustatkovd Uéetni | Vstupni . ) Zustatkovd
10 | obdobi cena Odpis Opravky cena obdobi cena Odpis Opravky cena
11 1 5000 000 275000 275000 4725000 1 5000000 500000 500 000 4 500 000
12 2 5000 000 525 000 800 000 4 200 000 2 5000000 900 000 1400 000 3 600 000
13 3 5000 000 525 000 1325 000 3675000 3 5000000 800 000 2 200 000 2 800 000
14 4 5000 000 525 000 1 850 000 3 150 000 4 5000000 700 000 2900 000 2 100 000
15 5 5000 000 525 000 2 375 000 2625000 5 5000000 600 000 3 500 000 1 500 000
16 6 5000 000 525 000 2900 000 2 100 000 6 5000000 500000( 4000000 1000 000
17 7 5000 000 525 000 3425 000 1575000 7 5000000 400000( 4400000 600 000
18 8 5000 000 525 000 3 950 000 1050 000 kS 5000000 300000| 4700000 300000
19 E] 5000 000 525 000 4475 000 525 000 9 5000000 200000| 4900000 100 000
20 10 5000 000 525 000 5000 000 0 10 5000000 100000| 5000000 0
21
22
| Pfedstaveni | ZadaniA | Ukel A1 | ZadaniB | Ukol B1 Ukol B2 | Zadani a kol C ® 4

Pripraven

Zdroj: viastni zpracovani

Na dalsim listu je pfipravena tabulka pro feSeni. Zaci vyuziji funkce tvorby vlastnich vzorci.

Jedna se pouhé 0 pouziti matematickych znamének. Vyplni prvni dva fadky a poté druhy rozsiii.

Z toho diivodu nesmi zapomenout na uzamceni, které ma ve vzorci podobu dolaru.
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Obrazek 21 - Pripadova studie: komponentni odpisov.

E-D nmu Calibri
By -

VioZit

~

Schranka

F]

4

4

Zdroj: viastni
zpracovani

[mm] =3 M - A
= .%\ a2 m_w Zalamovat text Obecny - ﬂ @ ﬁ@ _M_m__uu wﬁ E E N4 b
= 3= m Sloudit a zarovnat na stied = - v 94 000 A.vam Lo Podminéné Formatovat  Styly Vlozit Odstranit Format P Mmmma_»m Majit a
formatovani ~ jako tabulku = buriky ~ = = = = filtrowat = vybrat ~
Zarovnani o Cislo [ Styly Buriky Upravy
LI I SN T 2 O S I S S N |

TO: Martin Flodr

FROM: Véra Kocourkova

SUBIJECT: Odpisovy plan

TEXT:

Nejsem s jistd, zda to pdjde. Maj pomocny aéetni vie zjisti a
pfipadny navrh Vam posle.

TO: Pomocny ucetni

FROM: Véra Kocourkova

SUBJECT: Odpisovy plan

TEXT:

Zjistéte, jestli v Géetnictvi mohou byt i jiné neZ dafiové odpisy
a zkuste navrhnout odpisovy plan, ktery by vice vyhovoval
poiadavkdm pana Martina.

Zde jsou informace ke stroji od pana Martina:

Wyrobni stroj PERIT TURBO 02 je schopen vyrobit 1 440 000
ks wyrobkd a stoji 5 000 000 KE bez DPH.

Vydrii 8 let. Bude zatizen rovnomérné. Kaidy mésic tedy
wyrobi 15 000 kusd.

Oviem vyznamna komponenta - motor v hodnoté 1 0000 000
K& bez DPH vydrii jen polovinu vyroby, co cely stroj. Po
Etyrech letech se musi vyménit.

Predpokladejte, Ze motor bude za Ctyfi roky stat
opét 1 000 000 K¢ bez DPH a stroj i s motorem

Ffipraven

Predstaveni

Zadani &

Ukol 41 | ZadaniB | Ukol B1

Ukol B2 | ZadanfatkelC | (& i [A]

# B O-—

vhodnost datiovych odpisii, které neodpovidaji skutecnému opotiebeni.

se resi

ani

r

V zad

7w

ucetnictvi mohou byt pouzity i jiné odpisy.

zda v

’

Ukolem je zjistit,
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Obrazek 22 - Pripadova studie: komponentni odpisov.

Komponentni odpisovani - fefeni - Excel

VioZeni RozloZeni strénky Vzorce Data Revize Zaobrazeni ﬂu Reknéte mi, co cheete udélat.

Obecny - - 7]
ecny -.H o

- mm Zalamovat text

et ~ B I U - = = = #=3= [Hslouditazarovnat nastied - & - 9 oo 58 5 uon__.j_,z_m.,z_w _Formétovat 3
- formatovani ~ jako tabulku ~ burky ~
Schranka & Pismo ra Zarovnani ra Cislo ra Styly
119 = Fx
A B C D E F G H | ] K L M M
1 |Chcete zjistit, jake odpisové metody Ize ve finanénim Gcetnictvi vyuZit. Otevite si zdkon o Ggetnictvi a vyhlasku €. 500 a najdéte zminku o
2 |povolenych zpisobech odpisovani.
3
4 |Jsou podle § 28 zdkona o Géetnictvi €. 563/1991 5b. ve finanénim GEetnictvi povoleny pouze dafiové odpisy?
5 |Ne
6
7 .<<j_erm ¢. 500/2002 Sh.
8 |Vyhlaika, kterou se provadéji nékterd ustanoveni zékona ¢. 563/1391 5b., o Uetnictvi, ve znéni pozdéjsich pfedpisd, pro Ggetni jednotky, které
9 |jsou podnikateli Uétujicimi v soustavé podvojného Uéetnictvi
10 |Uvedte relevantni paragraf(y) k této problamatice
11§56
12 |5 56a
13|
14|
15 |
16 |
17 |
18
19
20
21|
22 |
23
Pfedstaveni | ZadaniA | Ukol Al ZadaniB | Ukol B1 | Ukol B2 Zadani a tkal C ® [
Pripraven

I4

[ zpracovani

viastn

Zdroj:

%

1 musi

r

%

4

Zaci si musi nejprve na internetu oteviit zdkon o Ucetnictvi a vyhledat § 28. Po pfecten

J

8%

i byt v souladu s ucetnimi metodami. Proto si musi ve vyhlasce

r

7

anl mus

pochopit, Ze odpisov

rw

%

¢. 500/2002 Sb. najit ucetni metody a bud’ pomoci funkce ,,najit* nebo prohlizenim nadpist

vyhledat § 56

ani.

7

i o komponentnim odpisov

e

7

avajic

7w

, ktery je odkéze na § 56a pojedn
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Obrazek 23 - Pripadova studie: komponentni odpisov.

HS-

Soubor Domd VioZeni

RozloZeni stranky Vzorce Data Revize

Zobrazen(

Napovéda

\O Reknéte mi, co checete udélat.

K25 = Fx
A B C D E F G H J K

1 Komponentni odpisovani
2
3 Vyrobni stroj bez motoru Komponenta - motor
4 |Vstupnicena 4000 000|KE 1000 000|KE
5 |Doba odpisovani Bllet A|roky
6 |zhstatkova cena 0|KE 0|KE
7 |Opotiebeni lindrni| linedrni|
g |Celkovy potet vyrobkd 1 440 000 | ks 720 000| ks
9 |Pocet vyrobkd za mésic 15 000 | ks 15 000|ks
10

Ugetni Vstupni Roéni odpis | Oprévky Zistatkova Vstupni Odpis Oprévky Zustatkova
11| obdobi cena cena cena cena
12 1. 4000 000 500 000 300000 3500000 1000000 250000 250000 750000
13 |2, 4000 000 500000 1000000] 3000000 1000000 250000 500000 500000
14 (3. 4000 000 500000( 1500000] 2500000 1000000 250000 750000 250 000
15 (4. 4000 000 500000 2000000] 2000000 1000000 250000{ 1000000 0
16 Vyména komponenty za 1000 000 K&
17 |3, 4000 000 500000( 2500000] 1500000 1000000 250000 250000 750000
18 |6. 4000 000 500000( 3000000] 1000000 1000000 250000 500000 500000
19 (7. 4000 000 500000 3500000 500 000 1000000 250000 750000 250 000
20 (8. 4000 000 500000 4000000 0 1000000 250000{ 1000000 0
21
22
23
24
25
26

Pfedstaveni | Zadania | UkolAl | ZadaniB | UkolB1 | Ukel B2 | Zadania tkol C @

Fripraven

I4

r

’

L Zpracovani

Zdroj: viastn

1ast

4

an zv

i zad

7

aci maj

v

ani.

r

4

Dalsi list je pfipraveny pro doplnéni komponentniho odpisov

im,

t

ani s

i odpisov

7

arn

bni stroj bez motoru a motor. Jejich Ukolem je vytvofit line

Vyro

7e po ctvrtém roce dojde ke koupi nového motoru ve stejné hodnoté.
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Obrazek 24 - Pripadova studie: komponentni odpisov.

<
S
= B
Y ~
r— =
S = 3
S S =
T I Q,
N ~ N
anf - fefeni - Excel Frihlasit se
VioZeni RozloZeni stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni 0 Reknéte mi, co chcete udélat.
— o e .
_mw _Calvr 1 AN == ®- | 2 Zalamovattext Obecny - “H S b.e =" mmX _M_ M i m
< B I U- [H- £y A-|=== == m Sloudit a zarovnat nastied — | 2= - 04 000 A\vqm e Podminéné  Formatovat  Styly Vlozit Odstranit Format . Sef
formatovani = jako tabulku = bufiky = < < < filtr
Schrinka & Pismo [ Zarovnani [ Cislo [F Styly Buriky Y
05 = F
A B (T D E F G H J K L M N o
1 i metod odpi
2 Vyie opravek jednotlivych metod odpisovani v jednotlivych Piedpokladejme ie firma bude osm let dosahovat stejného zisku 1 mil KE bez opravek stroje PERIT
3 ucetnich obdobi . TURBO 02. Zde je vidé&t, jak bude vypdat vysledny zisk v riznych pfipadech odpisovani.
. Rovnomérné Zrychlené Komponentni Ugetni R érmé | Zrychlené | K tni
Utetni obdobi| oo | SYETEnE mponent ynomerne | iychiene | omponent
4 p p P P P P
5 1. 275 000 500 000 750 000 1. 725 000 500 000 250000
6 2. 800 000 1 400 000 1 500 000 2. 475 000 100 000 250000
7 3. 1325 000 2 200 000 2 250 000 3. 475 000 200 000 250000
8 4. 1850 000 2900 000 3 000 000 4. 475 000 300 000 250000
£ 3. 2 375 000 3 500 000 2750 000 5. 475 000 A00 000 250000
10 . 2 900 000 4000 000 3 500 000 6. 475 000 500 000 250000
11 7. 3425 000 4 400 000 4 250 000 7. 475 000 600 000 250000
12 8. 3 950 000 4 700 000 5 000 000 8. 475 000 700 000 250 000
13
14 | Jakou metodu odpisovani by méla firma Pardada zvolit, aby méla dostatecné vlastni zdroje financovani pro koupi motoru za ¢tyfi roky a koupi celého nového vyrobniho stroje za
15 osm let?
16 . . - . . . ) . . s . . . P
= Koupé motoru by nebyla problém ani u jedné metody. Novy stroj bude financovan z vlastnich zdroju, jen pokud zvoli komponentni odpisovani.
)
19 Pii jaké metodé& odpisovédni bude mit firma nejvice finantnich prostiedk(?
20 .. P,
2 Nelze urtit, neni pfimy vliv.
22
Pedstaveni | ZadaniA | Ukol A1 ZadaniB | UkolB1 | Ukol B2 | Zadania dkel C ® [
Pfipraven B E

tod. Tim, jak postupné dopliuji odpisové plany, se v levé

e

r

v

aver je pripraveno porovnani me

v

r

Naz

fuji

1%

tabulce vyplni ptehled opravek a v pravé tabulce vidi, jak metody odpisovani ovliv

v

konstantni vysledek hospodafeni 1 mil. K¢. Zaci by poté mohli 1épe chapat odpisy jako zdroj

an fakt, Ze majitel chce vzdy vyplatit cely zisk.

4

v

o

¢hu byl zaklim ptipomin

¢hem piib

ani.

r

financov

¢ sehnat penize na vyplaceni zisku i na koupi nového vyrobniho stroje.

V osmém roce bude nutn
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Posledni otdzka zadkim ptipomind, ze zdroj financovéani a finan¢ni prosttedky jsou rozdilné
pojmy.
Doporuceni k vlastni realizaci:

Namét ptipadové studie idedlné vychazi z redlné situace, jen upravené pro potieby vyuky.
Nejsnazs§im zpracovanim je textova podoba. Piipadovou studii by mél tvofit tvod neboli popis
situace, télo pripadové studie, kde bude nastolen problém a na zavér mohou byt polozeny piesné

otazky.

Tato konkrétni ptipadova studie byla zpracovana v programu MS Office Excel 2016. Byly
vyuzité¢ vzorce, které v sobé propojuji vice listii. Po vyplnéni ukolu Al a B2 budou vysledky

promitnuty do zadéani C.

Obrazek 25 - Navod k viastni realizaci

=] Komponentni odpisovéni - zadani - Excel

Soubor Domi Viozeni RozloZenf stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni Népovéda P Reknéte mi, co cheete udélat.

525 & Jx
A B C D E F G H ] K
] o T T T T
2 . . B L. B . Predpoklddejme Ze firma bude osm let dosahovat stejného zisku
Vyse opr.avek ]e.dr!otlllv‘?rch E“Etod od[‘)lsovanl v 1 mil KE bez opravek stroje PERIT TURBO 02. Zde je vidét, jak bude
jednotlivych Géetnich obdobi. . L. . - L

3 vypdat vysledny zisk v riznych pfipadech odpisovani.

Ugetni | Rovnomémé | Zrychlené Komponentni Uéetni | Rovnomérné | Zrychlené | Komponentni
4 | obdobi | odpisovani odpisovani odpisovani obdobi | odpisovdni | odpisovdni odpisovani
5 1. 0 0 0 1. 1000 000 1000 000 1000 000
6 2. 0 0 0 2 1000 000 1000 000 1000 000
7 3. 0 0 0 3. 1000 000 1000 000 1000 000
8 4. 0 0 0 4. 1000 000 1000 000 1000 000
9 5. 0 0 0 5. 1000 000 1000 000 1000 000
10 6. 0 0 0 6. 1000 000 1000 000 1000 000
11 7. 0 0 0 7. 1000 000 1000 000 1000 000
12 8. 0 0 0 8. 1000 000 1000 000 1000 000
13
14 | Jakou metodu odpisovéni by méla firma Parada zvolit, aby méla dostatetné vlastni zdroje financovéani pro koupi motoru za
15 Etyfi roky a koupi celého nového wyrobniho stroje za osm let?
16
17
18
19 Pfi jaké metodé odpisovdni bude mit firma nejvice finaninich prostiedki?
20
21
22
23
24
25

| predstaveni | zadaniA | UkolAl | ZadaniB | UkolB1 | UkolB2 | Zadéni a tikol C ©) <

Fiipraven

Zdroj: vlastni zpracovani
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Komponentni odpisovéni - feSeni - Excel

tu

r

avra

4

Obrazek 26 - Navod k viastni realizaci

Soubor Domi VioZeni RozloZenl stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni Napovéda \0 Reknéte mi, co cheete udélat.
5 & Fe || =Ukol A1'!D11
A B C D E F G H ] K L
1 D tod odpi
2 Vyie opravek jednotlivych metod odpisovini v jednotlivych Predpoklddejme Ze firma bude osm let dosahovat stejného zisku 1 mil K& bez opravek stroje PERIT
3 uéetnich obdobi . TURBO 02. Zde je vidét, jak bude vypdat vysledny zisk v riznych pfipadech odpisovani.
P Rovnomérné Zrychlené Komponentni Ugetni Rovnomérné | Zrychlené | Komponentni
Ogetni obdobi| oo rychene mponentr A VROMEME | fvenen mponen
4 p p p p p p
5 1. 275 000 500 000 750 000 1. 725 000 500 000 250 000
6 2. 800 000 1400 000 1500 000 2. 475 000 100 000 250 000
7 3. 1325000 2 200 000 2 250 000 3. 475 000 200 000 250 000
8 4. 1850 000 2 900 000 3 000 000 4. 475 000 300 000 250 000
9 5. 2375000 3 500 000 2 750 000 5. 475 000 400 000 250 000
10 6. 2900 000 4000 000 3 500 000 6. 475 000 500 000 250 000
11 7. 3425 000 4400 000 4 250 000 7. 475 000 600 000 250 000
12 8. 3 950 000 4 700 000 5 000 000 8. 475 000 700 000 250 000
13
14 | Jakou metodu odpisovani by méla firma Pardda zvolit, aby méla dostate£né vlastni zdroje financovani pro koupi matoru za Etyii roky a koupi celého nového vyrobniho stroje za
15 osm let?
16 . . - . . . ) . . . . . . i
= Koupé motoru by nebyla problém ani u jedné metody. Novy stroj bude financovan z vlastnich zdroju, jen pokud zvoli komponentni odpisovani.
LE=]
19 Pii jaké metodé& odpisovdni bude mit firma nejvice finanénich prostiedka?
20 - P
o Nelze urgit, neni pfimy vliv.
22
23
24
25
26
Predstaveni | ZadaniA | Ukol A1 | ZadaniB | UkolB1 | UkolB2 | Zadénia ikel C @ 1
Fiipraven

4

[ zpracovani

’

Zdroj: vlastn

Toho docilime tak, Zze klikneme na buiiku, kde chceme, aby se ndm zobrazil obsah buiky

rw

Z jiného listu (v tomto piipadé ,,C5). NapiSeme rovna se (,,=*) otevieme si potiebny list

a na ném jen oznac¢ime konkrétni buriku (list s nazvem ,,Ukol A1%, buiika ,,D11%). Po n

w7

staci kliknout na enter a ukoncit psani vzorce nebo v ném pokracovat. Abychom nemuseli

w7

neustale preskakovat, staci vzorec roztdhnout.
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Obrazek 27 - Navod k viastni realizaci

VlazZeni RozloZen( stranky Vzorce

’

[ zpracovani

4

Zdroj: vlastn

Komponentni odpisovani - zadan{ - Excel

Data Revize Zobrazeni MNapovéda \O. Reknéte mi, co chcete udélat.

.PD m.@m i Calibri RN S — = £ - mm Zalamovwat text Vlastni - ﬁ-l“L _||hu.r
VieZit - B I - M- A == == [=] Slouéit a zarovnat na stied ~ &0 - 05 oo 53 08 uo_u__ﬂ.:_,:m.zw ._un_:.:m.ﬁn_qﬂ
- formatovani = jako tabulku
Schrinka = Ia Zarovnani 71 Cislo I Styly
B5 = JF || ="Ukol A1''D11
A B C D E F G H ] K L
1| Porovndni metod odpisovani
2 Vyse oprévek jednotlivych metod odpisovéni v _umm.nuﬁwr_mn m_z._.m Ie mq:._.w_ bude osm let nommsc__..m; mwm_.‘z m._._c zisku
jednotlivych téetnich obdobi . 1 mil KE bez _u_":.m.__m_n mm:w_m _um_m_ﬂ _“C:_ww 02. Zde je q._nmﬁﬂ_m_.r bude
3 vypdat vysledny zisk v riznych pfipadech odpisovani.
Utetni | Rovnomérné | Zrychlené Komponentni Utetni | Rovnomé&rné | Zrychlené | Komponentni
4 | obdobi | odpisovdni | odpisovani odpisovani obdobi | odpisovdni | odpisovani odpisovani
5 1. 0/ TN\ 0 0 1. 1000 000 1000 000 1000 000
3 2. o\L/ 0 0 2. 1 000 000 1000 000 1000 000
7 3. 0 0 0 3. 1 000 000 1000 000 1000 000
8 4, 0 0 0 4, 1 000 000 1000 000 1000 000
9 5. 1] 0 0 5. 1000 000 1000000 1000 000
10 6. 0 0 0 B. 1000 000 1000000 1000 000
11 7. 0 0 0 7. 1000 000 1000 000 1000 000
12 8. 0 0 0 a. 1000 000 1000 000 1000 000
13

ti kurzoru do pravého

4

i po naje

wrv

ho kfizku, ktery se zobraz

7

1 Cerné

r

Roztdhnout vzorec lze pomoc

w7

dolniho rohu buniky. Pfi zobrazeni kiizku je nutné stisknout levé tlac¢itko mysi a roztdhnout

Vv

~ 7

vzorec vodorovné nebo horizontalné. Levé tlacitko mysi drzime tak dlouho, dokud se neoznaci

w7

i posledni burika, kde chceme mit vzorec. Po roztazeni vzorce bude v buiice ,,B6“ zobrazen

’

obsah bunky ,,D12* z listu s nazvem ,,Ukol A1
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2.3 Uloha é&. 3 - fixaéni Gloha: zalohy

Inspiraci byla konzultace s vyucujici s mnohaletou praxi. Uc€itelka zmiiluje Casty nedostatek
pochopeni podstaty zaloh. Nékteti zaci si neuvédomuji spojitost s pohledavkami a zavazky.
Zarazeni:

Ugetnictvi 2. koncentricky okruh / tematicky celek Zu¢tovaci vztahy, téma Ptijaté a poskytnuté

provozni zdlohy
Vzdélavaci cile:

V ramci ulohy by si Zaci méli upevnit znalosti o zalohach. Béhem uctovani vidi 1 dopady
do rozvahy, méli by si uvédomit, Zze zalohy neovliviiuji vysledek hospodafeni. Pravdépodobné
Iépe pochopi podstatu ucetnich ptipadt (napi. pfijatd provozni zaloha je Vv podstaté druh
zavazku). Zaci v uloze prokazi, ze se orientuji v pojmech zaétovacich vztahi, sou¢asné dokazi

presné urcit a zauctovat jednotlivé ucetni ptipady podle noveé naucenych souvztaznosti.

Obrazek 28 - Revidovana Bloomova taxonomie kognitivnich cilit

Aplikovat \

Porozumét

Pamatovat

Zdroj: vlastni zpracovani podle Berkové (2016, s. 9)
Metodicky pokyn k organizaci vyuky:

Ptiklad je vhodny k fixaci u¢iva o zdlohach. V idedlnim piipad¢ by mélo byt zaddni ucetnich
ptipadd promitnuté dataprojektorem a zaci by samostatné uctovali do pfipravenych hlavnich
knih. Uloha obsahuje dohromady deset uéetnich p¥ipadii, ¢asova dotace se pohybuje okolo 35

minut.
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Zadani:

Cela uloha je vytvofena MS Office Excel, ve kterém Zaci budou pracovat. Zaci se na jednu
situaci koukaji ze dvou ruznych pohledi. Nejprve z pohledu spole¢nosti Vymalovano,
ktera vymalovala prodejnu spolecnosti FROZEN. Firma Vymalovéano je mési¢nim platcem
DPH. Poté, co zauctuji ptipady z pohledu podniku Vymalovano, Si pietou znova ucetni

ptipady, tentokrat z pohledu spolecnosti FROZEN, neplatce DPH.

Obrazek 29 - Fixacni uloha: zalohy

Zilohy - zadani - Excel
Vlazeni RozloZenf stranky Revize Zobrazeni Q Reknéte mi, co cheete udélat.
&D é; ) Calibri -1 AN == - 28 Zalamovattext Obecny - Q Q %ﬂ
Vlozit < B I U-~ - . A- === 3= Sloufit a zarovnat na stied ~ &= v 9% o0 | 58 08 Podr"m'né'n% . Formatovat SE}rl}r Vlezit
- formatovani = jako tabulku = buriky = -
Schranka Pizmo 71 Zarovnani 71 Cislo 71 Styly
120 & fe
A E < D E F G H 1 K L ] M
1
2 Spoleénost Vymalovdno, s. r. 0. nabizi malovani interiérd i exteriérd. Spoletnost FROZEN, s. r. 0. je vyrobce ovocnych zmrzlin, které prodava
3 v malém obchodé v blizkosti zdmku.
4
5 Uietni jednotka: Vymalovéno, s.r.o. Ugetni jednotka: FROZEN, s.r.o.
6 Pravni forma: spoleénost s ruéenim omezenym Pravni forma: spoleénost s ruéenim omezenym
il Sidlo: Tyriova 503, Litoméfice 412 01 Sidlo: Lomnicka 34, Ploskovice 412 01
Datum vzniku Datum vzniku
8 ucetni jednotky: 07.08.2006 utetni jednotky: 03.012.2014
Predmét Zivnost femeslng - Pekafstvi, cukrafstvi: Volnd
g Einnosti Zivnost femesInd - Malifstvi, lakyrnictvi, natéraéstvi Piedmét ¢innosti  Zivnost obor 48. Velkoobchod a maloobchod
10 IC: 25417 268 IC: 13819234
11 DIC: CZ 25417 268 DIc: C713819234
12 Jednatel: Lukas Grinter lednatel: Matylda Nova
13 Pldtce DPH: mésiéni platce od 1. 1. 2010 Pldtce DPH: neni
14
15
16
17
18
19
20

seznameni tucetni pripady Vymalovano FROZEM ® .

Ffipraven
Zdroj: viastni zpracovani

Na prvnim listu je predstaveni dvou spolecnosti. Nachazi se zde zdkladni informace,

Z nichz nejdilezitéjsi je zminka o platcovstvi DPH.
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uloha: zalohy

I4

cni

Obrazek 30 - Fixa

4

N

<
S
3
LIl ~
S £ 8
= X S
N ~
© ~ p
N = KN
Fiélohy - zadani - Excel Prihlasit se
VloZeni RozloZeni stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni’ n.w Reknéte mi, co cheete udélat.
[N mv — (] 1E—3 M o b
ior Jo & xB== % B \ . E Y J €= EXx jo,
D Ea - Calibri 20 A A = | & £+ Zalamovat text Obecny |H o o == == Eq N4
dH e B I U-[E-|S-A- === =3 [ESluditazarovnatnastied - - % o | G g§  Podminéné  Formitovat  Styly | Viofit Odstranit Formt _ Sefadita Najita
H farmatovani - jako tabulku ~ buriky ~ = = = filtrovat ~ vybrat ~
hranka & Pismo 7] Zarovnani [F} Cislo 7 Styly Buriky Uprawy
10 - 5 Firma Vymalovano na svém Gctu 15. 3. 2018 pfijala zdlohu, wyhotovila k ni dafiovy doklad a ndsledujici den objednala u svého dodavatele barvy za 9 500 K& bez DPH 21 %.
A B i D E F G H | J K L
Ucetni pFipady

Sploecnost FROZEN 8. 3. poptavala u firmy Vymalovano sluzbu malovani interiért i exteriérd. Chtéla si nechat
vymalovat prodejnu. Firma Vymalovano nabidla své sluzby v predbézné cené 23 000 K¢ bez 15 % DPH.

Firma FROZEN 14. 3. 2018 poslala zavaznou objednavkou i zalohu dle domluvy ve vysi 10 000 K¢.

Firma Vymalovano na svém uctu 15. 3. 2018 pfijala zalohu, vyhotovila k ni danovy doklad a nasledujici den objednala u
svého dodavatele barvy za 9 500 K¢ bez DPH 21 %. Fakturu obdrzeli 19. 3. a ve stfedu 21. 3. byly barvy prevzaty sklad.

V sobotu 31. 3. byly barvy ze skladu vyzvednuty a zaméstnanci spolec¢nosti Vymalovano s nimi béhem vykendu
vymalovali celou prodejnu zvenku i zevnitf spolcnosti FROZEN.

V pondéli 2. 4. obdrzela spolecnost FROZEN fakturu za prijaté sluzby ve vysi 25 000 bez 15 % DPH a probéhlo zuctovani

_ seznameni | Géetni pfipady | Vymalovéno _ FROZEN _ ()] Ll !

praven ﬁ m E = | + 10

vr

1%

w7

1%

ucetnich ptipadd. Prvni ucetni ptipad je az ve druhém okné.

r

r

ani

Na druhém listu je zad
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ReSeni:
Zaci budou uctovat do piipravenych hlavnich knih. Poté, co doplni idaj na tcet, Se promitne
dopad ptipadu do rozvahy. Zaci mohou sledovat, jak se méni struktura majetku a zdrojd,

zaroven si mohou ovéfit, zda dodrzeli princip souvztaznosti a podvojnosti. Pro lepsi nazornost

je feseni, které budou zaci dopliiovat, psano ¢ervenou barvou.

Obrazek 31 - Fixacni uloha: zalohy

H ©-
Soubor Domii VloZeni RozloZeni strénky Vzorce Data Revize Zobrazen( Napovéda £ Reknéte mi, co cheete udélat.
M25 - & v
A B C D E[ F G H | 1 K L M N o P Q R s T U v w X -
1 [MD 112 D} [MD 311 D y éno,s.r.o. MD 321 D} jMD 324 D|
2 Aktiva Pasiva
3 Dleuhodob3 aktiva 0| Vlastni kapital 30 000
4 Obézna aktiva 30 000|Zakladni kapital 30 000
5 [obrat 0|obrat 0] Material 0| Vysledek hospodaieni 0 fobrat” 0|obrat 0] fobrat 7 0|obrat 0]
6 obrat ~ 0|obrat 0] |Pofizeni materidlu 0|Cizi kapital 0]
7 [MD 221 D Qdbératelé 0|Dodavatelé o |MD 343 D} jMD 411 D|
& |Ps 30000 MD 111 D] |Bankovni det 30 000|Piijaté provozni zélohy 0] PS 30000]
g Dan z pfidané hodnoty 0f
0 Celkem 30 000|Celkem 30 000|
11 [obrat 0|obrat 0] [obrat ™ 0)obrat 0 abrat ~ 0|obrat 0] [obrat 7 0fobrat 0]
12
13
14 MD 501 D Vykaz zisk( a ztrat MD 602 D
15 Néklady | Vynosy
16 Spotfeba materidlu UlTriby za sluiby 0l
17 Celkem DlCeIkem 0]
18 obrat 0)obrat 0 obrat ~ 0|obrat 0]
19
20
21
22
23
24

seznameni | (Géetni pfipady | Vymalovdno | FROZEN (O] 1 4

Piipraven i) m - 1 + 100%
Zdroj: vlastni zpracovani

Zaci na piibéh nahlizi z pohledu spole¢nosti Vymalovano, pfectou si vSechny operace

a vyberou ucetni ptipady, které se tykaji této spolecnosti.
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Obrazek 32 - Fixacni uloha: zalohy

Zilk

Vioseni  Rozlofenistranky  Vzorce Revize  Zobrazeni  Nipovéda O R , co cheete udélat.
oy ¥ ; s == iy = == =2 3 AdtoSum - A,

0 . Calibri 12 A A =—_ - 2 Zalamovattext Obecny N L_D,'J ’__9.5 EEIED EX @ = T p
Vit o B r U e BeA- === =3 Esoutitazmovnatrastied + - % o0 | 5 80 fPud[nl'nt%n% Fommdtovet  Syly  Viedit Odstranit Format - °" - Sefadita Njia

- armatovani ~ jako tabulku - buiky~ |~ - - iy filtrovat ~ wybrat ~
Schrinka Pismo 1 Zarownani [ Cisla I Styly Bufiky Upravy ~
w2 - fe v

A B C D El F G H | 1 K L M N o P Q R S T U v W X -

1 |MD 112 Do} MD 311 D 1 ymalovino, s. r. 0. MD 321 D| |MD 324 D
2 Aktiva Pasiva
3 Dleuhodoba aktiva 0| Vlastni kapital 30000]
4 Obé&ina aktiva 40000| Zakladni kapital 30000]
5 lobrat | 0|obrat 0f Materidl 0| vysledek hospodafeni o] fobrat” 0|obrat o] [obrat ™ 0|obrat 0|
[ | — obrat 0|obrat 0] |Pofizeni materialu 0|Cizi kapitél 0
70D 21 N\_ D Odbératelé 0| Dodavatelé of [mo 343 o] [mp 211 D

PS 30000 MD 111 D| |Bankovni aéet A0000| Pfijaté provozni zélohy 0l PS 30000
g 1. 10000 ) Darn z pridané hodnoty 0|
0 Celkem 40000| Celkem 30000
11 mgrat " 10000) cbrat/ o] [obrat 0obrat 0| obrat ~ 0|obrat of fobrat ™ 0fobrat " 0]
2] ——
13
14 MD 501 D Vykaz ziskd a ztrdt MD 602 D
15 Naklady | Vynosy
16 Spotfeba materidlu UlTrEb\f za slutby 0|
17 Celkem DlCeIkem 0]
18 obrat 0fcbrat 0| obrat | 0|cbrat 0|
19
20 -

seznameni Uéetni pfipady | Vymalovdno | FROZEN ® 4 3

Fiipraven i m - 1 + 100%

Zdroj: vlastni zpracovani

Prvni ptipad je z 15. bfezna a je jim pfiijeti zalohy na bankovni Gcet ve vysi 10 000 K¢.
Do burnky ,,A9 Zaci napisi ¢islo ucetniho ptipadu a do bunky ,,B9* ¢astku (jen ¢islo bez mezer).
Hned po dopséani Cisla a opusténi buniky se zatctovand suma projevi v navySeni obratu

a promitne se do rozvahy. Celkova hodnota aktiv je navySena na 40 000 K¢.
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Obrazek 33 - Fixacni uloha: zdlohy

Zalohy - Excel

VioZeni  RozloZenistranky  Vzorce Revize  Zobrazenf  Napovéda 0 Reknéte mi, co cheete udélat. £ sdilet

Ly X - W ab . . = == = 3 AuteSum - A p
N B Calibri 11 A A 2 Zalamovat text Obecny F Q Q & ;‘X @ Trpomt. 7T :
Vit o B I u- - Sloutit a zarovnat na stied - | &+ % 000 | % 8 fpud'ﬁ.,-ngn%_ Formitoset  Syly  Viodit Odtrait Format 1 /7~ Sefadits Najte
‘ormétovani - jako tabulku ~ buriky i filtrovat ~ vybrat
Schrénka [ Pismo ] Zarownani’ [ Cislo [ Styly Bufiky Upravy ~
V16 & e &
A B C D E F G H | J K L M N Q P Q R S T U \J Wiy -
1 |MD 112 Df |MD 3 D| ha Vymalovéng, s.r. 0. MD 321 D] [MD 3/ D|
2 Aktiva Pasiva 1. 10000|
3 Dlouhodoba aktiva 0| Vlastni kapital 30000
4 Obéini aktiva 40000|Zakladni kapital 30000
5 [obrat 0[obrat 0f Material 0| Vysledek hospodafeni o| [obrat” 0[obrat o] [obrat ~ \ 0[obrat 10000
6 obrat " 0fobrat 0] [potizeni materialu ofcizi kapital 10000} N
7 |MD 221 0| Odbératelé 0|Dodavatelé 0| Jmo 343 o| |mp 411 ]
8 |Ps 30000 MD 111 D] |Bankovni Géet 40000|Pfijaté provozni zélohy 10000 PsS 30000
9 [1. 10000 Dat z pfidané hodnoty 0|
10 Celkem 40000|Celkem 40000
11 [obrat ~ 10000[obrat o] [obrat ” 0|obrat 0] obrat” 0lobrat of fobrat ™ 0fobrat ” 0]
12
13
14 MD 501 D| Vykaz ziskil a ztrat MD 602 D|
15 Naklady | Vynosy
16 Spotfeba materidlu DlTriby za slutby 0f
17 Celkem DlCaIkem 0]
18 obrat " 0[obrat o obrat " 0[obrat o
19
20 -
| seznadmeni | Géetni pFipady ‘ Vymalovéno ‘ FROZEN ® ] »

Zdroj: vlastni zpracovani
Nyni z4ci doplni na souvztazny ucet stejnou ¢astku a po opusténi buiiky se rozvaha okamzité
vyrovna. Opét musi dodrzet pravidlo, ze do prvni buiky ,,W2“uvedou Ccislo ptipadu

a az do druhé ,,X2“ ¢astku. Stejnym zpusobem budou zaci uctovat nasledujici udalosti.

Obrazek 34 - Fixacni uloha: zdlohy

Viofenf  RozloZenfstrdnky  Vzorce  Data  Revize  Zobrazenf  Napovida O Reknéte mi, co cheete udélat. S sdilet
= % - B T ab . - == = 3 AutoSum - A, p
N B Calibri 1 A A 2 Zalamovat text Obecny G‘ Q & ;‘X @ = ZY
Vit o B I u- E- D-A- = Sloutit a zarovnat na stied -~ 0+ G w00 | %3 fnnd(n\n%ns:v Formétoust  Styly  Viodit Odstrait Forndt 1 " Sefadita Nijits
‘ormatovani - jako tabulku ~ buiky il filtrovat - vybrat

Schrénka [ Pismo 1 Zarownani’ -] Cislo m Styly Bufiky Upravy ~
N20 A ko v

A B g D E| F G H | J K L M N o P o] R S T U v W X -
1 |MD 112 o} |mD 311 D ] 5.r.o. MD 321 D} |[MD 324 D
2 Aktiva Pasiva 3.a 9500) |2. 13041, 10000
3 Dlouhodob3 aktiva 0| Vlastni kapitél 30000|
4 Obéinj aktiva 49500|Zkladni kapital 30000
5 [obrat 0]obrat 0| Materidl 0| Vysledek hospodateni 0| Jobrat” olobrat 9500 fobrat 1304fobrat  10000]
6 obrat 0|obrat 0] |Pofizeni materialu 9500|Cizi kapital 17505 P
7 |MD 221 D Odbératelé 0|Dodavatelé 9500 D 343 \ D} [MD 411 D
8 |PS 30000 MD 111 D] |Bankovni Gget 40000]Pfijaté provozni zalohy 86964 13.b 19952, 1304 PS 30000
9 1. 10000 3.a 9500 Dari z pfidané hodnoty -69
10 Celkem 49500|Celkem 47505)
11 |obrat ~ 10000]obrat 0] [obrat ©  9s00]obrat of Nobrat © 1995[obi — 1304] [obrat ” ofobrat o}
12 \_/
13
14 MD 501 D| Vykaz zisk(l a ztrat MD 602 D|
15 Naklady Vynosy
16 Spotfeba materislu 0| Teiby za slusby 0|
17 Celkem 0fCelkem 0|
18 obrat ” 0lobrat 0] obrat 0lobrat 0
19
20 -

| sezndmenf ‘ uéetnf pfipady | Vymalovine | FROZEN ® 4 ¥
Zdroj: vlastni zpracovani

Pti uctovani pofizeni barev za 9 500 K¢ bez DPH mohou zici pouZit i sloZzeny zapis, zalezi
na preferencich.
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Obrazek 35 - Fixacni uloha: zalohy

Zélohy - feSeni - Excel
VlozZeni Rozlozent stranly Vzarce Data. Revize Zobrazenf Népovéda 2 Reknéte mi, co cheete udélat. ":l Sdilet
= ca . B = = AutoSum -
0 f | [catbn ~2 - A A 22 Zalamovat text Obecny - ’;‘J Q g EX @ éVyplmt' %Y p
Vet o B 1w - |- = 3= [E sloutitazarovnat nastied = | T2 v 9 oo | 48 8 fPodtnma:n%' Formtovat  Syly | Viodit Odetramt Format | Sefedita Najta
ormétavini - jako tabulku - bufiky i fittrovat - vybrat

Schranka Pismo m Zarovnani m Cislo I Styly Buriky Upravy ~
w3 - £ v

A B C D El F G H | 1 K L M N o P Q R S T U v W X -
1 [mMD 112 o] [ 31N D) Rozvaha Vymalovino, s. r. o. MD 321 o] [mp 324 D)
2 4 9500(5. 9500 ,g.a 25000 Aktiva Pasiva 3.a 9500] |2. 1304|1. 10000
3 6.b 3750 Dlouhodoba aktiva 0|Vlastni kapital 45500 3.b 1995
4 7.2 -8696 Obéina aktiva 60054|Zakladni kapital 30000
5 [obrat ©  9500[obrat 9501 Material 0|Vysledek hospodafeni  15500( |obrat i 0|obrat 11495] [obrat ©  1304]obrat 10000}
6 rat 20054 mbrat/ 0] [Pofizeni materidlu 0|Cizi kapital 23250
7 |MD 221 D ﬁ\/ Odbératelé 20054|Dodavatelé 11495| |MD 343 D] |MD 411 D
& |PS 30000 MD 111 D| |Bankovni déet 40000|Pfijaté provozni zalohy 8696| |3.b 1995|2. 1304 PS 30000
9 1. 10000 3.a 9500|4. 9500 Dafi z pfidané hodnoty 3059 6.b 3750
10 Celkem 60054|Celkem 68750
11 [obrat ~ 10000[obrat of [obrat ™ 9500[0brat 9500] obrat | 1995[obrat 5054] Jobrat 7 ofobrat 0|
12
13
14 MD 501 D| Vykaz zisk( a ztrat MD 602 D
15 5. 9500 Naklady Vynosy 6.8 25000
16 Spotieba materidlu 9500|Triby za sluiby 25000
17 Celkem 9500|Celkem 25000
18 obrat ~ 9500]obrat 0] obrat Ojobrat  25000|
19
20 -

seznameni tlcetni pfipady Vymalovino FROZEN (‘i‘) 4 »

Piipraven M |- | + 100%

Zdroj: vlastni zpracovani

U posledni udalosti z 2. dubna zG¢tovani zdloh mohou Z4ci uctovat i s minusy, opét zalezi
na navyku. Ukolem zaki je zG&tovani zalohy, ktera byla piijata 15. biezna (Zaci ji Gctovali
jako prvni ucetni piipad). Nejprve zauctuji snizeni pohledavky o 8 696 K¢, okamzité uvidi

dopad do rozvahy, zaroven si mohou v§imnout nulového ovlivnéni vykazu ziska a ztrat.
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Obrazek 36 - Fixacni uloha: zalohy

Vioieni  Rozlofenistrnky  Vzorce  Data  Revize  Zobrazeni  Napovéds O Reknéte mi, co cheete udélat. £ Sdflet
o - - o= ; = o = AutoSum -
.D gé | calibi S AW == ®c B Zabmovatten Obecny - Ej QJ L:) = EX @ é\lyplmt' éY ,O
Vieit @ 1 oy -z = = Sloutita zarovnat nastied - | £ = 95 o0 | 48 08 andtnl'n%ne: Formétavat  Stly | Viadit Odstranit Format | " Scfudita Nata
- ‘armétovani~ jako tabulku * buiky ~ - - - ot filtrovat = wybrat ~
Schrinka & Pismo ] Zarounani I Cisla I} Styly Buriky Upravy -~
V18 h S -
A B C D El F G H | 1 K L M N o P Q R o) T U v w X -
1 |MD 112 D| |[MD 311 D h ymalovino, s.r. o. MD 321 D] |MD 324
2 |4 9500|5. 9500] 6.2 25000 Aktiva Pasiva 3.a 9500] 2. 130401, 10000
3 6.b 3750 Dlouhodoba aktiva 0| Vlastni kapital 45500 3.b 1395 7.a -8696
4 7.3 -8696 Obéin3 aktiva 60054|7akladni kapital 30000
5 [obrat °  9500[obrat 9500} Material o] vysledek hospodateni  15500| [obrat ™ olobrat  11495] [obrat 7 130Npbrat 1304/
3 obrat 20054|obrat 0] |Pofizeni materidlu 0|Cizi kapital 14554 \/
7 [MD 221 D| QOdbératelé 20054|Dodavatelé 11495| |MD 343 D] |MD 411 D|
& [PS 30000 MD 111 D] |Bankowvni Géet A0000|Ptijaté provozni zalohy ol |3b 1995|2. 1304 PS 30000]
9 |1 10000 3.a 9500|4. 9500 Da# z pfidané hodnoty 3059 6.b 3750
10 Celkem 60054|Celkem 60054
11 [obrat ~10000[obrat of [obrat ™ g500]obrat 9500] obrat” 1995obrat 5054] [obrat ™ ofobrat ” 0]
12
13
14 MD 501 D| Vykaz ziskii a ztrat MD 602 D|
15 5. 9500 Naklady | Vynosy 6.2 25000
16 Spotfeba materidlu 9500|Triby za sluzby 25000
17 Celkem 9500|Celkem 25000)
18 obrat ~ 9500]obrat 0] obrat Oobrat 25000
19
20 -
seznameni ucetni pfipady | Vymalovino | FROZEN ® [l »
Piipraven B | - | + 100%

Zdroj: vlastni zpracovani

Po dotctovani ptipadu na Gctu piijaté provozni zalohy dojde ke zméné obratu na tomto uctu
a vyrovnani rozvahy. Aby byl Ucetni ptipad zauctovan kompletné, je nutné snizit pohledavku

0 vysi DPH a pochopitelné snizit zavazek ke statu.

Na nasledujicich stranach je celkové feseni ucetnich piipadt z pohledu obou firem.
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uloha: zalohy

I4

v

wxacni

- Fi

Obrazek 37

4

N

<
-
S % 8
S I g
N > N
Piihlasit se
VloZeni Rozlozenf stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni n.w :
.D.D MM ) Calibri — - 20 Zalamovat text Obecny - _||b._s _Mf m_uu %VA @ MH W4 b
Vlozit < B I U = =3 Slouéit a zarovnat na stied ~ == - 9 o0 | 58 8 _uon_m.:_‘:m‘:w ._..o:.:m‘ﬁof\mﬁ mmw_f VlozZit Odstranit Format ; Mmmmn__ﬁm Najit a
= formatovani = jako tabulku ~ burky ~ = = = filtrovat = vybrat =
Schranka I Zarovnani ] Cislo 71 Styly Buriky Upravy
B16 = F
A B C D E| F G H | ] K L W} N P Q R s T U A W X
1 |mp 112 o| [mo 311 D Rozvaha Vymalovéno, s. r. o. MD 321 o| [mp 324 D
2 |4 9500(5. 9500] |6.a 25000 Aktiva Pasiva 3.a 9500 2. 1304|1. 10000
3 6.b 3750 Dlouhodoba aktiva o_<_mu—1 kapital 45500 3.b 1995 7.a -8696
4 7.a -8696 Obéina aktiva 58750|Zakladni kapital 30000
5 |obrat ©  9500[obrat  9500| |7.b -1304 Material 0|vysledek hospodateni 15500 [obrat ~ Olobrat  11495| [obrat ©  1304fobrat 1304
6 obrat 18750|obrat 0] |Pofizeni materialu 0|Cizi kapital 13250
7 |[MD 221 D Odbératelé 18750|Dodavatelé 11495] |MD 343 | [vD 411 D
g |PS 30000 [mo 111 D| |Bankowvni icet A0000|Pfijaté provozni zalohy 0] |13.b 1995(2. 1304 PS 30000
g |1. 10000 3.a 9500|4. 9500 Dan z pfidané hodnoty 1755 6.b 3750
10 Celkem 58750|Celkem 58750 7.b -1304
11 [obrat © 10000]obrat 0| lobrat ©  9500]0brat 9500 obrat’  1995|obrat 3750| lobrat © 0|obrat 30000
12
13
14 [mo 501 D Vykaz ziski a ztrat MD 602 D
15 5. 9500 Naklady Vynosy 6.a 25000
16 Spotfeba materialu mmo.o_.?mg_ za sluzby 25000
17 Celkem 9500 Celkem 25000
18 obrat | 9500|obrat obrat obrat 25000
19
20 )
seznameni Ucetni pfipady Vymalovino FROZEM [ »
Piipraven HH /|- 1 + 100%
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zpracovan

Prihlasit se

uloha: zalohy

ixacni

- Fi

Obrazek 38

VloZeni

RozloZenf stranky

Vzorce Revize Zobrazeni n.w Reknéte mi, co cheete udélat.

.PD _Wm ) Calibri 12 A A T=—= &- 2 Zaamovattex Obecny - _IH._\ L MH_ %X _w_ m4 b
VloZit o B I U- - | & -P === Sloudit a zarovnat nastied ~ | &= ~ 94 000 Awm hmm voB.j_‘:m‘:w ._uo:,:m‘acmﬁ mﬁw‘_w VloZit Odstranit Format B Mmmmn_nm MNajit a
= formatovani - jako tabulku ~ bufiky = = = = filtrovat = vybrat -
Schranka & Pizmo 71 Zarovnani ] Cislo 71 Styly Buriky Upravy
C15 2 fe || 28750
A B e D E F G H | 1 K L ™ o} Q T u
1| [mp 314 D Rozvaha FROZEN, s. r. o. [mo 411 D
2 1. 10000 Aktiva _ Pasiva PS 30000
3 | B -10000 Dlouhodob3 aktiva o_<_mu_:m kapital 1250
4 | Obézna aktiva 20000|Zakladni kapital 30000
5 | |obrat v 0|obrat 0] |Poskyt. Provozni zalohy 0]vysledek hospodareni 28750| [obrat 0|obrat 30000
6 | Bankowni icet 20000|Cizi kapital 18750
7| |mp 221 D Dodavatelé 18750 [MD 321 D
8 PS 300001 10000] |Celkem 20000 Cell 20000 2. 28750
9| 3. -10000
._o”
11| |obrat v 0|obrat 10000 obrat 0|obrat 18750
12
._w”
12| [mD 518 D Vykaz ziskd a ztrat
15| |2 28750 Naklady Vynosy
16 Ostatni sluzby 28750 0
17| Celkem 28750 Cell 0
18| |obrat " 28750]obrat
19
No” )
seznameni Uéetni pfipady Vymalovano FROZEN [] 3
Piipraven Primér: 28750 Podet: 2 Soufet: 28750 H o= 1 + 100%
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Doporuceni k vlastni realizaci:

Priklad je vypracovan v programu MS Office Excel 2016. Pouzity byly predevsim funkce
s matematickymi znaménky. Nejprve je dulezité si pfipravit tabulku s rozvahou a navrhnout
vzhled jednotlivych Gétt, usporadat je na list a teprve poté tvofit propojeni Gcta s rozvahou.

Obrazek 39 - Navod k viastni realizaci

Sesit] - Excel

VloZeni RozloZenf stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni Népovéda 9 Reknéte mi, co cheete udélat.

3{; . e — ZAutDSurr
Em - : ——
Vymazat
Schrinka 1x Pismo Zarounani Eislo Styly Buriky
D5 - X « K | =SUMA(DZ:D4|
A B € D E F G H | 1 K L M N (o]
1 (MD 221 D Rozvaha MD 411 D
2 PZ Aktiva Pasiva PZ
3 Dlouhodobi aktiva Vlastni kapital
4 Obéina aktiva Zakladni kapital
5 |Obrat =SUMA(D2:D4) Bankovni déet Cizi kapital Obrat Obrat
& Celkem Celkem
7
8
B

iz

Zdroj: vlastni zpracovani

Vzhled a¢th mize byt jakykoliv, dalezitd je funkcnost. Na konci U¢tu lze umistit obraty,
které se budou prubézné¢ dopocitavat. Toho lze docilit napiiklad pomoci funkce SUMA
(pocatecni buiika: posledni buiika) v tomto ptipadé ,,=SUMA(D2:D4)“. Poté, co si ptipravime

aktivni a pasivni ucet, jej mizeme lehce namnozit.
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Obrazek 40 - Navod k viastni realizaci

Sefit] - Excel

4

I zpracovani

4

Zdroj: vilastn

Viazeni RozloZeni stranky Vzorce Data Revize Zobrazeni Napovéda P Reknéte mi, co cheete udélat.
.PD % 5 7 ab Abecn Mb_.._am_.._i -
— Em -
_.____wm_ﬁ B IU b Vymazat -
Schranka = Pizsmo Zarovnani Cislo Styly Buriky Upravy
KDYZ < X « Jf | =B2+B5-Dj
A B C E F G H K L [\ N o}

1 |MD 221 D Rozvaha MD 411 D
2 |PZ 1000 Aktiva Pasiva PZ 1000
3 | | Dlouhodob3 aktiva Vlastni kapital

4 Stavby Zakladni kapital

5 |Obrat ! 0lObrat | ol Obézna aktiva Cizi kapital Obrat olobrat | 0
6 Bankovni tGéet =B2+B5-D5 Dodavatelé

7 |MD 021 D Celkem Cell MD 321 D
8

@ |
10
11 |Obrat | 0|Obrat 0 Obrat 0|Obrat 0
12|
._w.
14]
15|
._m.
17|

4

4

7w

t Gcty s rozvahou. V piislusné buiice rozvahy se vytvoii jednoduchy

4

¢i propoji

ta

v

r

¢ uz jen s

Pot

vzorec PZ + obrat MD — obrat D v tomto ptipadé ,,=B2+B5-D5%“. Podle obdobného vzorce

a¢ty. Nakonec staci v rozvaze se€ist prislusné fadky.

r

.

propojime i pasivni G¢
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3 Vyzkum

Cilem vyzkumu je zjistit uplatnitelnost navrzenych vizualiza¢nich u¢ebnich pomucek ve vyuce
ucetnictvi na stfednich Skoldch s dirazem na posileni motivacniho potencidlu piredmétu

a rozvoj ucetniho mysleni.

Vyzkumné otazky: Jsou podobné vizualizace v budouci vyuce ucetnictvi uplatitelné?
Mohou navrhnuté vizualizace rozvijet ucetni mysSleni?
Mohou byt vizualizace pro zaky motivacni?

Je vyuzit kvalitativni vyzkum s prvky kvantitativniho. Z hlediska rozsahu mé vyzkum podobu
sondy. Data jsou ziskana z anonymniho dotazniku, ktery je tvofen deseti otevienymi otazkami
a tremi uzavienymi pro podrobné&j$i vyhodnoceni (délka praxe, délka podnikové praxe a veék).
Prvni Ctyfi otazky zjistuji celkovy nazor na vizualizani pomiicky. Poté jsou polozeny pro
kazdy priklad dvé otazky. Otazkami se zkoumd, zda podle uliteli spliuji stanoveny cil

a uplatnitelné ve vyuce. Cely dotaznik je uveden v ptiloze.

3.1 Prabéh vyzkumu

Vyzkum byl zacilen na ucitele predmétu ucetnictvi na sttednich Skolach. Vyzkum byl rozdélen
na dvé ¢asti, nejprve byli osloveni Gc¢astnici seminafe o aktiviza¢nich metodach na Vysoké
Skole ekonomické v Praze, ktery byl realizovan Katedrou didaktiky ekonomickych predméta

pro ucitele ucetnictvi stiednich skol. Dale byli oslovovani u¢itelé pomoci online komunikace.

1. Seminar o aktiviza¢nich metodach

Na seminafi 10. kvétna probéhla 15minutova ukazka vizualizaci, Gi¢astnice nasledné vyplnily
tisténé anonymni dotazniky. Pfitomno bylo 16 vyucujicich, dotaznik vyplnilo 15 ucitelek
ucetnictvi.

Bé&hem prezentace byly ukazany tii vizualizace, byl popsan jejich cil a metodicky pokyn.
Vétsina podnétu v diskusi se tykala absence pocitatovych uceben, pocitact a dataprojektort.
Resilo se, jak mohou byt pomticky vyuzity bez po¢itadové ucebny. Piiklad pro téma zasoby
vlastni ¢innosti a zdlohy, lze wvyuzit i v ucebné, kde je pouze ucitelsky pocitac
s dataprojektorem. Vyucujici poznamenaly, Zze se jim zamlouva propojeni G¢tl s rozvahou

a pfipravené listy v Excelu mohou vyuZit v expozicni ¢asti vyuky.
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2. Videoukazka prostiednictvim elektronické komunikace

Od 10. ¢ervna byly rozeslany e-maily s odkazem na instruktazni video (nahrané na strankach

https://www.youtube.com/watch?v=B-ChNjWoT4c&feature=youtu.be ), anonymnim
dotaznikem (webovy dotaznik pomoci aplikace Dokumenty Google) a tfemi vizualizacemi
véetné feSeni a metodickych pokynt. Video je dlouhé téméf 11minut a odpovidd vystupu
V ramci seminafe. Ve videu je vidét obrazovka, na které jsou vizualizace ukazovany a zaroven
jsou doprovazeny hlasovymi pokyny. Opét jsou ukazany tii vizualizace, nastinény jejich cile
a metodické pokyny. Rozeslano bylo 367 e-maild, video mélo 126 zhlédnuti, na dotaznik
odpoveédélo 29 osob, posledni dotaznik byl vypInén 4. Cervence. Navratnost dosahla necelych

osmi procent.

3.2 Charakteristika vyzkumného vzorku
Dotazovanymi jsou uditelé ucetnictvi stiednich ekonomickych skol. Vyzkumny vzorek je
tvofen Ctyficeti ctyfmi vyucujicimi.

Tabulka 2 - Respondenti podle délky ucitelské praxe

Délka ucitelské praxe Pocet respondenti
Do 5 let 8

6-10 let 3

11-15 let 3

16-25 let 10

26 let a vice 20

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Nejvice respondentii ma dvaceti Sesti letou a dels§i praxi v ucitelské profesi. Deset spada
do kategorie 16-25 let dlouhé praxe. Osm dotazanych uci do péti let. Po tiech jsou obsazené

rozmezi mezi 6-10 let a 1115 let.
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https://www.youtube.com/watch?v=B-ChNjWoT4c&feature=youtu.be

Tabulka 3 - Respondenti podle délky praxe v ucetnictvi nebo podnikové sfére

Délka praxe v ucetnictvi | Pocet respondentii
nebo podnikové sfére

Do 5 let
6-10 let
1115 let
16-25 let
26 let a vice

Zdroj: vlastni setieni (2018)

RO ©

Dvanact ucitelt ma 1 dvaceti Sestiletou 1 delSi praxi v oboru Ucetnictvi (ne vyucovani). Devét
vyucujicich se vénuje mezi Sestnacti a pétadvaceti lety. Po Sesti respondentech je u kategorii 6—
10 let a 11-15 let. Zbylych devét vyu€ujicich ma méné nez pétiletou praxi. Dva ucitelé délku

praxe neuvedli.

Tabulka 4 - Respondenti podle veku

Vékové rozmezi Pocet respondenti
Méné nez 30 2

3140 6

41-50 7

51 a vice 29

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Na dotaznik odpovidalo dvacet devét ucitelti starSich padesati let. Sedm ucastnikti je ve vékové

skupin€ 41-50 a Sest v mladsi skupin¢ 31-40. Zucastnili se dva ucitelé mladsi tficeti let.

3.3 Vysledky dotaznikového Setreni

Dotaznik obsahoval deset otevienych otdzek a tii uzaviené pro zakladni ,,identifikaci.
Jelikoz neni pro vyzkum podstatné, zda se respondenti s vizualizaénimi pomickami seznamili

béhem seminafe nebo videa, budou odpovédi zpracovany spolecné.
B&hem vyhodnocovani byly odpovédi na oteviené otazky slucovany v ptipadé, ze se jednalo
0 synonyma. Vé&t§ina ucastnikl volila heslovité vétSinou jednoslovné odpovédi. Jestlize se

jednalo o viceslovné vyjadieni, byla odpovéd pfevazné zatazena mezi ostatni heslovité

odpovédi. Vyjadieni je pfimo uvedeno nebo popsano v komentaii pod tabulkou.
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Tabulka 5 - Primerenost a motivacnost navrhnutych vizualizaci pro Zdky.

Jsou navrhnuté vizualizace pro Ziaky primérené a motivujici?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano 40

Nevim 2

Rozhodné ne motivujici 2

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Ctyticet uciteli povazuje vizualizace za pfimefené a motivujici. Dva nevédi a dva je povazuji

za nemotivujici Z pohledu zaki.

Tabulka 6 - Potencidl ulohy vytviret u zZdikii asociace, které napomdhaji lepsimu pochopeni
uciva.

Domnivite se, Ze vizualizace vytvari u zaka asociace Cili konkrétni predstavy a tim
pomohou Zakim lépe pochopit ucivo?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano 39

Nevim 1

Zavér lze ucinit az po vyzkouSeni u¢ebni pomiicky. 1

Ne 3

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Pfevazna cast respondentt souhlasi s tim, Ze vizualizace vytvaii u zaki asociace, které jim

usnadni pochopeni ué¢iva. S timto tvrzenim se neshoduji tféi vyucujici a dva si nejsou jisti.

Tabulka 7 — Uplatnitelnost vizualizaci v budouci vyuce ucetnictvi.

Myslite si, Ze budouci vyuka ucetnictvi by méla byt podporena podobnymi
vizualizacemi?

Odpovédi Pocet respondenti
Ano 33

V urcitych kapitolach 6

Domnivam se, ze se jiz nyni jedna o standardni soucast vyuky. 1

Nevim 1

Ne 3

Zdroj: vlastni Setreni (2018)

Ucastnice seminafe se b&hem diskuze shodovaly, Ze zafazeni vizualizaci do vyuky je
z casovych diivodii obtizné. Tuto Givahu zminilo i pét online respondentii. Jeden vyucujici
dodava, ze vizualizace nelze zatim pfi vyuce vyuZzivat kvili nedostate¢nému vybaveni,
tato pfipominka byla zdirazitovana béhem diskuze na seminafi. (Jak jiz bylo zminéno ulohy
natéma zasoby vlastni Cinnosti a zalohy lze vyuZit pfi expozini ¢asti. Stac¢i ucebna
s ucitelskym pocitaem a data projektorem.) Presto tficet tfi uciteld souhlasi s moznym
budoucim rozsitenim vyuky o obdobné vizualizace. Sest vyudujicich by je vyuzilo jen
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v uréitych kapitolach. Zcela skepticky se stavéli tfi vyucujici a jeden nevi. Posledni ucitel
povazuje podobné vizualizace za standard soucasné vyuky. Pravdépodobné jsou tim mysleny
interaktivni materialy od P. Stohla, znazortiujici napiiklad i dopady do rozvahy. Zaroven nazor

na vyuziti je zcela odlisny od ostatnich uéiteld, ktefi dané pomicky povazuji za ¢asoveé naro¢né.

Tabulka 8 - Témata, pro kterd jsou vizualizace vhodna.

Napada Vas i jiné téma, pro které by byla podobna vizualizace vhodna?

Odpovédi Pocet respondentii
Casové rozliseni 12

Naklady, vynosy, vysledek hospodateni
Jakékoliv

Dané

DPH

Odpisovani

Zahrani¢ni obchod

ZaloZeni spoleCnosti

Vnitropodnikové Gcetnictvi

Mzdy

Pokladna, bankovni Gty

Zmény v rozvaze

Kurzové rozdily

Cash flow

Zdroj: vlastni setieni (2018)

RPIRPFRPFRPINDNDDNDNNNROTO

Utitelé méli mnoho napadu. Nejéastéji se uéitelé shodovali na tématu Easové rozliseni. Casto
navrhované bylo také téma o Nékladech, vynosech a vysledku hospodafeni. Sestkrat zminéné
byly také dané. Je patrné, ze ucitelé by si takovéto vizualizace prali, a Ze podobné ulohy
postradaji. Nejuzivangjsi ucebnice Gcetnictvi od P. Stohla, kterad je doplnéna o interaktivni
pomiicky, nabizi tlohy rozvijejici prevazné nizsi kognitivni trovné. Zaroven se ulohy ptilis
neli$i od piiklada v tisténé ucebnici. Ani V jinych ucdebnicich se obdobné vizualizace

neobjevuji.
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Priklad — Zasoby vlastni ¢innosti

Tabulka 9 - Diilezitost predstav o priitbehu podnikovych déjit pro zZdky.

Je pro 7Ziky nezbytné umét si predstavit, co v podniku probihd béhem ucetnich
pripadi?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano/je to nezbytné pro chapani souvislosti 41
Neni to nezbytné 3

Zdroj: vlastni setieni (2018)

CtyFicet jedna u¢iteld vnima, jako dilezité, aby si zaci méli konkrétni piedstavy béhem tiéetnich
ptipadt. Jedna respondentka zminuje, ze zaci Casto jeSté nebyli na exkurzi a vitbec si tak neumi
predstavit, jak to ve firmé probihd. Dvé odpovédi také piipominaly, Ze pokud si Zaci umi
predstavit vyuzitelnost svych znalosti, mohou byt motivované;jsi. Tti vyucuji naopak konkrétni
pfedstavy Zakli nepovazuji za nezbytné. Pokud si Zici nevytvari konkrétni ptedstavy
0 fungovani podniku, hrozi, Ze u¢ivo pro né bude velmi abstraktni a naro¢né.

Tabulka 10 — Potencidl ulohy usnadnit chapani dopadii ucetnich pripadit na vysledek
hospodareni a rozvahu.

Usnadni uloha Zakim chapani dopada ucetnich pripadi na vysledek hospodareni a
rozvahu?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano 37

Nevim/Ize uCinit zavér az po vyzkouseni v praxi 4

Ne 3

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Tticet sedm vyucujicich souhlasi s tim, ze uloha zakim usnadni chapani dopadi ucetnich
piipadii na vysledek hospodareni a rozvahu. Dokonce jeden ucitel zminuje, ze tloha rozviji
ucetni mysleni. P&t respondentii ocenuje zobrazeni rozvahy a zapojeni do ulohy, zaci tak uvidi
zmény a mohou pfemyslet i nad otazkami typu ,,Co kdyby...?* Dalsi Ctyfi si nejsou jisti a zaver

by ¢inili po vyzkousSeni v praxi. Zbyli tfi u€itelé nevnimaji tlohu, jako ndpomocnou.
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Pripadova studie — komponentni odpisovani

Tabulka 11 - Potencial ulohy podporit u zZakii vaimani pozadavku na vérné a poctivé zobrazeni
informacit v ucetnictvi jako zasadni pro uzivatele.

MiiZe uloha podpofit vnimani poZadavku na vérné a poctivé zobrazeni informaci
V icetnictvi jako zdsadni pro uZivatele?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano 31

Na SS komponentni odpisovani neué¢ime 5
Komponentni odepisovani neni soucasti RVP 1
Vyklad odbornika z praxe povazuji za mnohonasobn¢ U¢inn¢jsi. 1
Nevyplnéno 2
Nevim 3

1

Nemyslim si

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Tticet jedna ucitelll souhlasi s tim, Ze tloha podpofi u zakti vnimani pozadavku na vérné
a poctivé zobrazeni informaci v ucetnictvi jako zdsadni. Dvéma z téchto ucitelli se zamlouvaji
odkazy na pravni apravu. Naopak jeden ucitel o tom neni presvédcen. Ttinevi, do této kategorie
castecné patiii vyucujici, ktery vyklad odbornika z praxe povazuje za mnohondsobn¢ u¢inng;jsi.
Ovsem ucitel musi volit odbornika z praxe velmi peclivé, jelikoz nema potfebné didaktické
vzdé&lani a neni jisté, Ze bude umét latku dobie vysvétlit. Dva uditelé viibec neodpovédéli. Sest
respondentll na otazku neodpovidalo z diivodu, Ze komponentni odpisovani na stfedni Skole

neuci.

Tabulka 12 - Potencidl uilohy dovést ziky k pochopeni odpisii jako zdroje financovani.

Dovede Zaky uloha k pochopeni odpisii jako zdroje financovani?

Odpovédi Pocet respondenti
Ano 24

Nevim 9

zaver Ize ucinit az po vyzkouseni ucebni pomticky 3

Ne/Nejsem piesvédéena 8

Zdroj: vlastni Setreni (2018)

Dvacet ctyii vyucujicich se domniva, Ze tloha pomize zdkiim vnimat odpisy jako zdroj
financovani. P&t z nich potvrzuje nutnost ukazovat vlivu vySe nakladi a danovy dopad
na vysledek hospodafeni. Dvanact uéitell nema jasny nazor a osm jich nesouhlasi. Jeden
vyucujici spadajici do nejvyssi vékové kategorie S Sesti az desetiletou ucitelskou praci
pravdépodobné nedoporucuje zafazovat obrazky pracovniki do organizaéni struktury, hodnotil

je slovy: ,,Pokud zdkovi funguje "zdravy selsky rozum", bude nejspis jesté po skonceni uilohy
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premyslet, co to je za firmu, ve které chodi skladnik v obleku s kravatou a O viastné ma ve firme

prezentovat ta nafintéend "Totally Spies" girl? “.
Fixa¢ni uloha — zalohy

Tabulka 13 — Prospésnost shlédnuti dopadii uicetnich pripadii do rozvahy pro usnadnéni
chapani jejich podstaty.

PomiuiZze Zaktim shlédnuti dopadi ucetnich pripadi do rozvahy lépe pochopit jejich
podstatu?

Odpovédi Pocet respondentii
Ano/ Ano, nazorné, pochopi G¢tovani za ob¢ strany. 33

Ano, ale ani tato forma nékterym zaktim nestaci.

Mozna, ovSem charizma ucitele a tabuli s kiidou tim nenahradite.
Nevim

Zaver lIze ucinit az po vyzkouseni u¢ebni pomticky.

Ne

Zdroj: vlastni setieni (2018)

RIN|A~ P W

VétSina dotazanych vnima vizualizaci, jako ndzornou pomiicku, které¢ zakiim pomtize l€pe
pochopit podstatu uvedenych ucetnich ptipada. Tii ucitelé predpokladaji, Ze ani tato ndzornost
nékterym zakim nepomiZe. Sest vyudujicich si neni viibec jista, jeden jistou nad&ji dava
a posledni nema k tloze zddnou divéru.

Tabulka 14 — Vhodnost zarazeni ucetnich pripadii z pohledit dvou rozdilnych subjektii.

Jeden tucetni pripad z pohledu dvou rozdilnych subjekti spi§ podpoii nebo znesnadni
pochopeni?

Odpovédi Pocet respondentii
Podpofii/usnadni 29

Nelze pausalizovat 9

Nevim 3

Znesnadni 3

Zdroj: vlastni setieni (2018)

Tt1 vyucujici v nejvyssi v€kové kategorii s riznou ucitelskou a ucetni praxi vnimaji ulohu
jako komplikovanou a naro¢nou pro zaky, proto se domnivaji, Ze tloha znesnadni chapani.
Naopak jind vyucujici ve stejné veékové kategorii vnima odlisné pohledy ucetnich partneri
jako béznou soucast reality a nevidi diivod, pro¢ diskutovat o zafazeni do vyuky. Devét ucitel
se také shodlo, Ze dva pohledy znesnadni pochopeni slabS§im Zaktm, bystiejSim naopak
pomutze. Dvacet devét dotdzanych se domniva, Ze tloha usnadni zakiim chépani podstaty

ucetnich ptipada.
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4 Diskuze

Vyuka ekonomickych pfedméti na stiedni Skole ma zaky dovést ke schopnosti efektivné
hospodafit s financnimi prostfedky, k této schopnosti jsou zapotiebi narocnéjsi kognitivni
procesy. Podle vyzkumu Berkova, Kralova (2016) se 55,3 % uciteld ze 34 stfednich
ekonomickych $kol domniva, Ze ucebnice od P. Stohla, ktera je v soucasné dob¢
nejpouzivanéjsi, nenabizi priklady vyzadujici po zacich vy$si mySlenkové operace. VéEtSina
dotazanych uciteld (81,6 %) si mysli, ze je vhodné ji doplnit o dalsi ulohy.

Jak ukazal vyzkum Berkové z roku 2018 je nutné u studentl rozvijet mySlenkové procesy
jiz na zacatku studia ekonomickych pfedmétt, aby pozdéji mohlo efektivné dochazet k rozvoji
myslenkovych operaci vyssiho fadu. Pokud nejsou predpoklady vytvoteny, je proces obtizné;si.

Ve své podstate jde o potvrzeni didaktické zdsady pfiméfenosti a logické posloupnosti.

Navrhnuté tulohy slouzi pfedev§im jako inspirace a jejich hlavnim cilem je simulovat dopady
ucetnich transakci na tiCetni vykazy. Pravé schopnost uvédomit si dopady do rozvahy zdaleka
nepatii u zaka k tém nejrozvinutéj$im, jak bylo zjisténo v mé bakalatrské praci z roku 2016.
(Kosikova, 2016, s. 22—-32) Dv¢ sté osmdesat zaku z druhych, tietich a ¢tvrtych ro¢nikt mélo
v didaktickém testu osm stejnych ucetnich operaci, u kterych méli ur€ovat zmény v rozvaze.
Nejniz8i uspéSnost méli zaci z tfetich roniki 41 %, vykony zaki z druhého roéniku dosahovaly
54 % a nejuspésnéjsi byli Zaci ctvrtych rocniki s 55 %.

V ramci vyzkumu této diplomové prace vyjadiilo svlij ndzor na navrhnuté tii vizualizace
StyFicet ¢tyfi uditeld. Ohlas uiteld na novy typ tloh je kladny. Ctyficet vyudujicich vnima
pomiicky jako motivacni a piiméfené. Podle vyzkumu, ktery probéhl v ramci mezinarodniho
Setteni ICILS 2013, mize na zéky elektronické zpracovani plisobit stimulacné, alespoii 80 %
zakl osmych tfid povazuje praci na pocitaci za zabavnéjsi nez bez n¢;j.

Tticet devét dotdzanych uciteli pfedpokladd, ze navrhnuté ulohy u zdka vytvoii asociace
podporujici lepSi pochopeni uciva. Naprosta vétSina respondentdl si mysli, ze budouci vyuka
ucetnictvi by v urcitych kapitolach méla byt podpoiena obdobnymi vizualiza¢nimi pomiickami.
Podobna tloha by se uplatnila iV kapitolach o casovém rozliSeni, nékladech, vynosech

a vysledku hospodateni a daftovych problematikach.

Podle dotaznikového Setieni Ceské Skolni inspekce uskute¢néného ve Skolnim roce 2016/2017
na 306 stiednich odbornych skolach a gymnazii je 82,4 % vyucujicich spokojeno se stavajicim

materialné-technickym vybavenim uceben, ale béhem seminafe o aktivizacnich metodach
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si témét vSechny vyucujici stézovaly na technické vybaveni tfid, obdobna stiznost se objevila

I U online respondentu.

Ptiklad na zasoby vlastni ¢innosti ukazuje zakiim, co se déje v podniku béhem konkrétnich
ucetnich ptipadid. Pravé tuto znalost povazuje Ctyticet jedna ucitelll za nezbytnou pii vyuce
ucetnictvi. Stejni vyucujici se domnivaji, ze uloha usnadni zakiim chapani dopadt ucetnich
ptipadl na vysledek hospodaieni a rozvahu. Dana schopnost je soucasti ucetniho mysleni.

o4

Dvacet Ctyfi vyucujicich véfi, ze tloha zaméfend na komponentni odpisovani dovede zaky
k pochopeni odpist jako zdroje financovani. Uvédoméni si této funkce odpist neni pro zaky
zcela snadné. Podle tficeti jedna vyucujicich uloha podporuje u zakd vnimani pozadavku

na vérné a poctiveé zobrazeni informaci v G€etnictvi jako zasadni pro uZivatele.

Posledni uloha, ktera se vénuje zaloham, zobrazuje dopady ucetnich ptipadt do rozvahy,
a navic zafazené operace ukazuje z pohledu dvou subjektt. Tticet Sest vyucujicich predpoklada,
ze vétS§iné Zaklim pomiiZze zhlédnuti dopadl Gi€etnich piipadli do rozvahy 1épe pochopit jejich

podstatu. Tticet osm uditeltt v&fi, Ze pokud se zaci zamysli nad jednim ucetnim piipadem

z pohledu opaénych subjektii, podpofi to jejich pochopeni.

Vyzkum byl zaméfen na moznost zafazeni vizualizaci do budouci vyuky ucetnictvi. Podle
dosavadnich vyzkumi (naptiklad podle vyzkumu Berkové, Kralové (2015)) ucitelé s delsi,
nez desetiletou praxi nejsou naklonéni modernim aktivizujicim metodam. Byl ptedpoklad,
ze vyzkumu se prevazné zucastni vyucujici s del$i nez desetiletou praxi a k pomiickam se
postavi negativné uz z diivodu, Ze jsou zpracovany elektronicky. Presto se vétSiné oslovenym
ucitelim vizualiza¢ni pomiicky zamlouvaji a uvazuji nad zarazenim do své vyuky. Zcela
negativni ohlas na vSechny ulohy byl jen u tfech vyucujicich v nejvyssi vékové kategorii

s minimaln¢ jedendactiletou ucitelskou praxi a rtiznou ucetni praxi.

Béhem realizace vyzkumu nedo$lo k Zadnym komplikacim. Nizkd ndvratnost odpovédi

u online respondentti byla ocekavana.

Vyzkumné otazky: Jsou podobné vizualizace v budouci vyuce Ucetnictvi uplatitelné?
Mohou navrhnuté vizualizace rozvijet G¢etni mysleni?
Mohou byt vizualizace pro Zdky motivacni?

Vyzkum doséhl svého cile, bylo zjisténo, Ze podobné vizualizace maji v budouci vyuce
ucetnictvi své misto. Vizualizace navrZzené pro diplomovou praci mohou podle dotazanych

stiedoskolskych ucitelt rozvijet i¢etni mysleni a zaroven zaky motivovat.
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Zaver
Vyuka ucetnictvi mize mit mnoho podob, musi ale vést ke stejnym cilim. Snahou je,

aby vyucovani bylo efektivni a ptizptisobeno vSem ucastnikim. Tato diplomova prace nabizi
jednu z moznosti, kterou se muze edukacni proces ubirat.

V diplomové praci byly piedstaveny tii vizualiza¢ni ulohy na téma zasoby vlastni ¢innosti,
komponentni odpisovani a zalohy, které by mohly byt zatazeny do vyuky ucetnictvi

na stiednich Skolach a budou pro ucitele k dispozici na strankach https://ucitelstvi.vse.cz/.

Hlavnim cilem je simulace dopada ti¢etnich transakci na ucetni vykazy.

Navrhnuté vizualizace rozviji u zaka Gcetni mysleni, digitalni gramotnost, odborné a kli¢ové
kompetence k feSeni problémi a kompetenci vyuzivat prostiedky informacnich
a komunikac¢nich technologii a pracovat s informacemi. Uplatnitelnost vizualizaci byla
zjisStovana v ramci vyzkumu od Ctyficeti ¢ty stiedoskolskych uditeltl ucetnictvi. Jednalo se
0 kvalitativni vyzkum s prvky kvantitativniho, ke shroméazdéni dat byl vyuzit anonymni

dotaznik s otevienymi otdzkami.

VétSina uliteli vyjadfovala sympatie k pfedlozenym tuloham, c¢tyficet vyucujicich vnima
pomiicky jako motivacni a pfiméfené. Obdobny pocet respondentii (tficet devet) souhlasi
s vyuzitim pomticek tohoto druhu v budouci vyuce ucetnictvi minimalné v urcitych kapitolach.
Podobna tloha by byla vyuzitelnd naptiklad v kapitolaich o ¢asovém rozliSeni, nakladech,

vynosech a vysledku hospodaieni a daniovych problematikach.

Ptiklad na zasoby vlastni Cinnosti napovida, co se déje v podniku béhem konkrétnich ucetnich
piipadi. Ctyficet jedna ugiteld vyzaduje od zak®, aby nad tim uvaZovali. Stejny poéet

vyucujicich se domniva, ze tloha usnadfiuje chapani dopada Géetnich piipadii na vykazy.

Dvacet ¢tyti vyucujicich si mysli, Ze iloha zaméfend na komponentni odpisovani dovede zaky
k pochopeni odpist jako zdroje financovani. Podle tficeti jedna vyucujicich tloha podporuje
U zakd vnimani pozadavku na vérné a poctivé zobrazeni informaci Vv ucetnictvi jako zasadni

pro uzivatele.

Tteti priklad se vénuje zaloham. Zobrazuje dopady ucetnich piipadii do rozvahy, tficet tfi
vyucujicich ptedpoklada, ze pravé to muze zakim pomoci pochopit jejich podstatu. Navic
Vv uloze Zaci teSi zadané operace z pohledu dvou subjekti, tficet osm ucitell vefi, ze pokud
se zaci zamysli nad jednim Gc¢etnim ptipadem z pohledu opacnych subjektii, podpoii to jejich

pochopeni.
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Priloha 1 — Priklad: zasoby vlastni ¢innosti, pokracovani ¢ty Gcetnich pripadia

Obrazek 41 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K&
2. PRI - Aktiva Pasiva
Pfijem Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1 200 000
materialu —
—— Movite veci 500000 | VH 0
10 000 K& Material 8000 | Uvér 360 000
Porfizeni mat. 10 000 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1578000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladé D

|8000 | 10000 | |8000|

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Klikni a prehraje se situace
ve firmé

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 42 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

Rozvaha v K¢
2. PRI - Aktiva Pasiva
Piijem L i Budova 1,000 000 | Vlastni kapital 1 200 000
materialu iyl ——
na sklad Movité veci 500000 | VH 0
10 000 KE — ] Material 8000 | Uvér 360 000
Pofizeni mat. 10000 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1578 000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PorizeniMat. D MD Matnaskladé D

|8000 | 10000 | |8000|

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Zdroj: viastni zpracovani



Obrazek 43 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢
2. PRI - Aktiva Pasiva
Piijem e, Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1 200 000
materialu 1 —
na sklad Movité véci 500 000 | VH 0
10 000 k& —= ] Material 8000 | Uvér 360000
Pofizeni mat. 10000 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1578 000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

8 000 10000 | 10 000 | 8000 |
S 10000

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Promitni dopad do rozvahy
a klikni pro zobrazeni feseni

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 44 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

Rozvaha v K¢
2. PRI - Aktiva Pasiva
Pfijem ‘ Budova 1,000 000 | Vlastni kapital 1 200 000
materialu T —
na sklad ) Movité véci 500 000 | VH 0
10 000 K& Material 18 000 || Uvér 360 000
Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1578 000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladée D

8000 10000 g 10000 | 8000 |
L 10000

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Klikni a zobrazi se Gcetni
pfipad

Zdroj: vlastni Zpracovani



Obrazek 45 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢

2. PRI - Aktiva Pasiva
3.VYD— . e Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
el & & Movité véci 500 000 | VH 0
materialu _
do spotieby ] Material 18 000 || Uvér 360 000
10 000 K¢ Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000

Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 1578 000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

[sco0 | ERKN (3000 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Klikni a prehraje se situace
ve firmé

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 46 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

Rozvaha v K¢

2. PRI - Aktiva Pasiva
3.VYD - . W Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
vydej Movité véci 500 000 | VH 0
materialu .
do spotreby Material 18 000 || Uvér 360 000
10 000 Ké Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000

Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 1578000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladée D

N 10000 (2000 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

Zdroj: viastni zpracovani



Obrazek 47 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢

2. PRI - Aktiva Pasiva
3.VYD— . 1 Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
vydej = Movité véci 500 000 | VH 0
materialu _
do spotieby ] Material 18 000 || Uvér 360 000
10 000 K¢ Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000

Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 1578 000 | Celkem 1578 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

|sooo | 10000 |sooo|

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

— 10 000
Promitni dopad do rozvahy
a klikni pro zobrazeni feseni

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 48 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

Rozvaha v K¢

2. PRl - Aktiva Pasiva
3. VYD — . wr Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
vydej ‘ = Movité véci 500 000 | VH -
materialu g - p —
HoRpeGeEy - Material 8 000 || Uvér 360 000
10 000 Kc Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000

\iyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem ‘ 1568 000 | Celkem I 1 568 000 ’

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladée D

|8000 | (10000 |sooo|

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

. ) . 10 000
Klikni a zobrazi se Gcetni
pfipad

Zdroj: vlastni zpracovani



Obrazek 49 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000

Movité véci 500 000 | VH W
a niti do - Material 8000 || Uvér 360 000
spotreby f Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000
200KE Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem ‘ 1568000 | Celkem | 1 568 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

8 000 10000 AR 10000 | 8000 | 10 000
10 000 10 000

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

N . N . 10 000
Klikni a prehraje se situace
ve firmé

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 50 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000

Movité véci 500 000 | VH -10000 |
2 niti do ; Material 8000 || Uvér 360 000
spotfeby { [ Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000
S Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 11568000 | Celkem | 1568 000

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladée D

2000 (20 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

10 00O

Zdroj: viastni zpracovani



Obrazek 51 - Priklad: zasoby vlastni éinnosti

spotreby
200 K¢

Promitni dopad do rozvahy
a klikni pro zobrazeni feseni

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500 000 | VH -10 000
Material 8 000 || Uvér 360 000
Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem ‘ 1568000 | Celkem | 1568 000

MD Dodavatelé D MD Porize

niMat. D MD Matnaskladé D

EEZ <0000

10 000 8 000 10 000
10000 |200°

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

10 000

200

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 52 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

spotreby
200 K¢

Klikni a zobrazi se Gcetni
pfipad

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500 000 | VH -10 200
Material 7800 || Uvér 360 000
Pofizeni mat. 0 || Dodavatelé 18 000
Vyrobky 0

Pokladna 60 000

Celkem 1567 800 | Celkem 1567 800

MD Dodavatelé D MD Porize

niMat. D MD Matnaskladé D

[scoo | EREN

10 000 | 8 000 | 10 000
10000 ||~ 200°

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

10 00O

200

Zdroj: viastni zpracovani




Obrazek 53 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

(1. PFA- | a Rozvaha v K¢
2. PRI - Aktiva Pasiva
3.VYD— o~ et Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Zwo- k) Movité véci 500 000 | VH _ -10200
5. PRI- Material 7800 || Uvér 360 000
Prijem K 4 [
vyrobkd na e Pofizeni mat. ‘ 0 || Dodavatelé 18 000
i'(()I;‘(’)O " ™ Vyrobky 0
C
(10 000 + Pokladna 60 000
200) Celkem 1567800 | Celkem | 1567800

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Mat naskladé D

8000 10000 BN 10000 |8000 | 10 000

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

N . N . 10 000
Klikni a prehraje se situace
ve firmé 200

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 54 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva
Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
, Movité véci 500 000 | VH -10 200
5. PRI - : —— Material 7800 || Uvér 360 000
:;,Irj::;(ﬁ 55 = Pofizeni mat. | 0 || Dodavatelé 18 000
51':2‘;0 & \iyrobky 0
(10 000 + Pokladna 60 000
200) Celkem 1567800 | Celkem | 1567800

MD Dodavatelé D MD PofizeniMat. D MD Matnaskladée D

8000 |8000|
200 |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSVyr. D MD Vyrobky (sklad) D

10 000

200

Zdroj: viastni zpracovani



Obrazek 55 - Priklad: zasoby vlastni cinnosti

1. PFA-
2. PRI -
3.VYD—

5. PRI—

Prijem
vyrobki na
sklad

10 200 Ké
(10 000 +
200)

Promitni dopad do rozvahy
a klikni pro zobrazeni feseni

Rozvaha v K¢

Aktiva Pasiva
Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500000 | VH - -10200 l
Materidl 7800 || Uvér 360 000
Pofizeni mat. ‘ 0 || Dodavatelé ‘ 18 000
Vyrobky 0
Pokladna 60 000
Celkem 1567800 | Celkem | 1567800

MD Dodavatelé

D MD Porizeni Mat.

D MD Matnaskladé D

| 8000 | 10 000
10 000

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSWyr.

D MD Vyrobky (sklad) D

10 000

200

10 200

10 200

Zdroj: vlastni zpracovani

Obrazek 56 - Priklad: zasoby viastni cinnosti

1. PFA-
2. PRI -
3. VYD -

5. PRI—

Prijem
vyrobki na
sklad

10 200 Ké
(10 000 +
200)

Rozvaha v K¢
Aktiva Pasiva

Budova 1 000 000 | Vlastni kapital 1200 000
Movité véci 500 000 | VH | 0|
Materidl 7800 || Uvér 360 000
Pofizeni mat. | 0 || Dodavatelé ‘ 18 000
Vyrobky 10200

Pokladna 60 000

celkem 11578000 | Celkem | 1578000

MD Dodavatelé

D MD Pofizeni Mat.

D MD Matnaskladé D

|sooo |

MD N-Spot.Mat. D MD N-ZSWyr.

10000 [ETERIY 20000

D MD vyrobky (sklad) D

10 000

200

10 200

10 200

Zdroj: viastni zpracovani




Priloha 2 — Dotaznik pro uditele ucetnictvi
Dotaznik k navrhu vizualizaénich u¢ebnich pomiicek pro vyuku tcetnictvi
Vazeni ucitelé ucetnictvi,
rada bych Vas pozadala o vyplnéni kratkého dotazniku, ktery je anonymni. Cilem je zjistit, zda

navrzené ucebni pomiicky jsou vhodné pro rozvoj ucetniho mysleni. Vysledky budou pouzity
pouze pro ucel diplomové prace ,,Navrh vizualizace dopadii ucetnich transakci na ucetni

‘

vykazy v kontextu rozvoje ucetniho mysleni *.

Predem deékuji za Vasi ochotu a cas. Iveta Kosikovd, studentka VSE

Obecné otazky k vizualizaénim uéebnim pomiuckam

1. Jsou navrhnuté vizualizace pro zaky pfiméfené a motivujici?

2. Domnivate, se Ze vizualizace vytvari u zakl asociace ¢ili konkrétni predstavy a tim
pomohou zdktim lépe pochopit ucivo?

3. Myslite si, ze budouci vyuka tcetnictvi by méla byt podpotena podobnymi
vizualizacemi?

4. Napada Vas 1 jiné téma pro, které by byla podobna vizualizace vhodna?

Otazky k jednotlivym ulohdm (své odpovédi na otazky prosim zdivodnéte)

Priklad: Zasoby vlastni ¢innosti

5. Je pro zéky nezbytné umét si predstavit, co v podniku probihd béhem tcetnich
piipadii?

6. Usnadni tloha zaktim chdpani dopadt ucetnich ptipadl na vysledek hospodateni a
rozvahu?




Pripadova studie: komponentni odpisovani

7. Muze tloha podpofit vnimani pozadavku na vérné a poctivé zobrazeni informaci
V ucetnictvi jako zasadni pro uzivatele?

8. Dovede zaky uloha k pochopeni odpisii jako zdroje financovani?

Fixa¢ni uloha: zalohy

9. Pomuize zaktim shlédnuti dopadt ucetnich piipadl do rozvahy lépe pochopit jejich
podstatu?

10. Jeden ucetni ptipad z pohledu dvou rozdilnych subjektti spi§ podpoii nebo znesnadni
pochopeni?

Délka ucitelské praxe VEk
Do 5 let

Méné nez 30
6-10 let

31-40
11-15 let

41-50
16-25 let

51 a vice
26 let a vice

Délka praxe v ucetnictvi nebo
podnikové sféie

Do 5 let

6-10 let

11- 15 let

16-25 let

26 let a vice




