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Konkrétní připomínky a dotazy k práci:

Předložená práce se zabývá otázkou vstupu ČR do Eurozóny a klade si za cíl „zhodnotit přínosy a možná
rizika plynoucí ze členství České republiky v eurozóně a z používání společné měny „. Oproti první verzi
práci, která nebyla úspěšně obhájena, prošla předložená práce řadou úprav. Bylo by vhodné více propojit
teoretická východiska z 2. kapitoly s navazujícími kapitolami. Autor se sice zabývá hodnocením
jednotlivých kritérií, ale nevěnuje se otázce, jak se EU/Eurozóna snaží existující omezení překonat.
Argumentace je místy vágní, nepřesná, na spekulační úrovni. Práce s literaturou je průměrná, některé
zdroje jsou neaktuální, celá kapitola 1 vychází pouze ze dvou zdrojů. Některé formální nedostatky:
u Obrázku 1 nelze dohledat zdroj dle uvedeného odkazu, u tabulky 5 chybí jednotky, na straně 28 u grafu
5 chybí zdroj, autor „Anonymous“ (viz seznam literatury). Přes výše uvedené výhrady a práci připustím
k obhajobě a navrhuji známku 3. Otázky k obhajobě: (1) Aplikujte teorie OCA, které uvádíte v 2. kapitole,
na Eurozónu, zejména z hlediska existujících nástrojů/pravidel v Eurozóně. (2) Na straně 41 uvádíte, že
se ČR značně přibližuje k Západní Evropě z hlediska produktivity. Vysvětlete a argumentujte číselně.

Závěr: Diplomovou práci doporučuji k obhajobě.
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