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BakalaFska prace se zaméFuje na zhodnocent aktivit Rddu maltézskych rytiFi v rdmci obéanské spole¢nosti Ceské republiky. Cil prace
je formulovén jako ,podat dlikazy o tom, zdali je Rad maltézskych rytiFil nedilnou soucasti eské ob&anské spole¢nosti”, Jako dalsi cil
je vpréci formulovén cil ,zda se Rad vyznamné podili na poskytovéni socialnich sluzeb”. Principem je vycet a hodnoceni €innosti
v rami neziskového sektoru CR.

Uvedené cile vnimam jako Castecné problematické, nebot urceni,,nedilné soucasti” ¢i ,vyznamného podilu” mlze byt samo o sobé
problematické. Student se ale pfedev3im tomuto urceni témé&F nevénuje (viz dale) a svoji praci zaméfuje na hodnoceni pInéni
formélnich znak(i & vycet a popis aktivit Radu, kdy vyznamnost ¢i nedilnost posuzuje aZ na vyjimky subjektivné. NepovaZuji to za
prili$ Stastné a cil mél byt podle mého nazoru formulovan jinak.

V teoretické reSersi student nejprve na 8 stranach uvadi vybrané informace tykajici se neziskového sektoru. Jde o pomérné povrchni
a whbérové informace, sice formalné bez problémd, lec vtomto rozsahu a vybéru nemohou odpovidajicim zplisobem podchytit
dané téma. Zbylou &ast teoretické rederse zabira na 9 stranach popis Radu a jeho aktivit, véetné historie. JelikoZ zde nevidim
vyrazn&j$i propojeni mezi touto &asti a ¢asti vyzkumnou (s wyjimkou popisu sou¢asnych aktivit Radu), povazuiji Vet ¢ast druhé
kapitoly v této podobé za zbytecnou.

Metodika préce popisuje vhodnym zplsobem postup vlastniho vyzkumu. Cela vyzkumna cast je nicméné postavena na jednoduché
a stru¢né popisné analyze aktivit Radu a poctu Klientd ¢i elenti. Nevidim zde nic, co by pfinaselo n&jaky dalsi vklad do problematiky.
Jediné porovnani v ramci aktivit nebo sektoru je provedeno u sluZeb osobni asistence a Castecné u priivodcovské a predcitatelské
sluzby. To odpovida vytkdm ohledné formulace cile prace. Za Iépe zpracované tak povazuji jen kapitoly 4.3.1, pfip. 4.3.2, stle ale
vhimam zaméreni a provedeni prace jako vyrazné popisné.

Zakladni naleZitosti bakalarskych praci tato prace splfiuje, hlavni vytky k jejimu obsahu a provedeni jsem uved| vy3e.
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Otazky k obhajobé (1-2 otazky)
1) Argumentuite, pro¢ je vhodné analyzovat, zda je Rad soucasti neziskového sektoru CR, kdy? jsou naplnéna hlediska
jiz pravni formou organizace (resp. jednotlivych organizaci).

2) Uvedte rozdily mezi pojmy ,,obCanska spole€nost” a ,,nevladni neziskova organizace”.

Doporucené hodnoceni
Praci doporucuiji k obhajobé a navrhuji hodnocenf velmi dobie nebo dobre.
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