POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Jméno a prijmeni diplomanta: Kamil Lacina
Nazev prace: Robotizace financniho oddéleni.

Cil prace: Cilem bakalatfské prace bylo vypocitdni ekonomickych dopadii po zefektivnéni
procest predevsim diky sniZeni ¢asové narocnosti, tj. 7 hodin mésicné ve vybrané spolecnosti.
Sekundarnim cilem nalezeni moznosti zefektiviiovani procesti v ramci organizace s vyuZzitim
internich zdroju.

Uvod: Téma prace je aktualni, a co se bakalafskych témat tyde také ménd b&zné. Pozitivnd
hodnotim briskné napsany abstrakt. Také se mi libi vlozeni celkového shrnuti pied uvedenim
zéaveru. Kladné hodnotim vybér tématu, tj. poukazani na skutecnost, ze mnoho spole¢nosti mize
zefektivnit ¢innost back office oddéleni pouhym intenzivnéjSim vyuzitim softwaru, kterym jiz
podnik davno disponuje, bez nutnosti potfizovat dalsi software. Student poukazuje na diilezitost
lepsiho Skoleni administrativnich pracovniku na vyuziti informacni technologie jako jejich
hlavni pracovni pomicky a vyhody vedeni aktualnich popisi procest pii zefektiviiovani
oddéleni. S ohledem na praktické vyuZiti prace, ji navrhuji hodnotit stupném vyborné. Vysledny
stupen by mél ptihlizet také k tirovni zodpovézeni otdzek a prezentaci.

Kritéria hodnoceni prace:
A. Pravopis
Préace obsahuje pieklepy, jinak v potadku. (Vyborn¢)
B. Formalni naleZitosti

Prace je vhodné clenénd, kapitoly na sebe navazuji. Autor uvadi odkazy na
literaturu, ze které Cerpal, ale forma citaci neni plné kompatibilni s poZadovanou
formou. Napiiklad na strané 22 student uvadi pfimou citaci a pismo neni upraveno
na italiku a také neuvadi stranu zdroje, na stran¢ 10 navic chybi u odrazek
interpunkce. Obecné student cituje kostrbaté — téméf vyluéné za odstavcem a
v textu uvadi zbytecnosti jako report, zprava, podnik zdroje. (Velmi dobfie)

C. Praces literaturou

Bylo pouzito vice tuzemskych i zahrani¢nich zdroji, monografickych i
elektronickych. (Vyborng)

D. Stylisticka droven

Z hlediska stylistické urovné hodnotim praci jako primérmou a méné ctivou.
Nelibi se mi, ze student stfida mykani s prvni osobou jednotného c¢isla dokonce 1
ve vlastni praktické ¢asti, i pfesto, ze celd prace by se méla psat v prvni osobé
jednotného cisla. Student uziva pfemiru ukazovacich zajmen a pomocnych slov.
Velka ¢ast prace je napsana v trpném rod¢, coz jesté vic snizuje jeji ctivost. (Velmi
dobie)

E. Logicka stavba prace

Jednotlivé kapitoly a podkapitoly na sebe logicky navazuji. (Vyborn¢)



F. Hloubka provedené analyzy

Ocetiuji vlastni sbér dat. Zpracovani je podle mého nézoru z hlediska obsahu dle
pozadavki na bakalarské prace v poradku, 1 kdyZ celkova analyza je dost kratka.
(Velmi dobte)

G. Originalni prvky
Prace neobsahuje zadné vyznamné originalni prvky.
H. Schopnost interpretovat dosaZené vysledky a vyvozovat z nich zavéry

Kladn¢ hodnotim zaclenéni samostatné¢ kapitoly 13. Komplexni posouzeni
automatizace v ramci podplrného procesu. Zavéry studenta jsou srozumitelné.
(Vyborng)

I. Stupen splnéni cile prace
Stanoveny cil, tak jak byl vymezen, byl splnén. (Vyborn¢)
J. VyuZitelnost vysledku prace v praxi ¢i v teorii

Prace je v praxi vyuzitelnd jako prvotni navod jak rychle a levné zefektivnit
provoz finan¢niho nebo HR oddé¢leni. (Vyborng)

Otazky k obhajobé:

1. Vase ptipadova studie popisuje skutecny pribéh zjednoduseni procesu v ramci
¢innosti back office oddéleni. Mohl byste doplnit svoji odpovéd’ o popis nésledné
funkénost a udrzovani nového procesu, ptipadné doplnit, jestli spolecnost
automatizovala 1 dalsi dil¢i procesy?

2. Kdy je vhodné pro hodnoceni investi¢nich projektti pouzivat nakladové a kdy
penézni kritéria?
3. Diskutujte, jestli je nevyhnutné, aby byli schopni vSichni zaméstnanci pracujici

s Excelem schopni tvofit makra, pokud chceme mit co nejefektivnéji fungujici
back office odd¢leni? Zdlvodnéte. Existuje néjaka alternativa?

Prace je doporucena k obhajobé.
NavrzZeny klasifikacni stupen: (Vyborn¢)
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