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Abstrakt

Cilem prace je analyza pticin a socio-ekonomickych dusledki détské prace. V diplomové préci
je zmapovan trh détské prace nejprve v Africe a ve Vychodni Asii, jez patii mezi regiony
s nejvyS$im poctem détskych pracovniki na svété, a dale je provedena podrobna analyza
problematiky détské prace v Keni a ve Vietnamu. Je popséana teorie bludného kruhu chudoby,
kdy nedostatek kapitalu a nizky pfijem zplsobeny neproduktivitou obyvatelstva vedou
k chudobé. Pravé chudoba je povazovana za jednu z hlavnich pfic¢in détské prace spole¢né
s nedostupnym vzdélanim a nedostatky v pravnim systému dané zemé. Dale jsou analyzovany
socio-ekonomické dopady détské prace na hospodarsky rozvoj obou zemi, jak
z mikroekonomického, tak z makroekonomickeho hlediska. Diplomova prace nabizi mozna
feSeni problému détské prace a hodnoti, zda je pfi soucasném vyvoji realistické détskou praci
do roku 2025 pln¢ eliminovat, tak jak je v ramci programu OSN Sustainable Development

Goals ustanoveno.
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Abstract

The aim of this work is the analysis of causes and socio-economic impact of child labour.
Firstly, the master’s thesis maps child labour market in Africa and East Asia, the regions with
the highest number of working children in the world. Secondly, the thesis analyses the child
labour problem in Kenya and Vietnam. Furthermore, the theory of vicious cycle of poverty is
explained. According to the vicious cycle of poverty, the lack of capital together with the low
income caused by unproductive population result in poverty. It is the poverty combined with
the lack of education and imperfections in legal system that are considered as the main causes
of child labour. The thesis analyses the socio-economic impact of child labour on the economic
growth of both countries from microeconomic and macroeconomic point of view. Furthermore,
recommendations for solving the child labour problem are made. Lastly, the thesis evaluates if
the goal set by United Nations’ Sustainable Development Goals Programme to end child labour
by 2025 is realistic.
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Uvod

Na svété dnes pracuje okolo 200 milionti déti, pouze ¢ast Z nich se vSak pii praci néco nauci,
dostane se jim vzdélani a bezstarostného détstvi. Zbylych 152 milioni déti, tedy témet sedmina
détské populace je zapojena do détské prace, z toho 73 milionti déti do prace nebezpecné.
Détska prace je dle dokumentu OSN Umluva o pravech ditéte z roku 1989 definovana jako
prace, ktera muze byt pro dité nebezpecna nebo branit jeho vzdélavani, je skodliva pro jeho
zdravi, teélesny, dusevni, duchovni, mravni nebo socialni rozvoj. Pojem détska prace je vsak
Casto sklonovan nejen ze sociologického hlediska, ale také z hlediska ekonomického. Kromé
vySe zminénych dopadi ma totiz détska prace také neptiznivy vliv na hospodaisky rist zemé,
nebot’ vede knevzdélanému a chudému obyvatelstvu, a tudiz k neproduktivni
a nekvalifikované pracovni sile. Zemé tak nevykazuje dostate¢ny hospodarsky rist a nedokaze
se vymanit z chudoby. Problematika se v poslednich letech stala diky usilovné snaze
UNICEFU, Mezinarodni organizace prace a OSN také zajmem vlad postizenych statl, které se
snazi problém aktivné fesit. V roce 2015 byl v ramci summitu OSN schvélen program s ndzvem
Cile udrzitelného rozvoje (SDGS). Soucasti programu je také bod, ktery si klade za cil do roku

2025 odstranit détskou praci ve vSech jejich formach. Otdzkou vsak zastava, zda je cil pfi

soucasném vyvoji splnitelny a jakymi zptisoby ho ptipadné lze dosahnout.

Teoreticka ¢ast prace se zabyva definici détské prace. Podle Mezinarodni organizace prace je
détskd prace rozdélena na ekonomicky aktivni déti, détské pracovniky, déti vykonavajici
nebezpecnou praci a nejhorsi formy détské prace. Pravé Mezinarodni organizace prace dala
vzniknout dvéma nejdilezitéjsim dokumentim v oblasti détské prace. Témi jsou Umluva
opatfenich k odstranéni nejhorSich forem détské prace ptfijata v roce 1999. V teoretické ¢asti je
také popséana teorie bludného kruhu chudoby, kdy pravé nedostatek kapitalu podle Meiera
(1985) a nizky ptijem podle Samuelsna a Nordhause (2010) vedou k chudobé. A pravé chudoba

je povazovana za jednu z hlavnich pfi¢in détské prace.

Cilem této prace je poskytnout detailni analyzu problematiky détské prace, a to nejprve na
celosvétoveé trovni a pozdé€ji na piikladu Vietnamu a Keni. Cilem neni pouze popsat piiciny
détské prace, ale analyzovat i jeji dusledky, jak ha mikroekonomické, tak na makroekonomickeé
arovni. Dalsim cilem je nabidnout nejen obecna vychodiska pro aktuélni situaci, ale i konkrétni

navrhy feSeni pro Vietnam a Kenu. Dale si prace klade za cil vyhodnotit, zda je realistické


http://www.un.org/sustainabledevelopment/

détskou praci do roku 2025 plné eliminovat, jak bylo v ramci programu OSN Sustainable

Development Goals ustanoveno.

Prace ma nésledujici strukturu: prvni kapitola prace se zabyva definici détské prace, druha
kapitola pak rozdélenim détské prace dle pravidel Mezinarodni organizace prace a na praci ve
formalnim a neformalnim sektoru. Tteti kapitola popisuje Index lidského rozvoje jakozto
prostiedek srovnani Zivotni urovné. V ramci Ctvrté kapitoly jsou popsany klicové body
programu Cile udrzitelného rozvoje. Patd kapitola rozebira tfi mozné pohledy na teorii
bludného kruhu chudoby. Sesta kapitola se zabyva popisem mezindrodnich dokumentii
upravujicich détskou praci a zakladni prava ditéte. V rdmci sedmé kapitoly je popsana nejprve
détska prace ve svété a pozdé€ji v regionu Vychodni Asie a Pacifiku a Afriky. Osma kapitola
analyzuje problém détské prace ve Vietnamu, opatfeni podniknuté proti détské praci, pticiny
détské prace a moznosti feSeni pro Vietnam. Devata kapitola ma obdobnou strukturu s osmou
kapitolou, problém je pouze feSen na piikladu Keni. Desata kapitola fesi socio-ekonomické
dopady détské prace na Vietnam a Kefiu. Obecné navrhy feseni détské prace jsou pak popsany
v ramci jedenacté kapitoly. Jedendacta kapitola se zabyva vyhodnocenim programu Rozvojoveé
cile tisicileti, predev§im naplnéni cilii o eliminaci chudoby a détské prace. Posledni kapitola

nabizi argumenty pro a proti zruseni détské prace.

1. Definice détské prace

Nejprve je tfeba uvést presnou definici détské prace. Ne vSechnu praci vykondvanou détmi lze
povazovat za Skodlivou a za nutné¢ odstranitelnou. Lze dokonce fici, ze aktivity déti
a mladistvych, které neovliviiuji jejich zdravi a osobni rozvoj ¢i nezasahuji do jejich $kolni
dochazky maji pozitivni pfinos. Aktivitami je pak myslena vypomoc rodi¢im v domacnosti,
vypomoc Vv rodinném podnik&ni béhem prazdnin ¢i vramci ziskani kapesného. Déti tak
ziskéavaji dovednosti a zkuSenosti, jez jim v budoucnosti pomohou stat se produktivnimi cleny
spole¢nosti.

Podle Mezinarodni organizace préace jsou za détskou praci povazovany vSechny formy prace
vykonavany détmi, které jsou skodlivé pro jejich psychicky a télesny vyvoj a zdravi, brani jim
ve vzdélani a mohou negativné ovlivnit duchovni, socialni nebo moralni vyvoj ditéte. Podle

Umluvy o pravech ditéte je dité definovano jako: ,, ...kazdd lidskd bytost mladsi osmndcti let,



pokud podle pravniho Fadu, jenz se na dité vztahuje, neni zletilosti dosazeno diive.* (OSN,

19809, str.1)

2. Rozdé¢leni détské prace

Mezinarodni organizace prace ve svém dokumentu The end of child labour: Within reach z roku
2006 rozlisuje ti'i kategorie détskych pracovnich aktivit: ekonomicky aktivni déti (economically
active children), détské pracovniky (child labourers) a déti vykonavajici nebezpecnou praci
(children in hazardous work).

Ekonomicka aktivita se rozumi vétSina produktivnich aktivit, které jsou vykonavany détmi.
Jedna se jak o placené ¢i neplacené aktivity, patii sem aktivity legalni i nelegalni. V rdmci
ekonomickych aktivit jsou zahrnuty jak prace na ¢aste¢ny, tak na plny uvazek.

Do ekonomickych aktivit se ovsem netadi prace provadéné détmi v jejich vlastnim domé, tedy
pomoc rodi¢um s chodem domacnosti a vychovou déti. Dité povazované za ekonomicky aktivni
musi pracovat minimaln¢ jednu hodinu tydné. Pravé pocet ekonomicky aktivnich déti je Casto
zaznamenavan v ramci statistiky a ob¢as v ramci terminologie nespravné pouzivan jako pocet

pracujicich déti.

Détska prace je konkrétnéjSim pojmem nez pojem ekonomicky aktivni déti. Nepatii do ni déti
starsi 12 let vykondvajici lehkou praci, ktera je povolena a nezabira vice nez par hodin tydné.
Netadi se do ni ani déti starsi 15 let (véetné) jejichz prace neni klasifikovéana jako nebezpecna.
Détska prace je upravovana v ramci mezinarodnich umluv a to: Umluvy o pravech ditéte,
Umluvy o nejniz§im véku pro vstup do zaméstnani, Umluvy o zakazu a okamzitych opatienich
k odstranéni nejhor$ich forem détské prace. Nebezpecnou praci je mySlena jakakoli aktivita ¢i
zaméstnani, které vedou nebo mohou vést k ohrozeni zdravi, bezpec¢nosti a moralniho vyvoje
ditéte. Za nebezpecnou je povazovana také nadmérna pracovni zatéz, tézka fyzicka prace
a nadmérné trvani pracovni doby a to i u praci, které jsou v ostatnich ptipadech povazovany za
bezpecné. Konkrétné do nebezpecnych praci spada prace pod zemi, pod vodou, vySkové prace,
prace s nebezpecnymi stroji, nastroji a vybavenim, prace zahrnujici piepravu ¢i manipulaci

s tézkymi naklady, prace s toxickymi latkami ¢i prace v extrémnich teplotach a hluku.



Mezinarodni organizace prace také v ramci Umluvy o zadkazu a okamzitych opatienich
k odstranéni nejhorsich forem détské prace definuje nejhorsi formy détské prace.

,, Pro ucely této umluvy vyraz ,, nejhorsi formy detské prdace “ zahrnuje:

1. a) vsechny formy otroctvi a praktik podobnych otroctvi, jako je prodej a obchodovani
s detmi, poddanstvi pro dluhy a nevolnictvi a nucend nebo povinng prdce, vcéetne
nuceného nebo povinného najimdni déti k ucasti v ozbrojenych konfliktech;

2. b) uzivani, ziskavani nebo nabizen: déti k prostituci, k vyrobe pornografie nebo pro
pornograficka predstavens;

3. €) uzivani, ziskavani nebo nabizen: déti k nezakonnym cinnostem, zejména k vyrobe
a obchodovdni s drogami tak, jak jsou definovany v prislusnych mezingrodnich
smlouvdch;

4. d) praci, ktera svou povahou nebo okolnostmi, za kterych je vykondvdna, je schopna
poskodit zdravi, ohrozit bezpechost nebo moralku deti.,, (ILO, 1999, str.2)

2.1 Prace ve formalnim a neformalnim sektoru

Dale 1ze détskou praci délit z hlediska formalniho a neformalniho sektoru.

Neformalnim sektorem je mySlena ta cast ekonomiky, kde je generovana vétSina piijmu
chudého obyvatelstva. Do neformalniho sektoru jsou zahrnuty aktivity generujici nejnizsi
ptijem jako pouli¢ni ¢isténi obuvi, Uklid ¢i shirani odpadu, tak i produktivnéjsi prace v malych
podnicich o nékolika zaméstnancich jako rybateni, hornictvi, prace v tézebnim ¢i zemédélském
odvétvi. V rozvojovych zemich je vétSina pracovni sily zaméstnana pravé v neformalnim
sektoru. Neformalni sektor je také hlavnim zaméstnavatelem détské pracovni sily. Déti zde
nepracuji oficialng, jejich prace tudiz nespada pod Zzadnou zaméstnaneckou instituci ani
nepodléha kontrole ufadi. Zaméstnavatelé, pro které déti pracuji jsou navic cCasto
neregistrovani. Pro neformalni sektor je charakteristické, ze za vykon nékterych povolani
nejsou détsti pracovnici placeni mzdou, ale odvedend prace je placena v naturaliich napiiklad
stravou a ubytovanim. Dé&ti nemayji jistotu prace, zdravotni pojisténi a nemocenskou, v piipadé
zneuzivani zaméstnavatelem nemohou vyhledat legalni pomoc. Vétsina déti v neformalnim

sektoru pracuje ilegdlné.



V rdmci statistik a studii je ¢asto zkoumana prace ve formalnim sektoru ekonomiky, kde je
vétSina vyrobeného zbozi exportnim artiklem. AKtivisti se proto zaméfuji predev§im na
formalni sektor, kde je détska prace snadnéji kvantifikovatelnd. Faktem vsak je, ze formalni
sektor zaméstnava pouze okolo 5% z celkové populace pracujicich déti. Podle Bachmana
(2000) upravuji zakony jednotlivych statd pravé praci ve formalnim sektoru, piestoze vétSina
déti pracuje v sektoru neformalnim. Prace ve forméalnim sektoru vyzaduje vys$§i miru

dovednosti a vzdélani nez prace v neformalnim sektoru.

Tabulka 1: Charakteristika formalniho a neformalniko sektoru deétské prace

Neformalni sektor Formalni sektor
e Jednoduchy vstup e Omezeny pristup
e Vlastni zdroje e Zavislost na externich zdrojich
e Rodinné podniky e Korporatni podniky (v zahrani¢nim

vlastnictvi)

e Malé Uspory z rozsahu e Velké Uspory z rozsahu
e Dovednosti ziskané mimo $kolu e Dovednosti a znalosti ziskané
vzdélanim

Zdroj: ILO, 1972, vlastni zpracovani

3. Index lidskeho rozvoje

Index lidského rozvoje neboli HDI index poprvé zveiejnila OSN v roce 1990 jako index métici
zivotni uroven. Podle OSN neni pro rozvoj zemé rozhodujici jen ekonomicky rust, ale také lidé
a jejich schopnosti. HDI muze byt pouzit pti porovnavani dvou zemi, které dosahuji stejné
urovné hrubého narodniho produktu, ale odli$né urovné rozvinutosti a vyspélosti a pomoci tak
vladadm ve stanoveni priorit v ramci jejich politiky.

HDI je prostfedek srovnavajici klicové rozméry lidskeho rozvoje a to: dlouhy a zdravy Zivot,
pfistup ke vzdélani a Zivotni standard. Je pocitan jako geometricky primér z indexu, které
vyjadiuji kazdy z téchto tii rozméra.

Pro tyto tfi dimenze (zdravi, vzdélani a zivotni standart) byly vytvofeny jednotlivé indexy.

Dimenze zdravi je méfena Indexem o¢ekavané délky zivota, dimenze vzdélani Indexem stiedni



délky vzdélani (pro dospélé starsi 25 let) a Indexem ocekavané délky vzdélani (pro déti ve véku
nastupu do skoly), dimenzi zivotniho standartu mé&ii Index hrubého narodniho ptijmu (GNI).
HDI nabyva hodnot od 0 do 1, ¢im vyssi hodnota indexu, tim vyssi uroven rozvoje statu. Podle
hodnoty indexu jsou staty fazeny do C&tyf stupnti rozvoje: velmi vysoky lidsky rozvoj
(HDI1>0,800), vysoky lidsky rozvoj (HDI>0,700), stfedni lidsky rozvoj (HDI1>0,550) a nizky
lidsky rozvoj (HDI<0,550) (UN Development Programme, 2019).

Human Development . ot
Index (HDI) DIMENSIONS Long and healthy life Knowledge A decent standard of living

INDICATORS Life expectancy at birth Expected years  Mean years GNI per capita (PPP $)
of schooling | of schooling

DIMENSION Life expectancy index Education index GNI index
INDEX

Human Development Index (HDI)
Obrézek 1: Human Developmenet Index

Zdroj: UN, 2019

4. Cile udrzitelného rozvoje

Cile udrzitelného rozvoje (SDGS) piedstavuji program rozvoje, kterého ma byt dosazeno
splnénim sedmnacti bodi béhem 15 let, a to v obdobi mezi lety 2015 az 2030. SDGs navazuje
na uspéS$nou agendu Rozvojovych cilu tisicileti (MDGs). Agenda udrzitelného rozvoje byla
oficialné schvalena summitem OSN 25. zaii 2015 v New Yorku vramci dokumentu
Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable Development, na jehoz formulaci
se podilely vsechny ¢lenské staty OSN, zastupci obcanské spolecnosti, podnikatelské sféry,
akademické obce 1 obéané ze vSech kontinenta.

Nize bude uvedeno vSech sedmnact bodli programu, podrobnéji budou rozvedeny jen body,

které piimo ¢i nepfimo souvisi s problémem détské prace a kterych se prace dotyka.

1. Vymytit chudobu ve vsech jejich formach vsude na svétée
1.1 Do roku 2030 odstranit extrémni chudobu vsude na svéte; extrémni chudoba je
V soucasnosti definovana jako zZivot za méné nez 1,25 dolaru na den

1.2 Do roku 2030 snizit alespornt o polovinu podil miizu, Zen a déti vsech vékovych

vvvvvv


http://www.un.org/sustainabledevelopment/
https://www.osn.cz/osn/hlavni-temata/rozvojove-cile-tisicileti-mdgs/

1.3 Zavést na urovni statu vhodné systémy socidlni ochrany pro vsechny vcetné
nejpotrebnéjsich, a do roku 2030 rozsirit jejich dosah na vétsinu chudych a ohrozenych

1.4 Do roku 2030 zajistit, aby vsichni muzi a Zeny, zejména chudi a zranitelni,
meli stejnd prava Vv pristupu K ekonomickym zdrojiim i zdkladnim sluzbam, na vlastnictvi
a moznost nakladat s pudou a stejna prava na dalsi formy vlastnictvi, dédictvi, prirodni zdroje,
prislusné nové technologie a financni sluzby, jako napriklad mikrofinancovani

1.5Do roku 2030 posilit odolnost chudych a zranitelnycha zmirnit jejich
zranitelnost prred  extrémnimi  klimatickymi ~ jevy a  jinymi ekonomickymi, socialnimi
a environmentalnimi otresy a pohromami

1.a Zajistit vyraznou mobilizaci prostiedkii z riznych zdrojii, mimo jiné i dokonalejsi
rozvojovou spolupraci, a zajistit tak primérené a predvidatelné prostredky pro rozvojové zemé
— zejména nejmeéné rozvinuté — na zavadeni programii a politik na odstranéni chudoby ve vsech

jejich formach

2. Vymytit hlad, dosdhnout potravinové bezpecnosti a zlepseni vyZzivy, prosazovat udrzitelné
zemédelstvi

2.1 Do roku 2030 vymytit hlad a zajistit pristup vsem lidem, zejména chudym
a ohrozenym, véetné malych déti, k bezpecné, vyZivné a dostacujici stravé po cely rok

2.2 Do roku 2030 odstranit vsechny formy podvyzZivy a do roku 2025 doséhnout
mezindarodné dohodnutych cilii ohledné zakrnéni a hubnuti déti mladsich péti let a vyresit
vyzivové potreby dospivajicich divek, tehotnych a kojicich Zen a starsich osob

2.3 Do roku 2030 zdvojndsobit zemédélskou produktivitu a prijmy malych zemédélcii —
zejména zen, piuvodnich obyvatel, rodinnych farmari, pastevcit a rybarii — pomoci zajistent
bezpecného a rovného pristupu K piide, dalsim vyrobnim zdrojum (a vstupiim), znalostem,
financnim sluzbam, trhuim a vytvarenim prileZitosti k vytvareni pridané hodnoty a pristupu

k zaméstnani v nezemédélském sektoru

3. Zajistit zdravy zivot a zvySovat jeho kvalitu pro vsechny v jakemkoliv véeku
Do roku 2030 ukoncit epidemii AIDS, tuberkuldzy, maldrie a zanedbdvanych tropickych
nemoci a bojovat proti hepatitidé, vodou prendSenym nemocem a ostatnim prenosnym

nemocem

4. Zajistit rovny pristup k inkluzivnimu a kvalitnimu vzdeélani a podporovat celoZivotni

vzdelavani pro vsechny



4.1 Do roku 2030 zajistit, aby vSechny divky a chlapci ukoncili bezplatné, rovnopravné
a kvalitni primdrni a sekundarni zdkladni vzdélani, které bude mit odpovidajici a efektivni
studijni vysledky

4.2 Do roku 2030 zajistit, aby vsechny divky a chlapci méli moznost kvalitniho rozvoje
V raném detstvi, aby méli pristup k predskolni péci a vzdélani tak, Ze budou pripraveni pro
zakladni vzdélavani

4.3 Do roku 2030 zajistit rovny pristup vSech zZen a muzii K cenové dostupnému
a kvalitnimu odbornému, uciovskému a vys$simu vzdélani, véetné univerzitniho

4.4 Do roku 2030 vyrazné zvysit pocet mladych a dospélych, kteri maji prislusné
dovednosti vcetné technickych a odbornych, které budou predpokladem pro zaméstnani,
dustojné pracovni zarazeni a pro podnikani

4.5 Do roku 2030 eliminovat genderové nerovnosti ve vzdeélavani a zajistit rovny
pristup ke vsem urovnim vzdélani a odborné pripravy pro znevyhodnéné — 0soby se zdravotnim
postizenim, puvodni obyvatelstvo ¢i ohrozené deti

4.6 Do roku 2030 zajistit, aby vsichni mladi a znacna éast dospélych muzii i Zen dosahli
Ctenarské a matematické gramotnosti

4.a Vybudovat a vylepsit genderové citliva vzdeélavaci zarizeni, ktera budou vhodna pro
deti i lidi se zdravotnim postizenim, a poskytnout bezpecné, nenasilné, inkluzivni a efektivni
vzdeélavaci prostredi pro vsechny

4.b Do roku 2020 vyrazné na celém sveté rozsirit pocet stipendii pro studenty
z rozvojovych zemi— zejména téch nejméné rozvinutych, malych ostrovnich rozvojovych
a africkych statii — pro zapis do vysokoskolského vzdelavani, ucnovské pripravy a vzdélavacich
programii v informacnich a komunikacnich technologiich, technologickych, stavebnich
a védeckych oborech v rozvinutych i rozvojovych statech

4.c Do roku 2030 vyrazné zvysit pocty kvalifikovanych ucitelu, a to i prostrednictvim
mezindrodni spoluprdace pro vzdeélavani ucitelii v rozvojovych zemich, zejména téch nejméné

rozvinutych, a malych ostrovnich rozvojovych statech

5. Dosdhnout genderové rovnosti a posilit postaveni vSech zen a divek

5.1 Celosvetove skoncovat se vsemi formami diskriminace Zen a divek

5.2 Eliminovat vsechny formy ndasili viici Zenam a divkam ve verejné i soukromé sfére,
véetné obchodu s lidmi a sexualniho ¢i jiného vykoristovani

6. Zajistit vSem dostupnost vody a sanitacnich zarizeni a udrzitelné hospodareni s nimi



1. Zajistit pristup k cenoveé dostupnym, spolehlivym, udrzitelnym a modernim zdrojiim energie

pro vsechny

8.Podporovat trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodarsky rist, plnou a produktivni
zaméstnanost a diistojnou prdci pro vsechny

8.7 Prijmout okamZita a ucinnd opatieni kvymyceni nucené préce, skoncovat
s modernimi formami otroctvi a s obchodovanim s lidmi a dosdhnout zdkazu a odstraneni
nejhorsich forem détské prace, véetné naboru a vyuzivani deétskych vojakii, a do roku 2025

odstranit détskou praci ve vsech jejich formdch

9. Vybudovat odolnou infrastrukturu, podporovat inkluzivni a udrzZitelnou industrializaci

a inovace

10. SniZit nerovnost uvniti- zemi i mezi nimi

11. Vytvorit inkluzivni, bezpecnd, odolna a udrzitelna mésta a obce
11.1 Do roku 2030 zajistit vSem pristup k odpovidajicimu, bezpecnému a cenové

dostupnému bydleni a zdkladnim sluzbam, zlepsit podminky bydleni ve slumech

12. Zajistit udrzitelnou spotrebu a vyrob

13. Prijmout bezodkladna opatieni na boj se zméenou klimatu a zvladani jejich dopadii

14. Chranit a udrzitelné vyuzivat ocedny, more a morské zdroje pro zajisténi udrzZitelného

rozvoje

15. Chranit, obnovovat a podporovat udrzZitelné vyuzivani suchozemskych ekosystémii,
udrzZitelné hospodarit s lesy, potirat rozsirovani pousti, zastavit a ndsledné zvratit degradaci

puidy a zastavit ubytek biodiverzity

16. Podporovat mirové a inkluzivni spolecnosti pro udrzitelny rozvoj, zajistit vSem pristup ke
spravedlnosti a vytvorit efektivni, odpovédné a inkluzivni instituce na vsech urovnich
16.2 Skoncovat se zneuzivanim, vykoristovanim a obchodem s lidmi a vsemi formami

nasili na detech a jejich muceni



16.5 Podstatné omezit korupci a uplatkarstvi ve v§ech formach
16.6 Vytvorit ucinné, odpovedné a transparentni instituce na vsech virovnich

16.9 Do roku 2030 poskytnout vSem pravni subjektivitu, véetné registrace pri narozeni

17. Ozivit globdlni partnerstvi pro udrZitelny rozvoj a posilit prostredky pro jeho uplatiiovani
(OSN, 2015)

5. Teorie bludného kruhu chudoby

Teorie bludného kruhu chudoby je koncept vzajemné propojenych faktort vysvétlujicich
nedostateény vyvoj jednotlivych hospodaiskych subjektt, regiond a statt. Termin byl poprvé
pouzit na ptelomu 40. a 50. let 20. stoleti Hansem Singerem a Raulem Prebischem.

Bludny kruh chudoby je problém rozvojovych zemi, kdy nizka uroven piijmu vede
kK nedostate¢nym usporam a investicim, tim padem nelze dosahnout rychlejsiho tempa

ekonomického rastu.

Diivody pro¢ jsou zem¢ uvéznény V bludném kruhu chudoby mohou byt rozdéleny do tfi
skupin:

1. Nabidkova strana bludného kruhu chudoby

2. Poptavkova strana bludneho kruhu chudoby

3. Bludny kruh trhu

5.1 Nabidkova strana bludného kruhu chudoby

Nabidkova strana bludného kruhu chudoby naznacuje, ze v nerozvinutych zemich je nizka
produktivita disledkem nedostatecné tvorby kapitalu. Na strané€ nabidky jsou pfili§ malé aspory
vychazejici z nizké arovné narodniho ptijmu. Nizka droven narodniho pfijmu je odrazem nizké
produktivity, kterd je naopak zplisobend nedostatek kapitalu, ten je zplsoben nizkymi
usporami. Uspory je mozné tvofit pouze v ptipadé, kdy realny diichod domécnosti prevysuje
vydaje na spotiebu, coZ neni ptipad rozvojovych zemi. Tak je vytvoien bludny kruh chudoby.
V rozvojovych zemich je majorita obyvatel chudéd a zaméstnana v zemé&d¢€lstvi. Jejich piijem je

velmi nizky, Casto se rovna zivotnimu minimu. Pouzivané zemédélské metody jsou zastaralé
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a produktivita prace nizka diky nedostatku kvalifikovanych pracovniki a nizké mobilité
pracovniki. V takovém pripad¢ je velka ¢ast narodniho produktu vydana na spotiebu.

Ptestoze bohatd skupina obyvatel je v pozici vytvaret uspory, utrdci svlij piijem na spotiebu
luxusnich statkti. Ve spotieb& navic davaji piednost zahraniénim produktim, coz znamena, ze
nepodporuji rozvoj mistnich trhi. Mira investic v ekonomice nezavisi tedy jen Usporach, ale
i schopnosti a ochot¢ investovat. Mnozstvi investic zavisi na schopnych podnikatelich, ti musi
byt ochotni podstupovat riziko a zakladat nové podniky. Bohatd vrstva je vSak vuci riziku

averzni a do podnikani neinvestuje.

1. (Samuelson & Nordhaus, 2010)
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Obrazek 2: Bludny kruh chudoby - nabidkova strana

Zdroj: Samuelson & Nordhaus, 2010

5.2 Poptavkova strana bludného kruhu chudoby

Podle profesora Nurkseho (Drechsler, 2009) muze byt na strané poptavky nizka motivace
investovat z dtivodu nizké parity kupni sily domacnosti, ta je zptsobena nizkym redlnym
pfijmem, ten pro zménu nizkou produktivitou. Nizka produktivita je vSak vysledkem malého
mnozstvi kapitalu pouzitého v produkci, coz je alespon ¢aste¢né zptsobeno nizkou motivaci

k investicim.
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Obrézek 3: Bludny kruh chudoby - poptavkova strana

Zdroj: Samuelson & Nordhaus, 2010

Obrazek ¢.3 zobrazuje jak nizky ptijem vede k nizkeé poptavce, ktera Usti v nizkou miru investic
a tim padem Kk nedostate¢né akumulaci kapitalu, coz ma za nasledek nizkou produktivitu
a piijem. Pravé nedostatecna poptavka je pfi¢inou chudoby rozvojovych zemi. Nasledkem toho
nedochazi k rustu trhu, coz je pfekazkou pro dodatecné investice. Investori neinvestuji do
velkych projektii, coz spolu s nizkou produktivitou pracovni sily zpomaluje industrializaci

zeme.

5.3 Bludny kruh trhu

Treti skupinu piedstavuje bludny kruh zalozeny na nedostatku kapitidlu jako dasledku
nedokonalosti trhu. V nerozvinutych ekonomikach je problematické vyuzivani zdroji. Diky
nedostatkim trhu nedochézi k optimalni alokaci a vyuziti pfirodnich zdroji. Vysledek je
nevyvinutost ekonomiky. Vyuziti ptirodnich zdroji zéavisi na charakteru lidského kapitalu.
Pokud zemé nedisponuje dostatkem vzdélanych a kvalifikovanych pracovniki, ptirodni zdroje

zustanou nevyuzité, ptipadné nebudou vyuzivany dostatecné ¢i efektivné.
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Obrézek 4: Bludny kruh trhu

Zdroj: Meier, 1985

6. Mezinarodni dokumenty upravujici détskou praci

6.1 Umluva o pravech ditéte

Umluva o pravech ditéte je historicky nejrozsifengjsi smlouvou v oblasti lidskych prav, nebot’
byla deklarovana viemi staty svéta. Umluva byla pfijata dne 20.listopadu 1989 Valnym
shroméazdénim OSN.

Celkem obsahuje Umluva 54 ¢lanki a je rozdélena do &tyf Gasti. Prvni ¢ast, Hlavni zasady, se
zabyva odstranénim diskriminace, zaméfuje se na pravo na zivot, pieziti a rozvoj a zapojeni se
do spolecnosti. Druhd ¢ast s ndzvem Pravo na pieZiti a rozvoj popisuje, co je potieba ke
spravnému rustu a vyvoji ditéte. To znamena pravo na nezavadnou vodu, domov, jidlo, zakladni
vzdélani, lékarskou péci, volny Cas a odpocinek. V rdmeci specidlnich ¢lankl jsou upravena
prava détskych uprchlikii, déti s postizenim (télesnym ¢i mentalnim), déti minorit a ohrozenych
skupin obyvatel. Tteti ¢ast, Pravo na ochranu, definuje krom¢ prava na ochranu a bezpeci také
pravo na pomoc pii zneuzivani, na ochranu pied nasilim ¢i vyuzivani déti k prostituci, ochranu
béhem vale¢nych konflikth a pfed krimindlni ¢innosti dospélych.

Ctvrta ¢ast, Pravo na zapojeni se do spole&nosti, tvrdi, Ze kazdé dité ma pravo, aby mu ostatni

naslouchali ve vécech, které se ho tykaji. Jeho nazor by mél byt bran s vaznosti, dle jeho véku
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a vyspélosti. Tyto ¢lanky zahrnuji nejen pravo na vyjadreni, ale také pravo na to byt vyslySen,
pravo na informace a pravo na zapojeni se do spole¢nosti.

Umluva o pravech ditéte si klade za cil poskytnout zakladni ramec toho, co je pro kazdé dité
dilezité. S vyvojem spolecnosti se vSak objevuji nové hrozby, které mohou détskou populaci
negativné ovlivnit. Z toho duvodu vznikaji tzv. op¢ni protokoly, coz jsou dokumenty, které
upravuji prava déti v novych situacich. Podepsani protokolu je vSak dobrovolné, piistoupeni

k protokolu je v pravomoci pfimo konkrétniho statu.

V roce 2000 ptijalo Valné shromazdéni OSN dva op¢ni protokoly, které chrani déti pred tim,
aby byly vyuzivany v ozbrojenych konfliktech, aby se staly pfedmétem obchodovani, détské
prostituce ¢i pornografie. Dne 14. dubna 2014 vznikl tfeti opcni protokol, ktery umoznuje
détem z celého svéta nahlasit porusovani prav piimo Vyboru pro prava ditéte.

Umluva o pravech ditéte doklada ve svych &lancich krom jiného i ochranu déti pied détskou
praci. Détské prace se dotykaji ¢lanky 19, 32, 33, 34 a 35. Piimo détskou praci se zabyva ¢lanek
32, podle n&jz ma byt dit¢ chranéno pied praci, ktera ohrozuje jeho zdravi, vychovu nebo
rozvoj. Na zaklad¢ clanku 35 maji byt ucinéna veskera opatieni k prevenci prodeje,
obchodovani a unosa déti. Ochranu pied nasilim, zanedbavanim a dalsimi formami $patného
zachazeni, at’ uz ze strany rodiét, &i ze strany jinych osob, zajistuje ¢lanek 19. Clanky 33, 34
a 35 uvadgji prava déti na ochranu pied drogami, nejen pied jejich uzivanim, ale také pred
zaélenénim déti do jejich prodeje a distribuce. Clanky se dale zabyvaji ochranou pied sexualnim

zneuzivanim, zejména komercniho vyuzivani déti k prostituci a pornografii (OSN, 1989).

6.2 Umluva o nejniz§im véku pro vstup do zaméstnani

Umluva o nejniz$im véku pro vstup do zaméstnani byla piijata 26. ervna 1973 na Generalni
konferenci Mezinarodni organizace prace. Podepsanim Umluvy se &lensky stat zavazuje
k politice vedouci k odstranéni détské prace a postupnému zvySovani minimalni vékové hranice

pro vstup do zaméstnani nebo prace.

zvlastnich ptipadech jako je nedostatecné vyvinuté hospodarstvi ¢i nedostatek vzdélavacich
zatizeni je moznost snizeni vékové hranice na 14 let. Dit€¢ ovSem nesmi pracovat diive nez ve

véku, ktery odpovida dokonéeni povinné §kolni dochazky. Clanek 3 uréuje dosazeni 18-ti let

14



jako hranici pro zaméstnani, jehoz vykon mutze ohrozit zdravi, bezpe¢nost ¢i moralku
mladistvych. Druhy takovychto praci si stanovuje kazdy stat jednotlivé v rdmci své legislativy.
Clanek pak stanovuje moznost vyjimky pro osoby ve véku od 16 do 18 let, bude-li zajisténa
jejich ochrana. Dle ¢lanku 6 nejsou Umluvou omezeny $kolou provadéné akce Vv ramci

vzdélavani ¢i prace zajistujici odbornou vychovu pro budouci zaméstnani (1LO, 1973).

Clanek 7 umoziiuje povoleni lehkych praci déti ve véku 13 aZ 15 let nebo déti bez ukonéené
Skolni dochazky, jez nejsou Skodlivé pro jejich zdravi a vyvoj a nezabranuji Skolni dochazce.
Stanovuje povolené ¢innosti, pocet hodin a podminky, za nichZ je mozné praci vykonavat.
Clanek 8 pak stanovuje moznost vyjimky ohlednd minimalniho véku pro vstup do zamé&stnani
Vv ptipad¢ vykondvani umélecké ¢innosti. Stejné jako Clanek 7 stanovuje pocet hodin a presné

podminky, za nichZ je mozné ¢innost provozovat (ILO, 1973).

6.3 Umluva o zdkazu a okamzitych opatienich k odstranéni nejhorsich forem détské

prace

Umluva ¢. 182 neboli Umluva o zakazu a okamzitych opatienich k odstranéni nejhorsich forem
détské prace byla piijata v Zenevé na Generalni konferenci Mezinarodni organizace prace dne
17.¢ervna 1999. Umluva vychazi z nasledujicich dokumentl zabyvajicich se détskou praci:
Umluva o pravech ditéte, Deklarace Mezinarodni organizace prace o zakladnich pravech
a principech v préaci, Umluva o nucené praci, Umluva OSN o zru$eni otroctvi, obchodu
s otroky, instituci a praktik podobnych otroctvi. V ramci Umluvy jsou definovany nejhorsi
formy détské prace (viz druhy détské prace) a opatfeni nutna K zajisténi zakazu a odstranéni
nejhorsich forem détské prace, ktera se vztahuji na osoby mladsi 18-ti let, které bud’ praci
vykonavaji nebo jsou ji ohrozeny. Umluva déle stanovuje 12. &erven jako den boje proti détské

praci (ILO, 1999).

7. Détskd prace ve svéte

Na svété dnes pracuje priblizné 152 miliond déti, to znamena téméf sedmina z celosvétové
détské populace. Z toho 73 milioni déti je zaméstndno v nebezpecnych pracich. Témer
polovinu z celkové détské prace lze nalézt v Africe, kde pracuje 72,1 milionu déti. Nejhorsi je

situace v subsaharské ¢asti Afriky, kde pracuje 25% déti, coz vyrazné pievysuje nejen ostatni
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zemé, ale 1 africky primér (19,6%). Na druhém misté se nachdzi izemi Asie a Pacifiku
s celkovym pocétem 62,1 milionu détskych pracovnikii. Ve stitech Ameriky je celkove
zaméstnano 10,7 milionu déti, z cehoz Latinska Amerika ptedstavuje z toho hlediska nejvetsi
problém. V Evropé pak pracuje 5,5 milionu déti. Nejmensi détska pracovni sila je pak
zaznamenana Vv Arabii (1,2 milionu). Nejvice déti (19%) pracuje v nizkopiijmovych zemich
(ILO, 2017).

Nejpocetnéjsi skupinu, tedy celkovych 48%, predstavuji déti ve véku od 5 do 11 let. Piicemz
pravé tato skupina je nejohrozenéjsi z hlediska nebezpeCnych praci, kde je celosvétové
zaméstnano 19 milionu déti mladsSich 11 let. Cca 28% pracujicich déti je ve véku mezi 12 a 14
lety. Nejstarsi kategorie déti od 15 do 17 let je tvoiena 25% z détské pracovni sily (ILO, 2017).
Pies 75% déti nedostava za svou praci plat, vzhledem k tomu, Ze pracuje v neformalnim sektoru
vétSinou jako €¢len rodinného podnikani ¢i hospodateni. V placenych zaméstnanich pracuje
zbylych 25% déti. ZemedéElsky sektor pak zaméstnava nejvyssi podil pracovniki, konkrétné
108 miliond. V zemé&délském sektoru se déti kromé sklizné na rodinnych polich tc¢astni chovu
dobytka. Prace v zemédé€lstvi mize patiit mezi rizikova povolani, stejné tak jako prace
v primyslu, kde je zaméstnano 26 milionu déti. Sektor sluZeb zaméstnadva cca 18 milionil
pracovnikli. V budoucnu by vSak sektory primyslu a sluzeb mély zaméstnavat vice déti,
vzhledem ke klimatickym zménam, které maji za nasledek st€hovani rodin z urbannich oblasti
do mést (ILO, 2017).

Celosvétovym obtizné fesitelnym problémem je nucena prace. Podle dokumentu Global
Estimates of Modern Slavery (ILO, 2017) je celkem 4,3 milionu déti G¢astniky nucenych praci.
Z toho cca 1 milion déti pracuje v sektoru sexualnich sluzeb, 3 miliony déti je vykofistovano

a 300 tisic déti je nuceno k praci statem.
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Graf 1: Rozdeleni détské prace dle regionii

Zdroj: ILO, 2017, vlastni zpracovani

7.1 Détska prace v Asii

Mezinarodni organizace prace sleduje détskou praci pro izemi Asie spole¢né se staty Pacifiku.
Zde je pocet détskych pracovnikli druhy nejvétsi na svété, z celkového poctu déti je 7,4%
zapojena do jedné z forem détské prace. Celkem tedy pracuje cca 62 miliont déti, z ¢ehoz
nebezpecna povolani vykonava okolo 28,5 milionu déti. AvSak v oblasti nebezpecnych praci
Ize pozorovat vyrazné zlepSeni, kdy od roku 2012 do roku 2016 Kklesl po¢et zaméstnanych déti

wrwve

Jihovychodni Asie vedouciho mimo jiné k vyssi socialni jistoté a zabezpeceni (1LO, 2017).

Tabulka 2: Pocet pracujicich déti na vizemi Asie a Pacifiku

Déti tcastnici se détské Déti pracujici v nebezpecnych

prace podminkéch

v tis. v % v tis. v %
Svét 151 622 9,6 72 525 4,6
Asie a Pacifik celkem 62 077 7,4 28 469 34
Asie a 5-11 let 23 663 52 2934 0,6
Pacifik dle | 12-14 let 17 917 9,3 5038 2,6
veku 15-17 let 20 497 10,6 20 497 10,6

Zdroj: ILO, 2017, vlastni zpracovani
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Kolem 52% dé&ti je zaméstnano v zemédélském sektoru ekonomiky, kdy vétSina prace je
vykonavana v ramci rodinného podnikani a je tudiz neplacena. Zbylych 48% pracovniki je
rozdeleno mezi sektor sluzeb a primyslu, pficemz ve sluzbach pracuje cca 3,8 milionu déti a
v prumyslu okolo 1,4 milionu déti (ILO, 2017).

Pfirozdéleni déti na tfi vékové kategorie 5-11 let, 12-14 let a 15-17 let, lze pozorovat, ze pocet
déti v jednotlivych kategoriich je témér vyvazeny, avsak nejmladsi skupina pracujicich déti je
stale nejpocetngjsi. Pocet pracujicich divek a chlapct se v tom piipad¢ vyrazné nelisi, chlapci

vsak Celi dvakrat vysSimu riziku zaméstnani v nebezpecnych pracich. Divkam pro zménu hrozi

nebezpeci nucenych praci, pfedev§im ve formé& komeréniho sexudlniho zneuzivani.

B Zemédélstvi m Prdmys| m Sluzby

Graf 2: Rozdéleni pracujicich deéti izemi Asie a Pacifiku podle odvétvi, vlastni zpracovani

Zdroj: ILO, 2017

Percentage distribution and number (000s) of children in child labour,
by age group, Asia and Pacific, 2016
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Graf 3: Rozdeleni pracujicich déti tizemi Asie a Pacifiku podle véku

Zdroj: ILO, 2017
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7.2 Détska prace v Africe

Podle statistik (ILO, 2017) se kazdé paté dit¢ v Africe ticastni détské prace. Praveé v Africe je
nejvyssi procentudlni zastoupeni pracujicich déti, pocCet pracujicich déti je vice nez
dvojnédsobny ve srovnani s ostatnimi regiony. Podle odhadti Mezinarodni organizace prace
z roku 2016 pracuje v Africe cca 72,1 milionu déti, ztoho 31,5 milionu je zapojeno do
nebezpecnych forem préce.

Situace se v Africe bohuzel nezlep$uje, i pies vesSkeré snahy mistnich vlad se situace zhorsila a

od roku 2012 1ze pozorovat jednoprocentni nartist détské pracovni sily (ILO, 2017).

Tabulka 3: Pocet pracujicich déti v Africe

Déti ucastnici se détské Déti pracujici v nebezpecnych
prace podminkach

v tis. v % v tis. v %
Svét 151 622 9,6 72 525 4,6
Afrika celkem 72113 19,6 31538 8,6
. 5-11 let 42 547 19.9 12 948 6,0
féfl?uka dle 1914 et 18 928 238 7953 10,0
15-17 let 10 638 14,5 10 638 14,5

Zdroj: ILO, 2017, vlastni zpracovani

Pfevazna vétSina déti (cca 64 milionll) je zaméstndna v zemédelském sektoru, kde se vénuje
sklizni plodin a chovu hospodaiskych zvifat. Vétsina prace je na rodinnych polich, tedy
neplacena. Cca 8 milioni déti pracuje v sektoru sluzeb a 2,7 milionu déti je zaméstnano

Vv primyslu (ILO, 2017).
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Graf 4:Rozdéleni pracujicich déti na vuzemi Afriky podle odveétvi, viastni zpracovani

Zdroj: ILO, 2017, vlastni zpracovani

Déti ve véku 5-11 let tvofi nejpocetnéjsi skupinu z celkového poctu pracujicich déti. Prave
v Africe je vékovy primér pracujicich déti nejnizsi na svété. Nejmladsi skupina ve véku 5-11
tvori cca 1 984 000 déti. Ve veku od 12 do 14 let pracuje okolo 1 898 000 a ve véku od 15 do
17 let 1 652 000 déti.

Percentage distribution and number (000s) of children in child labour,
by age group, Africa, 2016
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Graf 5: Rozdeleni pracujicich déti na vuzemi Afriky podle véku

Zdroj: ILO, 2017

Mnoho déti navic pracuje Vv nebezpecnych podminkach a nucenych pracich. Afrika celi
problému tvz. moderniho otroctvi. V roce 2016 bylo zaznamenano 9,2 miliont obéti moderniho

otroctvi, ¢ast z néj tvori i déti, které jsou prodavany jako otroci vykonavajici nucené prace.
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Tabulka 4: Pocet déti v nucenych pracich v Africe

(a) (b) (a&b)
Forced Forced MODERN
labour marriage SLAVERY
No. (000s) 24 850 15 442 40 293
Werd Prev. (%) 3.4 21 5.4
Atrica total No. (000s) 3420 5820 9240
s Prev. (%o) 2.8 4.8 7.6
: No. (000s) 51 1483 1994
_ Shildken Prev. (%o) 0.9 26 35
Africa, age
Adllts No. (000s) 2906 4 335 7 241
Prev. (%o) 4.5 6.8 n.3
Mal No. (000s) 1890 815 2 705
_ 28 Prev. (%o) 31 13 4.4
Africa, sex
Fomale No. (000s) 1514 5003 6 517
Prev. (%o) 25 8.2 10.7

Zdroj: ILO, 2017

8. Analyza détské prace ve Vietnamu

8.1 Zakladni socio-ekonomické daje Vietnamu

Vietnamska socialistické republika se nachazi v jihovychodni Asii. Je zde zaveden politicky
systém vlady jedné strany, vlada je dle Ustavy vrukou Komunistické strany Vietnamu.
Existence jinych oficialnich politickych stran je v zemi zakazana. Ufednim jazykem je zde
vietnamstina (Ministerstvo zahrani¢nich véci CR, 2018).

Se svymi 95 miliony obyvatel je momentalné patnactou nejlidnatéj$i zemi na svéte. Okolo 86%
populace je tvofena Vietnamci, 12% Cinany a zbytek populace je zastoupen etnickymi
men§inami, z nichZ nejvét§imi jsou napiiklad Khmérové ¢i Cadové. Pievazna vétsina obyvatel
je bez nabozenského vyznani. Zastoupeni muzi v populaci je 49,7%, zastoupeni zen pak
50,3%. Ekonomicky aktivni populace je ve Vietnamu tvotena 55 miliony obyvatel. Déti ve
véku do 14 let je ve Vietnamu 22,3 milionu, pravé ty tvoii nejvice ohrozenou skupinu v piipadé
zneuzivani détské prace (General Statistics office of Vietnam, 2018).

Z celkového poctu obyvatel zije 35% ve méstech a 65% v zemédélskych oblastech. Mira
nezameéstnanosti ¢itd 2,2 %, pficemz Ve mésté piedstavuje 3,18% a v zemédélskych oblastech

1,78% (Ministerstvo zahraniénich véci CR, 2018).
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Od roku 1986 prochazi Vietnam transformaci z centralné planovaného hospodarstvi
k socialisticky orientované trzni ekonomice. Diky sedmiprocentnimu rustu HDP v roce 2018
patiil Vietnam mezi nejrychleji se rozvijejici ekonomiky na svété, rast ekonomiky byl navic
podporen nizkou inflaci 2,9%. HDP na obyvatele ¢italo 2500 USD (General Statistics Office
of Vietnam, 2018).

I pies snahu stat se moderni zemi Vietnam stale vyuziva pétiletych plant v oblasti socio-
ekonomického rozvoje. Na rozdil od obdobi pied rokem 1986 si vSak Komunisticka strana
technologii se dafi plnit, na rozdil od cile pfeménit Vietnam do roku 2020 v moderni
industrializovanou ekonomiku. Piestoze industrializace zem¢& postupuje, zeméedé€lstvi stale
zaméstnava okolo 40% populace, nejvétsi mezirocni rist je pravideln€¢ zaznamenavan
predevs§im v odvétvi rybolovu a péstitelstvi ryze. Vedoucim sektorem je oblast sluzeb, stojici
predevsim na turistickém ruchu a expanzi maloobchodnich fetézct. V oblasti prumyslu jsou
nejvyznamngj$imi t€Zba a zpracovani nerostnych surovin a zpracovatelsky pramysl. Masivni
meziroéni rast (12,3%) ve zpracovatelském primyslu ma na svédomi neustalé rozsifovani
vyroby Vv oblasti elektrotechniky od korejskych investorti. Naptiklad mobily Samsung tvofi
jednu pétinu vietnamského exportu. Pfiliv zahrani¢nich investic je ve Vietnamu Vv poslednich
letech stéle rostouci, v roce 2018 zaznamenal meziroéni rust o 9,1%. Kromé Jizni Korei patii
mezi nejvyznamnéjsi investory Japonsko a Singapur. (General Statistics Office of Vietnam,
2018). Vietnam je silné exportné orientovanou zemi, saldo obchodni bilance je dlouhodobé
v plusu. Vietnam navic tézi z obchodni valky mezi USA a Cinou, diky niz voli zahrani¢ni
a exportné orientovanych vyrobnich podnika (Vaswani, 2019).

Cilem pétiletého planu na Iéta 2016 az 2020 je zajistit makroekonomickou stabilitu a docilit
vys$§iho ekonomického ristu nez v predchozich péti letech. Déle pak podporovat efektivitu
a konkurenceschopnost ekonomiky. V socialni oblasti pak zlepSovat socialni zabezpeceni

a zivotni podminky obyvatel (General Statistics Office of Vietnam, 2018).

8.2 Chudoba ve Vietnamu
Vietnamu se vramci jeho politik a pétiletych plani dafi aspésSné pokraCovat ve snaze

0 snizovani chudoby. Vietnam dosahl urovné stiedné ptijmovych zemi, kvalita zivota a celkova

uroven rozvoje zeme vsak ziistava stale nizkd. Human Development Index zemé ¢ini 0,694, coz
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fadi zemi na 116 misto na svét¢ (UNDevelopment Programme, 2019). V ramci HDI byl
zaznamenan predev§im pokrok v ramci vzdélani, kdy se primérna délka vzdélani zvysila mezi
léty 1990 az 2017 z 3,9 na 8,2 let a oCekavana délka vzdélani z 7,8 na 12,7 let (Quyen, 2019).
Pocet lidi zijicich na narodni hranici chudoby se od roku 2006 do roku 2016 povedlo sniZzit
z 15,5% na 5,8%, tedy o 9,7%. Pokles chudoby ma na svédomi piechod obyvatelstva od
zemé&délského zptisobu obzivy k zaméstnani v odvétvich vyrobniho priimyslu a sluzeb. Od roku
2016 do zacatku roku 2019 bylo vytvotfeno 1,3 milionu pracovnich mist praveé ve sfére sluzeb
a pramyslu. Pracovni mista byla vytvofena zemédé€lskych oblastech, kde z divodu
nedostate¢né infrastruktury neméli obyvatelé dostatek pracovnich pfilezitosti mimo
zemé&d¢lskou vyrobu. Déle klesa chudoba diky rustu ekonomiky a efektivnéjsi fiskalni politice
poskytujici finan¢ni podporu chudym skupinam obyvatelstva (World Bank, 2018).

Od roku 1990 klesl pocet lidi Zijicich v extrémni chudobég, tedy s pfijmem rovnym 1,90 $ na
den, z cca 50% na 2 %. Bohuzel toto zlep3eni se tyka predeviim etnickych Vietnamct a Citiant.
Pievazna vétsina etnickych mensin zije pod hranici chudoby. Etnické mensiny piedstavuji cca
14% z celkové populace Vietnamu, z nichz pak 44% trpi chudobou a 59% hladem. Jedna se
predevsim o obyvatelstvo isolovanych horskych a zemédélskych oblasti (World Bank, 2018).
Chudé obyvatelstvo je ve Vietnamu charakterizovano velkym poctem ¢lent domécnosti,
nizkym vzdélanim a kvalifikaci, zavislosti na zeméd¢€lském zptisobu obzivy a nedostateCnou
infrastrukturou v misté bydlisté. Praveé tyto divody jsou castou pfi¢inou pro vyskyt détské
prace.
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Graf 6: Vyvoj chudoby ve Vietnamu 2006-2016 (v %)

Zdroj: General Statistics Office of Vietham,2018, vlastni zpracovani
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8.3 D¢étska prace ve Vietnamu

Ve Vietnamu je détska prace sledovana u cilové skupiny déti ve véku od 5 do 17 let. Sledovand
skupina je tvotfena cca 19 miliony détmi, z ¢ehoz 52% je tvotena chlapci a 48% je tvoiena
dévcaty. Vice nez 50% déti pracuje 5-20 hodin tydné v doméacnosti, ptedevsim pak v ruralnich
oblastech. Pomoci v domécnosti se ucastni obecné vice dévéat nez chlapct, s piibyvajicim
vékem pocet odpracovanych hodin u déti roste (UNICEF, 2019). Vétsina détské prace je
vykonavana na ryzovych polich, vtovarnach, na staveniStich, v pohostinském sektoru ¢i
pouliénim prodeji. V rurdlnich oblastech pievazuje prace v zemédélstvi a na stavbe,
v méstskych pak také na stavbé a vtovarnach. VétSina prace vykonavana détmi je
charakteristicka nizkym platem, nebezpe¢nymi podminkami a dlouhymi pracovnimi hodinami.
Velkym problémem je také obchod s lidmi. Podle studie provedené Mezindrodni organizaci
prace v roce 2009 je Vietnam zemi, odkud jsou Zeny a déti pro poskytovani sexualnich sluzeb
vyvazeny a kam jsou zaroven i dovazeny. Za ucelem sexualniho zneuzivani jsou zeny a déti
vyvazeny do Kambodzi, Ciny, Malajsie, Tawainu, Hong Kongu ale i do Ceské republiky.
Dovazeny jsou pak prevazné¢ z Kambodzi, kromé prostituce jsou nuceny i k zebrani na ulici.
K obchodu s lidmi dochéazi nejen ptes hranice, ale i uvnitf Vietnamu, kdy jsou déti ze
zem&délskych oblasti (pfedev§im od delty feky Mekong a centralni provincie Thanh Hoa)
pfevezeny do mést (Hanoi a Ho Chi Minh), kde se kromé prostituce a zebrani ucastni také

pouli¢niho prodeje a kradezi.
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Tabulka 5: Sektorové rozdéleni détské prace ve Vietnamu

By genaerCo) | oy age group 0

Category Number of | Rate Female S
children (%) =

National

Total 2832117 100.0 57.4 426 127 30.7 56.7
I. Agriculture 2014018 711  59.3 407 128 33.8 53.4
g' gg::tffl‘gt‘:g i:9 332218 117 555 445 8.5 16.0 75.5
lll. Services 469112  16.6  50.9 491 144 28.1 57.8
Unreported 16 770 06  49.9 501  34.4 20.0 45.6
Urban

Total 399980 100.0  52.9 471 110 27.9 61.0
I. Agriculture 133293 333 589 411 8.7 32.7 58.6
g' gg::tficcttl:::g 97815 245  56.7 433 75 18.0 74.5
Ill. Services 165548 414  46.5 535 147 30.0 55.2
Unreported 3 324 0.8 24.0 76.0 20.6 24.3 55.1

Zdroj: I1LO, 2014

Z analyzované skupiny, do niz spada 19 miliont déti ve véku 5-17 let, je celkem 12,1% déti
zapojeno do ekonomickych aktivit. Ekonomickych aktivit, tedy minimalné jedné hodiny prace
tydng, se ucastni 14,9% déti ve veku 5-11 let. Ve véku 12-14 let pracuje pak minimalné ¢trnact
hodin tydné 10% déti a ve véku 15-17 let pracuje pak vice nez Ctyficet tfi hodin tydné 6,8%
déti. Ve sledované skupiné nejsou pozorovany vyrazné rozdily mezi po¢tem pracujicich divek
a chlapcii. Vyrazné rozdily ovSem vykazuji jednotlivé regiony. Nejvétsi rozdil je pozorovan
mezi regionem okolo povodi Rudé teky, kde jsou ekonomicky aktivni 3% déti a horskymi
oblastmi (Northern Midlands), kde je aktivnich 25,5% déti. Kromé toho zapojeni déti do
ekonomickych ¢innosti se 1isi pro méstské (7,5%) a rurélni oblasti (14%) a také jednotlivé
minority (UNICEF Viet Nam, 2014). Z obrazku ¢&.5 je patrné, Ze pravé horské oblasti jako
Northern Mountain a Central Highlands patii mezi nejchudsi oblasti Vietnamu, coz nabizi

mozné vysvétleni vyssiho vyskytu détské prace v téchto oblastech.
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Obrazek 5: Vyvoj chudoby ve Viethamu 1999-2009

Zdroj: Lanjouw & Marra & Nguyen, 2016

Pocet détskych pracovnikii ve Vietnamu se podle statistik Mezinarodni organizace préace
a Statistického ufadu Vietnamu lisi. Podle Mezinarodni organizace prace (2014) je do détské
prace zapojeno 9,6% déti. Podle Statistického tfadu Vietnamu je z celkového poctu déti do
domacich praci a ekonomickych aktivit povazovanych za détskou praci zapojeno 16,4% déti.
Détska prace je ve Vietnamu definovana jako domaci prace ¢i ekonomicka aktivita, které déti
ve véku od 5 do 14 let vénuji alesponi 28 hodin tydné a déti ve véku od 15 do 17 let minimalné
43 hodin tydné. Celkem 7,8 % déti pracovalo v riskantnich a zdravi nebezpe¢nych podminkach.
Z toho 3,7% déti ve veéku 5-11 let bylo vystaveno nebezpeénym pracim, ve véku 12- 14 let
10,6% a ve veéku 15-17 let 15,7% (UNICEF Viet Nam, 2014).
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Tabulka 6:

Children involved in
economic activities for
a total number of hours

Children involved in
household chores for a

total number of hours

Zapojeni déti ve Vietnamu do ekonomickych aktivit (v %)

during last week: during last week: Children Nuro*nfber
Below At or above Below At or above working children
the age the age the age the age under Total aged
specific specific specific specific hazardous | child 5-17
threshold | threshold | threshold | threshold | conditions | labour' | years
Total 18.4 121 79.0 0.7 7.8 16.4 8578
Sex
Male 18.6 1.9 76.0 04 86 16.6 4383
Female 18.2 123 82.1 09 7.0 16.2 4195
Region
Red River Delta 1.9 3.0 75.9 03 14 4.2 1818
Northern Midlands and 27.0 255 83.3 24 208 36.2 1229
Mountainous area
North Central and 238 1.7 86.1 0.0 6.5 15.2 1879
Central coastal area
Central Highlands 19.1 15.0 80.7 14 154 253 694
South East 9.7 8.5 67.5 0.0 4.1 10.3 1340
Mekong River Delta 19.8 143 79.6 0.6 6.5 17.9 1618
Area
Urban 10.6 75! 72.5 03 33 9.6 2538
Rural 21.7 14.0 81.7 0.8 9.7 19.3 6040
Age
5-11 28 14.9 69.7 03 37 15.4 4810
12-14 332 10.2 91.2 1.6 10.6 17.0 1879
15-17 43.2 6.8 90.6 0.7 15.7 18.5 1889
Zdroj: UNICEF Viet Nam, 2014
M Prace

M Starost o domacnost

m Zabava

Ostatni

Graf 7: Casové rozdéleni aktivit pracujicich déti ve Vietnamu

Zdroj: UNICEF Viet Nam, 2014, vlastni zpracovani

8.4 Opatieni proti détské praci

Détska prava jsou chranéna vietnamskou Ustavou z roku 2013 v &lanku 37, ktery tvrdi, Ze

ochrana, péce o déti a jejich vzdélani je véci statu, rodiny a spole¢nosti a Ze pronasledovani,
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opusténi ¢i zneuzivani déti k détské praci ¢i jakykoliv jinym zptisobem je zakonem zakdzano
V roce 1990 navic Vietnam jako druha zemé v Asii ratifikoval Umluvu o pravech ditéte. Kromé
Umluvu o zékazu a okamzitych opatieni k odstranéni nejhorsich forem détské prace (ILO,
2014).

V roce 1947 byl tehdej$im prezidentem Ho Chi Minhem podepsan Dekret ¢.29-SL upravujici
détskou praci a problémy s ni spojené. V ramci ¢lanku 12 dekretu je zakazano ucit déti mladsi
12-ti let zasadam obchodu a provozovani obchodu détmi samotnymi. Clanek 106 zakazuje
no¢ni praci zenam a détem, Clanek 131 pak divkdm mladSim 15-ti let praci tanecnice

a zpevacky.

Jednim z hlavnich zakoni zajist'ujicim ochranu déti ve Vietnamu je zakon O ochrané déti, péce
o n¢ a jejich vzdé¢lani schvaleny Narodnim shromazdénim Vietnamu v roce 1991 a upraveny
v roce 2004. Ten nastifiuje hlavni principy ochrany déti a povéfuje pravomocemi prislusné
instituce. Spravny vyvoj ditéte je v ramci zakona povazovan za kli¢ovy pro budoucnost naroda.
Zéakon navic obsahuje kapitolu o détech vyzadujicich specialni péci a ochranu, a to jak po
fyzické, tak mentalni strance. Jedna se 0 snahu zatadit déti, které prodé€lali jistou formu
zneuzivani, at’ uz po sexualni ¢i pracovni strance, do normalni zivota a udélat z nich pravoplatné
a sobésta¢né ¢leny spole¢nosti. Kromé toho byl v roce 2004 vladou vydan Narodni akéni plan
boje proti obchodu s lidmi a komerénimu sexualnimu zneuzivani. Pfestoze proti sexualnimu
zneuzivani bojuje vietnamskd vlada vramci svych pétiletych rozvojovych planti, Opcni
protokol k Umluvé o pravech ditéte tykajici se prodeje déti, détské prostituce a détské
pornografie stale neratifikovala (ILO, 2014).

Ve Vietnamu neni détska prace ptimo definovana, Zakonik prace to roku 1994 ji vsak do jisté

miry upravuje tak, aby z&kony odpovidaly mezinarodnim standartm.

Zéakonik byl v roce 2007 novelizovan. Podle ¢lanku 119 je nezletilym pracovnikem osoba
mladsi 18-ti let. Clanek 120 zcela zakazuje praci détem mladsich 15 let a reguluje praci
mladistvych, kteti nesmi pracovat vice nez 7 hodin denné, vice nez 42 hodin tydn¢, nesmi
pracovat pres¢asy a vnoci. Clanek 121 dale upravuje praci nezletilych pracovniku.
Zaméstnavatel je opravnén k najimani nezletilych pracovniki pouze k takovym ukontim, které
neposkozuji zdravi pracovniki a jejich fyzicky, dusevni a osobni vyvoj. Je zakazano, aby
nezletily pracovnik vykonaval téZkou nebo nebezpecnou praci, praci s toxickymi latkami

a praci negativné ovliviujici osobnost pracovnika (ILO, 2014).
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Déle stoji za zminku Ob¢ansky zakonik z roku 1995 (novelizovan 2005) upravujici kromé prav
jednotlivce také rovnocenné zachazeni a zakaz diskriminace na zadkladé pohlavi, etnické
ptislusnosti, socioeckonomického statusu a nabozenského vyznani. Novela Trestni zakoniku
z roku 2004 specifikuje zloCiny v oblasti sexualniho zneuzivani déti. Zakon o manzelstvi
a rodiné prosazuje rovnost pohlavi, jak v manzelstvi, tak v pfistupu k divkam a chlapcim
a manzelskym a nemanzelsky détem. Zakon z roku 2007 O doméacim nésili a jeho prevenci

zakazuje jakékoliv formy nasili pAchaného na détech (ILO, 2014).

Od roku 1991 je pravidelné vyhlaSovan Narodni ak¢ni plan pro déti. Narodni akéni plan v roce
2002 byl zaméfen na ochranu déti ve specialnich podminkach, zamétoval se predev§im na
pomoc détem Zijicim na ulici a pracujicich podminkach ohrozujicich Zivot, zdravi a dustojnost
ditéte. Mezi roky 2004 az 2010 byl vyhlaSen Program pomoci détem ulice, sexualné
zneuzivanym a pracujicich v nebezpecnych podminkéch. Diky programu byl pocet déti snizen
0 90% a 70% z téchto déti bylo zaclenéno zpatky do svych rodin. V roce 2015 byl schvélen

Narodni akéni plan pro implementaci cilti udrzitelného rozvoje do roku 2030.

Dalsim opatienim bylo zavedeni povinné $kolni dochazky. Gramotnost obyvatel nad 15 let je
93,5%, u zen pak 91,4% a u muzu 95,8%. Situace se zlepsila diky investicim do Skolstvi od
statu. U star$i generace obyvatel nad 65 let je gramotnost pouze 76,8%, u muzi 91,1% a u Zen
67,4% (UNESCO, 2019). Povinna $kolni dochazka trva ve Vietnamu 10 let od véku 5 let do 14
let.

V boji proti détské praci se angazuje také primo n€kolik vietnamskych charit, které zachranuji
uprchlé déti z détské prace. Podobné cile ma napiiklad organizace Blue Dragon, ktera se
specializuje na déti v nebezpecnych a désivych podminkach. Zakladatel této organizace
Michael Browski zduraznuje, Zze situace se muze zhorsit, protoze détska prace je pro

podnikatele lukrativni.

8.5 PricCiny détské prace ve Vietnamu

Mezi hlavni determinanty détské prace patii vek ditéte a dostupnost vzdélani v misté bydliste.

S pribyvajicim vékem roste pravdépodobnost zamé&stnani ditéte, vzhledem k tomu, Ze S vy$$im
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vekem rostou néklady obétované piilezitosti, kdy skolni dochazka ditéte je pro rodinu méné
vyhodnou alternativou nez pracujici potomek pfispivajici do rodinného rozpoctu.
S ukoncenych primarnim vzdélanim tzv. od 11 let se pravdépodobnost zaméstnani ditéte
zvysuje az 0 30% a klesa tak pravdépodobnost, Zze dokonéi sekundarni vzdélani (UNICEF Viet
Nam, 2014). Piestoze pohlavi v tomto pfipadé nehraje vyznamnou roli, chlapci maji o néco
vyssi pravdépodobnost, Ze u nich bude upfednostnéna prace na ukor vzdélani. Roli hraje také
pristup k vy$Simu vzdélani. Zatimco primarni vzdélani je pfistupné témét vSem, deset procent
vietnamského obyvatelstva, pfedevSim v rurdlnich a horskych oblastech, nema pfistup
k sekundarnimu vzdélani. V téchto komunitach se vétsinou nevyskytuje zZadna stfedni $kola a
primérna vzdalenost nejblizsi a Casto jediné Skoly je 1,5 km (25% domécnosti maji Skolu
dokonce dél nez 2,5 km). Dostupnost vyssiho vzdélani hraje diilezitou roli pfi rozhodovani o
tom, jak dité bude travit sviij ¢as. Zda skolni dochazkou, spojenou s dojizdénim do skoly, kdy
nakladem obétované ptilezitosti je nejen Cas straveny ve Skole, ale i na cesté nebo praci, ktera
v kratkodobeém horizontu pfedstavuje pro rodinu ekonomicky vyhodné;jsi variantu. Pokud navic
rodi¢e nevidi moznost budouciho vysSiho vzdélani, rozhodnou se Casto nezapsat dité ani
k dochézce na zékladni Skolu. Pfi rozhodovani rodi¢i je urujicim faktorem lokalita, kde dité
Zije a kvalita dostupného vzdélani. Déti z méstskych oblasti maji o 3% vyssi $ance na studium
a o 1,5% nizsi pravdépodobnost substituce Skolni dochdzky praci nez jejich vrstevnici ze
zemédélskych oblasti. Jsou pozorovany také odliSnosti mezi jednotlivymi zemédélskymi
regiony. D¢ti z jihovychodnich a severozapadnich zemédélskych regionti maji o 2% vyssi
pravdépodobnost prace na plny Uvazek a 0 11% nizsi pravdépodobnost §kolni dochazky nez

déti z regiontl V centru zemé Z jiznim pobiezi Vietnamu (ILO, 2009).

S problémem détské prace je taky spojeno vzdélani rodici ditéte, predevsim pak hlavy rodiny.
Mezi vzdélanim hlavy rodiny a détskou praci je mozno pozorovat silny pozitivni efekt. Pokud
ma hlava rodiny ukonc¢ené alespon zakladni vzdélani, déti maji o 8% vyssi Sanci na to, ze jejich
Cas bude alokovan mezi Skolu a volny c¢as. Pokud je ovSem hlava rodiny zcela bez vzdélani je
u ditéte 0 5% vyssi pravdépodobnost, Ze $kola bude substituovana praci (ILO, 2009). Cim vice
vzdélani rodice jsou, tim vétsi Sance na dosazeni vysSiho vzdélani dit€é ma. Vysvétlenim by
mohl byt fakt, Zze vice vzdélani rodice si uvédomuji, Ze vzdélani rozviji potencial ditéte a jeho
lidsky kapital a je do budoucna vynosnou investici. S tim souvisi i pfijem rodiny, podle
empirickych studii (ILO, 2009) je pravé chudoba hlavnim determinantem détské prace. Se
zvysSujicim se pfijmem rodiny se zaroven zvySuje pravdépodobnost vzdélani ditéte a snizuje

pravdépodobnost jeho zaméstnani.
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Kromé& socidlné-ekonomickych pomérti rodiny je problém détské prace prohlubovan
zastaralymi a $patné nastavenym zakony, jejichz dodrzovani neni dostate¢né vynucovano.
Problém piedstavuje také velky pocet nelegalnich spole¢nosti nabizejicich praci v tovarné ¢i
zem&d¢€lstvi a budouci moznost uplatnéni détem z chudych vesnickych rodin. Dité je
zaméstnano se souhlasem rodi¢u, ktefi Casto nemaji jiné vychodisko pro uziveni rodiny.
V realit€¢ jsou vSak déti fyzicky zneuzivany a pracuji V nevyhovujicich a nebezpecnych
podminkach, o nichz jejich rodi¢e nemayji tuSeni.

Napiiklad UNICEF Viet Nam (2017) zdokumentovat piipad, kdy piekupnik zaméstnal ve své
tovarné celkem dvanact déti za zcela odlisSnych nez smluvenych podminek. DéEti byly nuceny
pracovat piescasy, navic v nedtstojnych podminkach. Détem se podatilo uprchnout a tovarnika
nahlasit. Ten byl statem potrestan zavienim tovarny a pokutou ve vysi 500 dolard, nadale vSak
mohl podnikat a nehrozilo mu odnéti svobody. llegalni podnikatelé a obchodnici s détskou
praci tak diky nedostate¢nym postihim nejsou demotivovani a provozuji svou ¢innost bez
vétsich hrozeb.

Kromé toho je détské prace nedostatecné monitorovana. Napiiklad statistiky o détech zijicich
a pracujicich na ulici jsou ve Vietnamu z devadesatych let a od té doby nebyly obnovovany.
Tzv. déti ulice jsou problémem velkych mést, predev§im Ho Chi Minhu, kde je mozno pracujici
déti potkat témet v kazdé ulici, kde nabizi Cisténi obuvi, prodej novin, cigarety ¢i dokonce

pornografickych ¢asopist a audiovizualnich materialt.

8.6 Moznosti feSeni détské prace ve Vietnamu

V prvnim ptipadé€ je potieba neprodlené zasahnout v ptipad¢ déti pracujicich v nejhorSich
podminkach. Pomoci nejprve détem vystavovanych nejvétSimu nebezpeci a zneuzivani.
V piipadé takovych déti jsou na misté tzv. Second chance policies, kdy dité zachranéné z
nedustojnych a nebezpecnych pracovnich podminek dostane druhou Sanci na zapojeni se do
bézného zivota ve spole¢nosti. Pokud by bylo dité ponechano bez vzdélani, v budoucnu by
tento fakt vedl k oslabeni jeho pozice na pracovnim trhu a tim padem zvySovani rizika, ze se
zafadi mezi nezaméstnané a chudé obyvatelstvo. To by znamenalo vétSi vydaje na socialni
politiku statu. Programy druhé $ance vychazi z pfedpokladu, Ze pracujici déti je Casto obtizné
¢1 nemozné zaradit zpét do formdalniho vzdélavaciho systému vzhledem k jejich véku
a odlisnym zivotnim zkuSenostem. Nabizi proto alternativni formy vzdélavani, kdy déti maji

alternativni rozvrh a nemusi se tcastnit Skolni dochazky kazdy den.
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Co se Skolni dochazky tyce, je tieba zajistit ptistup ke kvalitnimu vzdélani vSem bez rozdilu,
predevsim K sekundarnimi vzdélavani, které je mnoha détem stale nedostupné. Dale je tieba
zavést motivaéni pobidky ke studiu ve formé finan¢ni podpory rodinam studujici déti. Motivace
by méla probihat pfimou finan¢ni podporou pii studiu, kdy si rodina diky diichodovém efektu
bude schopna dovolit poslat dit€ do Skoly. Nepitimo by pak mél byt kompenzovéana usly pfijem
z prace ditéte, v tom piipad¢ si budou rodic¢e moci dovolit substituovat détskou praci $kolni

dochazkou.

Prace déti ¢asto tvofi vyznamnou ¢ast piijmu domacnosti. V chudych zemich jako je Vietnam
pomaha détska prace piekonat nepiiznivé Soky. To plati pfedevsim pro chudé minoritni etnické
skupiny ve Vietnamu. Ty tvofi sice jen cca 14% vietnamského obyvatelstva, avSak zaroven
44% chudych (General Statistics Office of Vietnam, 2016). VIada by se proto méla snazit
0 snizovani zranitelnosti chudych domacnosti pomoci socialni politiky statu. O to se snazi
v ramci svych pétiletych pland, ne vzdy vSak uspé&$né jako naptiklad v piipadé etnickych
mensin v horskych oblastech. Napiiklad by méla v praxi fungovat podpora pro farmaie pii
nepiiznivé sklizni, jiz vySe zminénd podpora pro rodiny studujicich déti, komunitni podpiirna
centra zalozend na prevenci a vzdélavani obyvatel, pomoc v pfipad¢ ptfirodnich katastrof a
zvyseni pravomoci neziskovych a nestatnich organizaci angazujicich se nejen v oblasti détské

préce ale take v oblasti lidskych prav a pomoci chudym.

Dalsim feSenim by bylo zvysit kontrolu v pracovnim sektoru a zejména pak zvysit tresty za
vyuzivani détské prace. Zdkony by v praxi mély byt predev§im vymahatelné. V ramci pravniho
systému je obecné potieba striktnéjsiho prava, které zabrani dalsim ilegalnim aktivitam
souvisejicich s détskou praci. Takovymi aktivitami jsou napi. mezinarodni prekupnictvi divek
pro ucel prostituce. Zejména dulezitym opatienim je vyzadovani registrace ditété, piedevsim v
chudsich regionech. Ta zajisti lepsi piehled o détech a zabrani ilegalnimu zaméstnavani
a prekupnictvi neregistrovanych déti. Jelikoz soucasny systém v tomto ohledu nefunguje, je

potieba napt. udélovat pokuty za pozdni registraci ditéte.

8.7 Zapojeni mezinarodnich organizaci

Ve Vietnamu se v ramci détské prace realizuji pfedev§im Mezindrodni organizace prace a

UNICEF. Ve spolupraci s vietnamskych Ministerstvem prace a socidlnich véci byl 1. 12.2015
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vydan Program na prevenci a redukci détské prace. Program si klade za cil zvySit povédomi
ufadt, zaméstnavatelti, rodin, komunit a samotnych déti o problematice détské prace ve
Vietnamu. V ramci programu maji byt provedeny okamzité intervence, nebot’ podle samotného
vietnmaského Ministerva prace a socidlnich véci je détska prace Skodliva nejen pro vyvoj ditéte,
ale i socio-ekonomicky vyvoj statu a rozvoj lidského kapitalu. Program také buduje partnerstvi
mezi patnacti mésty a provincidlni napfi¢ Vietnamem slouzici k monitoraci situace,

implementace zakont a vyhodnocovani pokroki ve snizovani détské prace.

Kromé toho se Mezinarodni organizace prace angazuje ve Vietnamu v ramci programu Decent
work country Programme for 2017-2021. Programu se kromé ILO ucastni vietnamska vlada,
zam&stnavatelé a zaméstnanci. Program si klade za cil vytvofit ptiznivé podnikatelské
a zaméstnanecké prostiedi, snizovat chudobu pomoci rozsitené socialni ochrany, omezit
nepiijatelné (nebezpetné, nedustojné) formy prace a vybudovat efektivni dohled nad

pracovnim trhem.

8.8 Shrnuti kapitoly détska prace ve Vietnamu

Ve Vietnamu je détska prace sledovana u cilové skupiny déti ve véku od 5 do 17 let, ta je
tvofena cca 19 miliony détmi. Z toho je celkem 12,1% déti zapojeno do ekonomickych aktivit,
¢imz se rozumi vykonavani minimaln€ jedné hodiny prace tydné. Piimo do détské prace je
zapojeno 16,4% déti. Situace se vSak naptic¢ jednotlivymi provinciemi Vietnamu lisi. Détska
prace je nejvice zastoupena v horskych oblastech, pfedevsim pak na severu Vietnamu, rozdil
Ize také pozorovat mezi ruralnimi a méstskymi oblastmi, kdy procentudlni zastoupeni
pracujicich déti je v ruralnich oblastech dvojnasobné. Pravé v rurélnich a horskych oblastech je
pozorovan nejvyssi po€et obyvatel zijicich pod narodni hranici chudoby. Chudoba je spole¢né
s mistem bydlist¢ a vékem ditéte povazovana za hlavni determinanty détské prace. Pokud je
v mist& bydli§té nedostupné vzdélani, zvysuje se pravdépodobnost, Ze dité bude pracovat. Cim
star§i navic dit¢ je, tim se pravdépodobnost prace zvySuje. Pokud mé hlava rodiny alespon
zékladni vzdélani, dit¢ mé vyssi pravdépodobnost na dosazeni alespon zakladniho vzdélani.
Piikladem rodi¢ti podporujicich vzdélani svych déti je naptiklad vietnamska mensina v CR.
V soudasné dobé Zije v CR okolo 60 500 Vietnamcii (Ceska justice, 2018). Mezi hlavni uéely
jejich pobytu patii krom& moznosti lepsiho zaméstnani také poskytnuti kvalitniho vzdélani

svym potomkliim a umoznéni jim tak vyhlidky na lepsi budoucnost. Tato skupina se vSak netadi
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mezi nejchudsi vrstvy vietnamského obyvatelstva, pfevazna vétSina z nich patii ve Vietnamu

mezi stiedni tfidu s ukon¢enym sekundarnim vzdélanim.

9. Analyza détské prace v Keni

9.1 Z&kladni socio-ekonomické tdaje

Kenska republika, jak zni oficialni nazev zem¢, se nachazi na vychodnim pobiezi Afriky.
Statnim zfizenim je prezidentskd republika a tfednimi jazyky jsou angli¢tina a svahilStina.
Kena se sklada z 8 provincii a 71 distrikti. Je rozvojovou zemi se 50 miliony obyvatel, z ¢ehoz
polovinu ptedstavuji muzi a polovinu zeny. Téméf polovina populace je navic tvofena
mladistvymi pod 18 let. Zije zde pies 42 etnickych skupin, které jsou prevazné kiestanského
nabozenstvi, dalSimi vyzndvanymi naboZenstvimi jsou isldm a tradicni néboZenstvi
(Ministerstvo zahraniénich véci CR, 2018). Ekonomicky aktivni populace Keni je tvofena
celkem 19 miliony obyvatel. Vékova kategorie déti od 5 do 14 let, ktera bude dale z pohledu
détské prace analyzovana, €itd 13,1 milionu déti. Z toho tvofi 6,5 milionu dévcata a 6,6 milionu
chlapci. Celkovy pocet déti do 15 let je pak 19 miliont. Z dospélych obyvatel nad 15 let je
gramotnych pouze 78%, u skupiny mladistvych je gramotnost diky pfijatym opatfenim
neplacené a povinné $kolni dochdzky o néco vyssi, gramotnych je 89,1%. Z muzské populace
je celkem 92,4% gramotnych, z Zenské pak 87,8%. Pievazna ¢ast populace, konkrétné 74%
procent, zije v zemédélskych oblastech (UNECA, 2018).

Na prelomu 20. a 21. stoleti celila Ketla znacnym ekonomickym problémiim zpiisobenych
predev8im chudobou, nezaméstnanosti a nizkym vzdélanim obyvatelstva. Diky vladnim
opatfenim a reformam, pifedevS§im pak Economic Recovery Strategy, vykazuje zemé od roku
2003 celkem stabilni ekonomicky rust naruseny pouze globalni ekonomickou krizi v roce 2008.
Piestoze HDP zemé roste okolo 5% ro¢né (Kenya National Bureau of Statistics, 2018), je Kena
stale rozvojovou a chudou zemi. HDP na obyvatele Citalo v roce 2017 3291 USD, coz je
napiiklad ve srovnani s Ceskou republikou desetkrat méngé. Nejvétsi ¢ast HDP tvoii sektor
sluzeb a zemé&dé€lstvi. Prispévek zemédélstvi k tvorbé HDP v poslednich péti letech vyrazné
snizil, avSak 1 nadale pfedstavuje vyznamnou cast obzivy pro vétSinu obyvatel, zejména pak

Vv ruralnich oblastech zemé. Naopak nejvétsi rst v roce 2017 zaznamenal sektor pohostinstvi
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spole¢né se sektorem IT a komunikaci. Neméné vyznamny je sektor turismu vykazujici v roce
2018 oproti roku 2017 znaény rist a zajist'ujici obZivu pro velkou ¢ast obyvatel zijicich v okoli
turistickych stfedisek a narodnich parkl. Z primyslovych odvétvi je vyznamné piedevs§im
zpracovani cementu a ropy.

Saldo obchodni bilance Keni je zaporné. Export v poslednich letech stagnuje, avsak diky
rozsahlym investicim do infrastruktury by se mély problémy Keni s vyvozem v dlouhodobém
horizontu zlepSovat. Z hlediska obchodnich vztahii a investic je vyznamnym partnerem Keni
Velka Britanie, do poloviny 20. stoleti byla zem¢& jednou z mnoha britskych kolonii. Zem¢ je
prevazné dovozcem zbozi, nejvétsimi polozkami importu jsou strojni technika a ropa. Hlavnimi
importnimi partnery jsou Indie, Cina a Spojené arabské emiraty. Caj, fezané kvétiny, textil,
kava a kovové soli piedstavuji nejvyznamnéjsi exportni artikly. Vyznamné exportni partnery
predstavuji Uganda, Velka Britanie, Tanzanie a Nizozemsko. Nejvice zahrani¢nich investic do
Keni plyne kromé z jiz zminéné Velké Britanie v posledni dobé hlavné z Ciny (Kenya National
Bureau of Statistics, 2018).

Vyznamny problém piedstavovala v minulych letech vysoka inflace, ktera v krizovém roku
2008 dosahla az ke 30%, v soucasné dob¢ je vsak stabilizovana a pohybuje se okolo 8% (Kenya
National Bureau of Statistics, 2018). Inflace nebyla spojena jen s globalni ekonomickou krizi,
ale také s politickou nestabilitou, ktera pro zemi piedstavuje dlouhodoby a opakujici se

problém, stejné tak jako Uplatnost afedniki a statnich pracovnikd.

Total population by age group, 2017 (in thousands)
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Population aged 14 years and younger represents 40% of the total

Obréazek 6: Vekova struktura obyvatel Keni

Zdroj: UNESCO, 2017
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9.2 Chudoba v Keni

Velka ¢ast obyvatel zije pod narodni hranici chudoby a z dospélych obyvatel nad 15 let je
gramotnych pouze 78%. Pravé diky chudobé a negramotnosti se Kena jiz 1éta potyka
S problémem détské prace. Nejchudsi jsou predevSim obyvatelé v zemédélskych oblastech.
Avsak i v hlavnim mésté Nairobi se nachazi jeden z nejvétsich slumti na svete.

Hranice chudoby je v Keni stanovena pro jednotlivce ¢i domacnost jejichz vydaje na spotiebu
jsou nizsi nez 3252 KSh v ruréalnich a 5995 KSh v méstskych oblastech. Extrémni chudoba je
stanovena na 1954 KSh pro ruralni oblasti a 2551 KSh pro oblasti urbanni. (Kenya National
Bureau of Statistics, 2018).

V Keni zije 36,1% obyvatelstva v zivotnich podminkach pod narodni hranici chudoby. Podle
statistik nema 32% obyvatel dostate¢né zdroje na zajisténi obzivy, z ¢ehoz 8,6% obyvatel Celi
extrémni chudobé€. V ruralnich oblastech Zije v chudobé 40,1% obyvatel a v urbannich pak
29,4% obyvatel (Kenya National Bureau of Statistics, 2018).

Tabulka 7: Vyvoj chudoby v Keni 2006-2016

Indikator Oblast 2006 2016 smena - za
10 let
narodni 46,6 36,1 -10,5
Celkova chudoba v % ruralni 49,7 40,1 -9,6
urbanni 344 29,4 -5
narodni 45,8 32 -13,8
Nedostate&né prostiedky na vyzivu | ruralni 47,2 35,8 -11,4
v % urbanni 40,4 244 -16
narodni 19,5 8,6 -10,9
Extrémni chudoba v % ruralni 22,3 11,2 -11,1
urbanni 8,3 3,4 -4,9
narodni 16,6 16,4 -0,2
ruralni 14,1 11,7 -2,4
Pocet obyvatel zijich v chudobé urbanni 2,5 3,8 1,3

Zdroj: Kenya National Bureau of Statistics, 2018, vlastni zpracovani
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Celkova chudoba se za poslednich let vyrazné snizila, nejméné vSak na urbanni urovni. Zde
jsou zivotni podminky obyvatel o néco malo lepsi nez obyvatel v zemédélskych oblastech,

ovSem pocet obyvatel zijicich v chudobé zaznamenal za poslednich deset let dokonce mirny

narust. Jak je vidét z obrazku ¢.7 nejvice chudych obyvatel Zije na severozapadu zem¢.

Poverty headcount
Percentage of people in poverty,
in relation to the total population
in the county, based on the
national poverty line. It does not
take into account the depth of
poverty. The data year is given as
the document publication date.

<30%

Obréazek 7: Rozlozeni chudoby v Keni

Zdroj: Kenei, 2018

9.3 Détska prace v Keni

Pro ucel prace byly pracujici déti definovany jako déti ve véku 5-14 let, které b&hem
sledovaného obdobi vykonavaly mimoskolni aktivity, at’ uz placené ¢i pro prospéch rodiny.
Nejrozsitenéjsi je détska prace v zemeédé€lskych oblastech statu.

Z celkového poctu 19 miliond déti pracuje 4,5 milionu déti, z toho pracovalo za mzdu pouze
14.7 %. Primérny pocet odpracovanych hodin za tyden byl 33 hodin, z ¢ehoz chlapci pracovali
vV priméru 34 a dévcata v priméru 31 hodin tydné. Prestoze vétSina détské prace se nachazela
v zemédé€lskych oblastech, déti v urbannich oblastech pracovaly v praiméru o 13 hodin tydné
vice nez jejich vrstevnici ze zemédé€lskych oblasti. Moznym vysvétlenim by mohlo byt, ze

zivotni ndklady jsou ve mésté vyssi a dité tak musi pracovat delSi dobu. DalSim vysvétlenim je
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prace na smény v tovarnach, kde je délka smény delsi nez délka denni prace na poli. (ILO,
2008).

V Keni pracuje 35,6% z celkového poctu déti ve véku od 5 do 14 let. Okolo 85% déti ve
zkoumaném véku navstévuje Skolu, z toho 23% kombinuje Skolni dochazku s praci (United
States Department of Labour, 2017). Dv¢ tietiny déti pracuji zemédé€lstvi, vykonavaji prace na
kavovych, ¢ajovych, bavinikovych i tabdkovych plantazich, staraji se o dobytek a Zivi se
rovnéz rybolovem. Zbytek pracujicich déti je rozdélen mezi sektor priimyslu a sluzeb. Mezi
typické profese se fadi stavebni prace, vyroba cihel, tézba pisku a vzacnych kovu ¢i pieprava
osob a zbozi. Déti pracujici v téchto sektorech jsou ¢asto obétmi obchodu s lidmi. Jsou pak
nuceny vykonavat nejhorsi formy prace, které jsou zdravi nebezpecné. Napiiklad déti pracujici
Vv téZebnim prumyslu, zejména pak v piskovych dolech, jsou vystaveny riziku astma, plicnich
a srdeCnich onemocnéni a v neposledni fad¢ rakoving€. Dalsi nucenou praci je hledani alomki
skla a kovovych ¢asti na ulicich a v hor§im pfipadé na skladkach. Nejenze si tyto déti vydélavaji
v priméru 1 az 2 dolary na den, ale jsou navic vystaveny riziku zranéni a ndkazy tetanem, nebot’
nejsou ockované. Nejhorsi formy prace v odvétvi sluzeb pak predstavuji Zebrani, prodej drog
a prostituce. K prostituci jsou détsti pracovnici zneuzivani hlavné v turistickém sektoru
Vv oblasti Nairobi a Kismu a dale pak rybafi v oblasti jezera Victoria (United States Department
of Labour, 2017).

9.3.1 Vyvoj détské prace

Détska prace je v Keni provozovana od nepaméti, prvni pokusy o boj proti détské praci se
objevily jesté pied ziskanim nezavislosti zemé¢. Studie v 80. a 90. letech 20. stoleti poukazovaly
na fakt, Ze détska prace byla nejvice vyuzivana v zeméd¢lstvi, v tézebnim pramyslu (pfedev§im
v lomech) a v rybatstvi. Piestoze i dnes je zemédélstvi sektorem s nejvetsim poctem pracujicich
déti, novejsi studie ukazuji narast détské prace v neforméalnich sektorech ekonomiky jako jsou

napiiklad domdci prace nebo komeréni sexualni zneuzivani.
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Graf 8: Vyvoj détské prdce v Keni v obdobi 2010 - 2017

Zdroj: Kenya National Bureau of Statistics, 2019, viastni vypocty

Jak ukazuje graf ¢.8, i pfes veskeré snahy vlady o potlaceni détské prace pocet pracujicich déti
stale roste. Hlavni pfi¢inou vSak neni zamé&stnavani stile vétsiho procenta déti, ale prudky
populaéni nartst, za poslednich 5 let zaznamenala Kena nartst o pét milionti obyvatel. Je tedy
logické, ze spolu s popula¢nim ristem umérné roste i pocet détskych pracovnikd, nebot’ jejich
pocet se ve sledovanych letech pohyboval okolo 32-35% z celkového poctu déti ve véku 5-14
let. V roce 2017 pracovalo v Keni vice nez 4,5 milionu déti (35,6% z détské populace). I pres
stale vyznamny pocet détskych pracovniki doSlo vSak oproti pocatku 21. stoleti k vyrazné
zméng. VétSina zaméstnanych déti totiz na rozdil od svych predchtidcti navstévuje zarovei i
Skolu. Celkovy pocet déti, které pouze pracuji a neucastni se zddné z forem Skolni dochazky,
tak naopak za poslednich 20 let vyrazné poklesl. Zatimco v soucasné dobé se Skolni dochazky
netcastni cca 14% déti, v roce 1999 se ji zadnym zpisobem netcastnilo cca 21% déti (Kenya
National Bureau of Statistics, 2019).

Tabulka 8: Statistika detské prdace a vzdeélani

Déti Vék Procenta (z celkové détké populace)
Pracujici 5-14 35,6%

Studujici 5-14 85,8%

Kombinujici $kolu a praci 7-14 23%

Zdroj: Kenya National Bureau of Statistics, 2019, vlastni zpracovani
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9.4 Opatieni proti détské praci

Tabulka ¢.8: Mezinarodni dokumenty, které Kena doposud ratifikovala

6’@ ILO C. 138, Minimum Age

s ILO C. 182, Worst Forms of Child Labor
UN CRC

@ UN CRC Optional Protocol on Armed Conflict

UN CRC Optional Protocol on the Sale of Children, Child Prostitution and Child Pornography

{@y Palermo Protocol on Trafficking in Persons v

NSNS

Zdroj: United States Department of Labour, 2017

Prosazovani zakoni tykajicich se détské prace maji v Keni na starosti tfi vladni organizace.
Prvni organizaci je Ministerstvo prace, socialnich véci a bezpecnosti (MLSSS), ta ma na starosti
prosazovat zakony tykajici se détské prace, jejich dodrzovani je pak kontrolovano pracovnimi
komisafi ve vSech castech zemé. Ministerstvo ma navic na starost koordinovat pomoc
poskytovanou détem a vést statistické zaznamy. Druhou organizaci je National Police Servise
dohlizejici na dodrzovani zékont tykajicich se obchodovani s lidmi a nejhorsich forem détské
prace jako je prostituce nebo prodej drog. Tteti, vladou ustanovenou organizaci, je Office of
the Director of Public Prosecutions, jehoz povéienim je trestné stihat porusitele zakona.

Ministerstvo Skolstvi, védy a technologie ma pravomoci ve vécech tykajicich se vSech trovni
vzdélani, prosazovani vzdélavacich politik a kontroly dodrzovani zakonu Education Act.
Kromé toho ma na starosti implementaci vSech vzdélavacich programi, vcetné programu

zabyvajicich se détskou praci.

Prvni snaha o feSeni problému détské prace vzesla od kiestanskych misionatii upozoriiujicich
vefejnost na fakt, Ze je Skodliva pro normalni vyvoj ditéte, a to jak po fyzicke, tak po psychické
strance. Podpis Umluvy o pravech ditéte v roce 1990 se pro Kefu stal prvnim dilezitym
milnikem v oblasti ochrany détskych prav.

Vroce 1992 se Kena stala jednou z prvnich zemi, ktera podepsala Memorandum of
Understanding vyhlasené Mezinarodni organizaci prace v rdmci Programu eliminace détské

prace. Memorandum si klade za cil spolupraci se v§emi stakeholdry zapojenych do boje proti
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détské praci (predevsim pak spolupraci s Mezinarodni organizaci prace). Memorandum je
kazdych pét let obnovovano za ucelem systematického a ucinnéjsiho boje proti détské praci,
zvlaste pak proti jejim nejhor§im formam (The National Council for Children Services, 2015).
Dal$im milnikem v boji za lepsi zivotni podminky déti byl Children Act uzakonény v roce
2001. Children act sice pfimo nezakazuje détskou praci, stanovuje vSak pravo ditéte na
vzdélani, zabavu a volny ¢as a chrani ho pfed sexudlnim zneuzivanim. Do zdkona jsou tak
vélenény zékladni myslenky Umluvy o pravech ditdte. Zdkonem je navic ustanoven tzv.
Council for child services, ktery ma mimo ma mimo jiné také pravomoci ptijimat a nasledné

rozdélovat finance v ramci grantii na pomoc détem (The Children Act, 2001).

Nemén¢ podstatnym milnikem byl rok 2003, kdy kenska vlada uzdkonila bezplatnou $kolni
dochéazku na zakladni Skoly. Zakon byl schvélen v ramci snahy o dosazeni zékladniho vzdélani
pro vSechny, jakozto jednoho z cili programu Rozvojové cile tisicileti. Zakon vyrazné zvysil
pocet zaku, kteti dokonéili zakladni $kolu a vzdélavani v neformalnich institucich. Cilem
zékona bylo poskytnout moznost vzdélani 1 détem, které se do té doby Skolni dochazky
z riznych diivodli neucastnily, zajistit jim tak vyhlidky na lepsi budoucnost a zaroven ulevit
jejich rodi¢tim od nutnosti placeni Skolného.

V roce 2003 byl keniskou vladou také vyhlasen prvni narodni akéni plan pro obdobi let 2004-
2008, ktery se v zavazuje k eliminaci nejhorsich forem détské prace. Akéni plany jsou od té
doby vyhlaSovany pravidelné, vzdy na pétileté obdobi a vzdy za rozdilnymi tcely, shoduji se
vSak ve snaze o zlepSeni Zivotnich podminek kenskych déti a obyvatel. K nejvyznamnéjSim
akénim plantim z hlediska détské préace se fadi Narodni akéni plan proti sexualnimu zneuzivani
déti vyhlaseny mezi roky 2013 az 2017 a Narodni akéni plan pro déti v Keni vyhlaseny od roku
2015 do roku 2022,

Narodni akéni plan proti sexualnimu zneuzivani déti v Keni poskytoval pomoc détskym obétem
komercniho sexualniho zneuzivani. Jeho cilem byla krom¢ pomoci obétem i prevence proti
zneuzivani a snaha o zarazeni obéti zpét do normalniho Zivota. DalSim, neméné dulezitym,
ukolem planu bylo zvySeni povédomi o komer¢nim sexualnim zneuzivani déti u rodicu,
mistnich zastupitelt, a pfedev§im pak zaméstnanci v turistickém sektoru, kde je détska
prostituce bézn¢ vyuzivanou atrakci.

Nérodni akéni plan pro déti v Keni fesi v ramci svych jednotlivych cilii i Skolni dochazku déti
a jejich pravo na vzdélani, predev§im pak nedostatek mist na stiednich Skolach, nedostatek
uciteld, regionalni rozdily v kvalité Skolstvi, neptistupnost Skolstvi v n€kterych (predev§im pak

ruralnich) lokalitdch, nerovny ptistup déti ke vzdélani a moznosti vzdélavani déti s postizenim.
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Kromé nasili pachaného na détech a jejich ochranou se zabyva i problémem détské prace. Snazi
se o nalezeni vychodisek détské prace predev§im v rurdlnich oblastech, zvySovat povédomi
0 HIV, odstranovat sexualni zneuzivani déti a uzivani drog a jinych navykovych latek (The

National Council for Children Services, 2015).

Od roku 2011 je u¢inny Narodni ochranny systém pro déti z roku 2011, kde jsou popsany
zakony a pravomoci spole¢né s povinnostmi statu ve vécech tykajici se zneuzivani déti k
nelegalni praci. Jako dalsi opatieni byl v roce 2016 ketiskou vladou ptijat program s ndzvem
Narodni politika pro eliminaci détské prace. Ten navrhuje strategie pro prevenci détské prace a
pomaha détem postizenym détskou praci. Navic vymezuje dvandct tzv. child labour-free zén,
ve kterych nemize byt détska prace vykonavana a zavazuje se Kk monitorovani détské prace
v danych zénach. Zény jsou vyhrazeny v distriktech Busia, Kilifi a Kitui.

Détska prace je také feSena na regionalni Grovni, a to v ramci Okresniho integrovaného planu
vyvoje slouZiciho k feSeni konkrétnich problému piimo v problémovych provinciich. V rdmci
programu je napiiklad adresovan problém détské prace na ¢ajovych a kavovych v provincii
Kiambu nebo problém déti Zijicich a pracujicich v ulicich provincie Turkana.

V roce 2017 byl vladou Keni schvalen Children Bill, ktery vstoupil v platnost v roce 2018.
Children Bill zakazuje détskou praci jako takovou, praci pro déti nebezpe€nou, vyuzivani déti
v ozbrojeném konfliktu, nucenou détskou praci, otroctvi a vyuzivani détské prace pro splaceni
dluhu. V roce 2017 bylo navic uzakonéno bezplatné stiedni vzdélani pro vSechny. Déle byla
ztizena détskd ochrannéd centra, jejichz Ukolem je poskytnout ubytovani, psychologickou
pomoc a snadngjsi integraci do spolec¢nosti détem, které se staly obétmi détské prace. Vlada
navic zavedla Nérodni zaméstnaneckou politiku vedouci statistiku o poctu déti zachranénych
z détské prace a o situaci v tzv. child labor-free zonadch vymezenych Narodni politikou pro

eliminaci détské prace.
Kromé vys$e zminénych zakont a strategii je v Keni navic zavedena bezplatna horka linka, ktera

slouzi k pomoci nejen détskym obétem nasili, ale také détské prace. Od jejiho zavedeni v roce

2005 bylo evidovano 32 671 telefonatu tykajicich se détské prace (UNICEF, 2013).
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9.4.1 Vize 2030

Jedna se o narodni rozvojovy plan piijaty v roce 2008, ktery si klade za cil ekonomickou
transformaci Keni v obdobi let 2008-2030. Transformace ma podle planu spocivat v 10%
ekonomickém rastu v obdobi nésledujicich 25 let od schvéleni planu. Ten je rozdélen na
jednotlivé plany na péti 1étd obdobi a stoji na tfech zakladnich pilifich: na ekonomické,
politickém a socialnim. Prostfednictvim plnéni cild, jez si jednotlivé pilife stanovuji ma byt
dosazeno snizeni chudoby, socidlnich rozdilli ve spolecnosti a transformace zemé do moderni
ekonomiky. Hlavni vizi socidlniho pilife je kvalitni zdravotnictvi, ptfistup obyvatel k pitné vodé,
k distojnému bydleni a rovnosti pohlavi. Plan navic cili i na snizeni negramotnosti
obyvatelstva. Toho ma byt dosaZeno prosttednictvim zptistupnéni Skolni dochazky pro vSechny
vrstvy obyvatel, zjednoduseni piechodu zakii ze zdkladnich na stiedni Skoly a zvySeni kvality
vzdélani. Prvni pétilety plan mél za ukol zvysit zapisy déti do Skol na 95% a gramotnost
u dospélého obyvatelstva na 80%. Vyse zminéné kroky by mély v dlouhodobém horizontu mit
za nasledek snizeni détské prace. Navic prostiednictvim podpory stiednédobych projektt, které

dohlizi na dodrzovani détskych prav bude v budoucnu dosazeno vétsi prosperity statu.

9.5 Pric¢iny détské prace

9.5.1 Nabidkové faktory

Détska prace v Keni ma mnoho ptic¢in. Jednou z pti¢in mize byt fakt, Ze pocet ekonomicky
aktivnich obyvatel a pocet déti je shodny, tedy 19 miliond. Na jednu Zenu primérné piipadaji
Styii déti, pro rodiGe je tedy problémové ze dvou platii potomky uzit. Casto jsou proto nuceni
poslat do prace pravé své potomky. Hlavni a nejvétsi pri¢inou détské prace v Keni je vSak
chudoba. Prace déti z chudych rodin pfedstavuje znac¢nou proporci rodinného piijmu. Rodice
navic trpi nedostateCnou informovanosti, u ¢asti star§i generace prevlada nazor, ze vzdélani
neni natolik podstatné, aby dit¢ muselo opustit rodinné podnikani. Navic jsou rodi¢i ¢asto
femeslo nebo zemédelské know-how rodicu je predavano z generace na generaci a déti jsou tak
nuceny si je osvojovat uz ve velice nizkém véku. Kvili takové vychové citi déti samotné
potiebu si zkuSenosti osvojit a piispét svou praci tak k rodinnému rozpoctu. V chudych

rurélnich oblastech je navic détska prace nezbytna k zaji§téni nezbytné obzivy pro celou rodinu,
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a to predev§im v krizovych obdobi nedostate¢né Grody nebo neo¢ekavaném uhynu chovné
zvéfe Ci pfi smrti jednoho z chlebodarct. Pravé v rurélnich oblastech se vyskytuji i ptipady
obchodu s lidmi. Objevuje se zde tzv. debt-bondage problém, kdy se rodice déti zadluzi a
propijcuji své déti na praci, ¢imz je dluh postupné splacen. V extrémnich, avSak ne
vyjimeénych piipadech, jsou déti prodavany jako do otroctvi. Jsou kupovany zahrani¢nimi
pracovnimi agenturami, které je nacerno ptevazi na Blizky Vychod, do Evropy, Severni

Ameriky a do ostatnich africkych statl, kde pak vykonavaji nucené prace.

V Keni zilo vroce 2017 1.5 milionu nakazenych osob virem HIV, coz pfedstavuje cca 3%
z celkové populace, ve srovnani s devadesatymi léty dvacatého stoleti, kdy bylo nakazenych
ptes 10% kenské populace, Ize sledovat vyznamny pokles (UNAIDS, 2018). Pravé onemocnéni
5 let. Vzhledem ke Spatné l¢katské péci drtiva vétSina nakazenych viru diive ¢i pozdéji
podlehne. Pokud se jedna o rodice déti, je pak na détech samotnych, aby si obstarali obzivu,
V horSim ptipad¢ se pak stavaji chlebodarci celé rodiny, nebot’ prarodice ¢asto nejsou schopni
se o0 sirotky postarat. Z populace obyvatel pod 18 let bylo v Keni v roce 2017 celkem 8,4%
sirotkil. Pfes 8% sirotkl zZilo v zeméd¢€lskych oblastech a 7% pak ve méstech. Nejvice sirotkl
se nachazelo v provinciich Migori, Siaya, Homa Bay a Turkana (Kenay National Bureau of
Statistics, 2018).

vyuky pro své déti. Prestoze je v Keni od roku 2003 zavedena bezplatnd zakladni $kolni
dochézka a od roku 2018 bezplatné vzdélani na stiednich Skolach, rodina stale musi hradit
naklady s ni spojené (United States Department of Labour, 2017). Pro vétSinu rodin, kterym
sta¢i jejich nizky pfijem sotva k zajiSténi zakladnich potfeb se tedy stdvaji naklady
neuhraditelnymi, at’ uz se jedna o nakup knih, Skolnich pomticek ¢i uniform. Prekazku pro
Skolni dochazku ptedstavuje 1 migrace obyvatel, diky niz dit€¢ ukon¢i dochazku na ptvodni
Skole a nema moznost nastoupit na novou, nebot’ se v daném okoli nenachazi bud’ zadna nebo
ve vzdalenosti, kterou neni dit¢ schopné kazdy den piekonavat. Kena navic nedisponuje
dostateCnym poctem uciteld, na jednoho ucitele pfipadd 5600 zakt. Krom¢ toho Skolstvi
postrada kvalifikované kantory, jez by dokazali zajistit kvalitni vyuku. Casto se také objevuje
problém diskriminace (diskriminace té¢hotnych divek, upfednostiovani chlapcu pied divkami,
upiednostiovani déti z jednotlivych kmend ¢i rodin pied jinymi) s probléemem sexuélniho
zneuzivani zaku uditeli. Kena navic bojuje s problémem neregistrovanych déti, kdy dité pii

narozeni neni zapsano do matriky. Dité, které neni registrované a nema rodny list se nemuize
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zapsat k dochazce na jakékoliv $kole nebo vykonavat zkousky, navic pravé u neregistrovanych
déti je velmi obtizné sledovat, zda nelegalné vykonavaji praci. Skolni dochézka navic mize
pfedstavovat ztratu z ¢asti pfijmu rodiny, bez kterého se rodina neni schopna uzivit. Dité
navs$tévujici Skolu totiz nepracuje viibec nebo neni schopné vykonavat tolik prace jako dité

nepracujici.

9.5.2 Poptavkové faktory

Nejhlavnéjsi pii¢inou poptadvky po détské praci je jeji nizka cena. Détska prace je ve vétsingé
pripadech placena mén¢ nez prace dospé€la, v nékterych piipadech je dokonce neplacend. DéEti
totiz maji nizsi vyjednavaci schopnosti nez dospéli pracovnici, diky tomu, Ze prace vykonavaji
nelegalné a nemohou tedy uzaviit vyhovujici pracovni smlouvu nebo vyuzit podpory odbort.

Dalsi pfi¢innou, pfedev§im v zemédé€lstvi, je nedostatek pracovni sily v obdobi sklizng. Dale
pak neschopnost rodict splnit zemédélské kvoty nebo uspokojit objedndvky a nizka
produktivita rodinnych podniki operujicich s velice nizkou marzi. V ptipad¢ rodict pracujicich
mimo domov pak piedstavuji déti jejich zastupce. Déti navic vykonavaji urCité ¢innosti 1épe
nez dospéli, diky jejich mensim télesnym proporcim a jemnéj$i motorice. To plati predevS§im
pii femeslné vyrobé ¢i pii praci v manufakturach. Plati také vSeobecné piesvédCeni, ze déti
(pfedevsim divky) jsou poddajnéjsimi a vice preciznimi pracovniky nez dospéli. Dale panuje
nazor, ze vykonavani ur¢itych ¢innosti a podileni se na fungovani rodinného podnikani patii

mezi zakladni povinnosti ditéte.

9.5.3 Mezery v zakonech

Jednotlivé zakony cCasto trpi mezerami a komunikace mezi vladnimi organizacemi neni idealni.
Vladni organizace trpi nedostatkem financi a pracovniku. Napiiklad MLSS disponuje na 19
miliond pracovnikti pouze 84 komisati. V roce 2017 bylo objeveno 1215 piipada (United States
Department of Labour, 2017) poruseni zakona ohledn¢ détské prace, vétsina z nich ale ziistala
bez postihu. Komisafi nemaji opravnéni udélit porusiteli pokutu nebo postih, mohou pouze
zaslat porusiteli dopis s lhiitou stanovenou pro napravu situace.

Reporty mapujici situaci navic indikovaly nasili vykonavané na Zenach a divkach, jehoz

soucasti bylo 1 komercéni sexudlni zneuzivani. Kena navic doposud neratifikovala
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Opéni protokol k Umluvé o pravech ditéte tykajici se prodeje déti, détské prostituce a détské
pornografie.

Piestoze se keniska vlada pied volbami v roce 2017 zavazala problémem zabyvat, nebylo
provedeno fadné Setfeni a zadny z viniki nebyl usvédéen. V roce 2017 také vlada alokovala
600 tisic dolarti na boj proti obchodu s lidmi, Zddné z téchto prostiedkll v§ak nebyly urceny na
feSeni problému détské prace (United States Department of Labour, 2017). Pravé nedostatecné
vynaloZeni finan¢nich prostfedkt na boj proti détské praci a korupce jsou hlavnimi problémy v
boji proti détské praci. Korupce a uplatitelnost ufedniki a terénnich pracovnikti zpomaluje

implementaci jednotlivych politik podniknutych za ucelem vymyceni détské prace.

Naptiklad zakon Children Act trpi znaénymi mezerami. Zakon totiz nezakazuje détskou praci
vykonavanou mimo formalni kontrakt nebo v ptipadech, Ze dit¢ vykonava neplacenou praci.
Pravé mezi neplacenou praci se tfadi prace nucend nebo prace vykonavané ditétem
vV domacnosti, 1 ta mize mit nepfiznivy dopad na fyzické a mentdlni zdravi ditéte. Dalsi
z pracovnich zakonu, Employment Act, ochranuje také jen pracovniky s pracovni smlouvou,
nevztahuje se tedy na détské pracovniky, nebot’ legdlni hranice pro vykonavéni prace je
zakonem stanovena na 16 let. Skolni dochazka je Keni povinna do 14 let, déti ve véku od 14
do 15 ptedstavuji tedy nejvice ohrozenou skupinu, nebot’ nemohou byt zaméstnany legalné, ale

zéarovei nejsou povinny navstévovat Skolu.

9.6 Moznosti feSeni détské prace v Keni

Nejprve je tieba si uvédomit, ze kompletni zakaz détské prace negativné ovlivni rozpocet celé
rodiny. Je tfeba brat v potaz, ze na ni ¢asto pfimo zavisi obZiva a pieziti rodiny. V tomto piipade
je nutnosti zaveést transfery nebo subvence pro chudé rodiny se studujicimi détmi. Jeding tak
mohou byt programy na redukci détské prace tspésné. V Keni piijimaji transfery tfi z deseti
domacnosti, z toho 53% z transfert je pouzito pravé na vzdélani (Kenay National Bureau of
Statistics, 2018).
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9.6.1 Legalni ramec

Z hlediska legislativy je téeba ratifikovat Opéni protokol k Umluvé o pravech ditéte tykajici se
prodeje déti, détské prostituce a detské pornografie. Dale pak zajistit, aby se zakon
0 minimalnim vstupu do zaméstnani vztahoval i na déti pracujici bez kontraktu. Déle je tieba
zavést povinnou Skolni dochazku do Sestndcti let, tak aby vek opusténi skoly korespondoval se
zékonem o minimalnim véku pro vstup do zaméstnani a déti v krizovém véku mezi patnactym
a Sestnactym rokem nebyly nuceny pracovat nelegalné.

Z hlediska prosazovani legislativy je pak na misté zvySit pocet pracovnich inspektort
a zpravomocnit je kK udélovani postihti za poruSovani zakoni tykajicich se détské prace a
zéaroven snizit fluktuaci inspektorti v ramei regiond. Samoziejmosti by mélo byt zptisnéni trestl
za porusovani zdkonli o détské praci, predevSim pak v pripad¢ détské prace v nejhorSich
formach. Kromé toho zajistit, aby Ministerstvo prace, socidlnich véci a bezpecnosti mélo
dostatek finan¢nich a lidskych zdroji potfebnych k boji proti détské praci. Nutna je take
implementace politik a strategii proti détské praci a pravidelné zvefejiiovani informaci o jejich
pokrocich a Uspé&Snosti. Je tfeba zajistit lepSi komunikaci mezi jednotlivymi vladnimi

organizacemi a zaroven zefektivnit boj proti korupci.

9.6.2 Socialni programy

Na zdklad¢ pravidelnych Setfeni je tfeba sbirat a publikovat data o pracujicich détech,
ptedevsim pak o odvétvich a konkrétnich profesich, kde je détska prace nejvice zastoupena.
Posledni podrobnéjsi dotaznikové Setfeni bylo provedeno v roce 2005. Je vhodné zajistit, aby
vSechny déti dosahly minimalné€ zakladniho vzdélani pomoci pfispévka od statu na Skolni
poplatky, uniformy, knihy a dalsi potfebné vybaveni. S tim je spojena nutnost investici do
Skolstvi, zajisténi vétSiho poctu kvalifikovanych lektori a vybudovani vétSiho poctu Skol.
Z hlediska investic je klicové podpofit neformalni formy vzdélavani, které jsou diky své
flexibilit¢ dostupnéjsi a raciondln€js$i volbou pro pracujici déti. Je tfeba adresovat sexudlni
zneuzivani déti uciteli a zabezpecit, aby t€hotné divky mély Sanci vzdélani dokoncit. Nutné je
také zvysit pocet registrovanych déti. Vlada by méla zajistit pristup ke kvalitni a dostupné
zdravotni péci, a predev8im pak zintenzivnit snahy o vymyceni $ifeni HIV/AIDS. V navaznosti
na to zajistit lepsi péci o sirotky, ktefi kviili HIV/AIDS ¢i z jinych divodu piiSly o rodice a jsou

nuceni si zajistit obzivu vlastnimi silami, zejména détskou praci. Dale pak rozsifit existujici
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programy feSici otazku détské prace, vcetné téch zabyvajicich se komer¢nim sexudlnim

zneuzivani déti.

9.7 Zapojeni mezinarodnich organizaci

9.7.1 Mezinérodni organizace préce

Prostiednictvim svého mezindrodniho programu na eliminaci détské prace (IPEC) se v rdmci
svych projektd angazuje v Keni i Mezinarodni organizace prace (ILO). Od roku 2008 zatim
uskute¢nila Ctyfi projekty. Na vétsin¢ projektd ILO uskute¢nénych v Keni se podili také
UNICEF, Mezinarodni zdravotnicka organizace, Organizace pro vyzivu a zemédélstvi a OSN

prostfednictvim svého rozvojového programu.

Prvnim projektem uskute¢nénym mezi lety 2008 az 2013 byl projekt s nazvem Boj proti détské
praci pomoci vzdélani ve statech Afriky, Karibiku a Pacifiku s rozpoé¢tem 16 miliont dolart.
Projekt byl realizovany za spoluprace s Evropskou komisi a cilil na dvanact africkych stata
véetné Keni. Détska prace méla byt v ramci projektu eliminovana prostfednictvim Statni
legislativy, kterd je schopnd uspésné implementovat zakony proti détské praci a zajistit
vyhovujici instituciondlni prostredi, které bude implementaci zdkont kontrolovat. Kromé toho

by projekt cilil na schopnost statu poskytnout vzdélani co nejvétsimu pocétu déti.

Mezinarodni ak¢éni program feSici otazky spojené s détskou praci byl druhym projektem
s rozpoctem 15,9 miliont dolarti (ILO, 2014). Jeho realizace probéhla v letech 2011-2017. Jeho
vystupem méla byt ucinnéjsi legislativa, prosazovani a koordinace politik bojujicich proti
détské praci. Dale pak také lep$i monitorace programii a politik a zvySena ochrana déti

pracujicich v domacnosti.

Dalsi tiilety projekt s rozpoctem 714 tisic dolart se zaméfoval na posileni bezpec¢nosti obyvatel
na hranicich statu Turkana (ILO & UNICEF & WHO, 2014). Cilem bylo zajistit bezpeci
pasteveckym komunitdm. Pravé Turkana je oblasti s vysokym zastoupenim pracujicich déti.
V ramci projektu byla navazana spoluprace s komunitnimi organizacemi Turkana Women
Advocacy and Development Organization (TWADO) a St. Peters Community Network
(SAPCONE) pomoci nichz byly implementovany intervence proti détské praci. Na zakladé

projektu byly pracujici déti ¢astecné ¢i uplné osvobozeny od prace a zapsany do skol.
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Od roku 2017 je navic realizovan projekt na zvySovani povédomi o détské a nucené praci.
Projekt s rozpoétem 20 miliont dolari si klade celkem &tyii cile (ILO, 2017). Prvnim cilem je
zlepsit povédomi o détské a nucené praci. Druhym cilem pak efektivni aplikace znalosti ve
snaze eliminovat détskou a nucenou praci. Projekt si dale klade za cil dosazeni vy$si u¢innosti
politik a zakont, posileni autority statu, zaméstnaneckych a zaméstnavatelskych organizaci za
ucelem u¢innéjsiho boje proti détské a nucené praci a obchodu s lidmi. Poslednim cilem je
posileni partnerstvi jak mezindrodni, tak na narodni a lokalni Urovni kurychleni procesu

eliminace détské a nucené prace a obchodu s lidmi.
9.7.2 UNICEF

Vétsinu projekti tykajicich se détské prace realizuje UNICEF ve spolupraci s Mezinarodni
organizaci prace. Samostatn¢ se vSak vénuje predevSim projektim tykajicich se chudoby
a zlepSeni zdravotnich a Zivotnich podminek obyvatel Keni. Vzdélavani déti se pak vénoval
napiiklad v rdmci projektu Koopera¢ni program s vlddou Keni realizovaného v letech 2014-
2018. Cilem projektu bylo umoznit détem si jiz od raného véku osvojit zakladnich dovednosti

a védomosti a v pozdéjsim veéku tyto dovednosti a védomosti prohlubovat.
9.7.3 Asante Kenya

Asante Kenya je ¢esky nadaéni projekt zalozeny moderatorkou Lejlou Abbasovou v roce 2014.
Za dobu své existence podpotil celkem devatenact projekti jako zfizovani $kol, internatniho
vzdélavaciho stfediska pomadhajiciho divkach uprchlych pted Zenskou obtizkou a také

pocitacovou ucebnu s vyukou pro déti ze slumd.

Samostatné pak financoval vystavbu ¢i dostavbu péti $kol. Kromé toho spolupracuje
s neziskovou organizaci RedTribe, ktera v soucasné dobé pusobi na hranici mezi Kefou

a Tanzanii a ve spolupraci s masajskou komunitou zfizuje zakladni $kolu.

9.8. Shrnuti kapitoly détska prace v Keni

V Keni pracuje 35,6% z celkového poctu déti ve véku od 5 do 14 let. Z této skupiny navstévuje
85% déti Skolu, z toho 23% kombinuje Skolni dochazku s praci. Pievazna vétsina déti pracuje
v zeméd¢lstvi. Hlavni pfi¢inou détské prace je piedevS§im chudoba. V Keni Zije 36,1%
obyvatelstva v zivotnich podminkach pod narodni hranici chudoby. K détské prace piispiva

také vysoka umrtnost rodi¢t diky viru HIV, kdy se déti asto stavaji sirotky a chlebodarci celé
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rodiny. Problémem je také tzv. debt-bondage, kdy zadluZzeni rodice nuti své déti k praci pro
vetitele, ¢imz postupné splaci dluh. V hor$im piipadé€ jsou déti dluznika prodavany do otroctvi,
kde jsou pak nuceny vykonavat nejhorsi formy détské prace. Dal$imi pfi¢inami détské prace je
pak nedostupnost a Spatna kvalita vzdélani, zpisobend velkou vzdalenosti bydlist¢ déti od
Skoly, nedostatkem kvalitnich ucitelti a diskriminaci ur¢itych skupin déti. Piestoze je v Keni od
roku 2003 zavedena bezplatné zakladni $kolni dochézka a od roku 2018 bezplatna stiedni Skolni
dochézka, rodina stale musi hradit naklady s ni spojené. Pokud se rodin¢ nedostava socialni
pomoci, je vzdélani ditéte substituovano praci. V Keni pfijimaji transfery pouze tii z deseti

domaécnosti, z toho 53% z transferd je pouZzito pravé na vzdélani.

10. Socio-ekonomické duasledky détské prace na Kenu

a Vietnam

10.1 Bludny kruh chudoby

Chudoba a kazdodenni boj o pfeziti, predevSim pak v zeméd€lskych oblastech, vede
k zapojenim déti do pracovniho procesu. Je omezena jejich Skolni dochazka a tim padem se
ztraci 1 vyhlidky na lepsi budoucnost. Dité se nauci pouze ztzeny okruh dovednosti dostacujici
pro zajisténi rodinného podnikéni a obzivy rodiny. Nema vyhlidky na lepsi pracovni ptilezitosti
a tim padem ani lepsi budoucnost. To ma dopad nejen na danou rodinu, ale na celou komunitu,
ve které dit¢ Zije (pfikladem mohou byt ruralni oblasti Keni nebo horské oblasti Vietnamu).
Produktivita obyvatelstva zstava diky nedostatecné vzdélanosti na nizké urovni a tim padem
I vykonnost zeméd¢lské ekonomiky. Kruh chudoby demonstruje fakt, ze détska prace branici
lidskému rozvoji je bariérou nejen pro mistni, ale i pro narodni hospodaisky rozvoj.

Bludny kruh chudoby muze byt vyfeSen zvySovanim tempa kapitdlové akumulace spole¢né se
zvySenim miry investic na 10% HDP a snizenim porodnosti. Tak dojde ke zvySeni realného
pfijmu per capita, coz povede krastu investic, Krastu produktivity pracovni sily a

disponibilniho dichodu.
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I FIGURE 3: Vicious cycle of poverty
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Obrazek 8: Bludny kruh chudoby — deétska prace
Zdroj: FAO-ILO, 2015

10.2 Mikroekonomické dusledky prace na Grovni rodiny

10.2.1 Vliv na piijem rodiny v kratkém obdobi

Nejviditelngjsim dusledkem détské prace v kratkém obdobi je piispéni k rozpoétu rodiny. Diky
chudobé je pravé détska prace vyznamnym faktorem zvysujici pfijem rodiny a jeji $ance na
preziti, v Keni ptispiva cca 15% k celkovému piijmu domacnosti (Kenay National Bureau of
Statistics, 2017). Pravé ptispévek déti do rodinného rozpoctu je ¢asto nezbytny v situacich jako
jsou nedostate¢ny piijem rodici, ztrata zaméstnani jednoho nebo vice ¢lent rodiny, netspé$na
sklizen ¢i dals$i ekonomické Soky snizujici rodinny rozpocet. Prave v téchto situacich je rodina
zéavisla na détské praci bez ohledu na to, zda se jednd o praci nebezpecnou Ci negativné
ovlivitujici vzdélani ditéte. Casto se jedna i aktivity neplacené jako je pomoc rodi¢im v jejich
zaméstnani. V Keni se jedna piedevsim o vypomoc rodi¢im v zemédélstvi, za tucelem naplnéni
slibené sklizné. V piipadé divek to pak znamena kompletni starost o domécnost a sourozence,

zatimco rodice se pIné vénuji zaméstnani.
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10.2.2 Vliv na chudobu doméacnosti v dlouhém obdobi

Ptestoze z hlediska pteziti rodiny je v kratkém obdobi détska prace racionalnim a casto jedinym
feSenim, z dlouhodobého hlediska ma na rozpocet a chudobu rodiny negativni vliv.

Vzhledem Kk tomu, ze détska prace konkuruje nebo piimo zamezuje $kolni dochazce, dochazi
k niz8i nebo zadné akumulaci lidského kapitalu, tim padem k niz§i budouci produktivité déti
a jejich Sanci na budouci vyssi vydélky. To ma za nasledek nejen nizsi vydélky jejich
budoucich rodin, ale i Sance, ze i déti pfistich generaci budou nuceny pracovat na ukor Skolni
dochéazky.

Ovsem ne vzdy plati, Ze prace Skolni dochazku plné omezi a naopak, ze $kolni dochazka vzdy

pomaha k rozvoji lidského kapitélu, a to z nasledujicich pii¢in.

1) Heterogenita détské prace
Velikost negativniho dopadu détské prace na budouci vydélky ditéte je urcena tim, do jaké miry
ovliviiuje $kolni dochazku a jak uzite¢né dovednosti si dité pfi praci osvojuje. Prace na plny
Uvazek ma logicky nejhorsi dopad na budouci ofekavanou produktivitu ditéte. U prace na
polovi¢ni nebo na ¢astecny ivazek zéalezi na jeji narocnosti. AvSak nehledé na to, zda se jedna
o nebezpecnou, placenou ¢i neplacenou praci, dité je zpravidla vyCerpané na to, aby se fadné
ucastnilo Skolni dochazky a nasledného domaciho studia. Rozhodujicim faktorem je také v&k
vstupu do zaméstnani. Cim diive zadne dit¢ pracovat, tim niz§i jeho lidsky kapital
v budoucnosti bude. U starsich generaci ov§em ptevlada nazor, ze diiveéjsi vstup do zaméstnani
znamend lepsi rozvinuti dovednosti potiebnych k vykonavani profese. V piipadé zemédelskych

praci, pro Kenu typickych, je hypotéza potvrzena.

2) Skolni dochazka nemusi nutné znamenat akumulaci lidského kapitalu
V principu by se déti osvobozené z prace mély ucastnit Skolni dochazky, ziskat potiebné
znalosti a dovednosti, zvysit svou produktivitu a budouci vydé€lky, zajistit blahobyt své rodiné
a vyhnout se posilani svych ratolesti do prace. Uskalim teorie je viak fakt, Ze zruSeni détské
prace automaticky neznamena zvySeni $kolni dochazky. Ptekazkou je nedostupnost $kol
Z davodu vzdalenosti, nizkého ptijmu rodiny, nedostupnym a nedostatenym transferim pro
chudé rodiny a nekompatibilité rozvrhu a prazdnin s povinnostmi déti. V piipadé ruralnich
oblasti Keni a Vietnamu to znamena pomoc rodiné pii zemédélské sklizni. Kromé toho kvalita

Skol je casto neodpovidajici. Ucebny jsou pfili§ malé pro pocet zakl, Zaci tak musi dlouhé
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hodiny sedét v nepohodlnych pozicich. Kena se navic potykd s problémem sexudlnich zneuziti

zakl ze strany ucitelé. Skola tak casto neni bezpe¢nym ttocistém.

3) Skola versus volny &as

Pokud jsou Skolni dochazka a volny c¢as brany jako komplementy, pak to znamena

substituovatelnost détské prace a $kolni dochazky. Pokud jsou ovsem $kolni dochazka a volny

Cas vnimany jako substituty, pak détska prace a Skolni dochazka substituty nejsou. Podle studii

(Galli, 2001) maji subvence za zapsani déti do Skoly silny pozitivni efekt na §kolni dochazku

a naopak negativni efekt na détskou praci.

10.3 Makroekonomické dusledky détské prace

10.3.1 Dopad détské prace na dlouhodoby rust a rozvoj zemé

Détskd prace ovliviluje rist a rozvoj zemé v delSim cCasovém horizontu prostfednictvim

investice a technologicky pokrok, vyssi pfijmova a genderova nerovnost.
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Obrazek 6: Détska prace a hospodarsky rozvoj

Zdroj: Galli, R., 2001
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10.3.2 Efekt na riist skrze lidsky kapital, porodnost a zdravi

Jak jiz bylo vySe zminéno, diisledkem détské prace je niz8i nebo z4dné Skolni dochdzka, snizena
produktivita a akumulace lidského kapitalu. Pravé nizka vzdélanost vede k nizkému povédomi
0 lidskych pravech a demokracii. Tim je negativné ovlivnén hospodaisky rust, nebot’ pravé
demokracie je hlavnim determinantem mezinarodni konkurenceschopnosti a socialniho
rozvoje.

Détska prace ma negativni dopad na blahobyt domécnosti také skrze zvySenou porodnost.
V Keni je primérna porodnost Ctyfi déti na jednu zenu. Pred zavedenim bezplatné Skolni
dochazky byla porodnost vyssi, a to pét az Sest déti na jednu zenu. Ve véku 15-19 let méla navic
minimaln¢ jednoho potomka kazda desata divka, dnes kazda osma. Ve Vietnamu je porodnost
Vv soucasné dob¢ vyrazné€ niz$i. Na jednu zenu zde pramérné piipada 1,95 porodd.

Pocetnéjsi rodina znamena potiebu vyssich pfijmi, ¢ast z nich je zajiStovana pravé détmi na
ukor vzdélani. Pravé negramotnost rodict k vyssi porodnosti ptispiva.

Détska prace snizuje ndklady na potizeni ditéte, tim padem zvySuje porodnost. Pravé naklady
na potizeni ditéte hraji klicovou roli. Pokud déti pracuji a ptispivaji tak do rodinného rozpoctu,
jsou naklady na pofizeni ditéte nizs$i. NejniZzsi ndklady pak predstavuje dité pracujici na plny
tivazek. Cim difve dité do pracovniho procesu vstoupi, tim niz§i naklady na jeho obZivu pro
rodinu.

Détska prace ma také ¢asto negativni vliv na zdravi. Zdravotni problémy zptsobené zapojenim
déti do nebezpecnych aktivit a nedostate¢nou hygienou zptisobenou nizkou vzdélanosti maji za
nasledek zvysené zdravotni rizika a nemocnost obyvatelstva a tim padem méné produktivni

pracovni silu zpomalujici hospodaisky rust zemé.

10.3.3 Dopady skrze technologicky pokrok

Détska prace vede k niz§imu hospodatského rustu také skrze pomalejsi technologicky pokrok.
Diky dostatku levné, nekvalifikované détské prace nemaji zameéstnavatelé motivaci investovat
do fixniho kapitalu a inovovani produk¢nich procest. Je empiricky podlozeno (Anker et al.,
1998), ze produkce vyuzivajici détskou praci zpravidla v malych firmach, produkuji maly
vystup pomoci jednoduchych produkénich technologii a malého mnozstvi kapitalu.

Vzhledem ktomu, ze vétSina zaméstnavateli je chudd a nevzdélana, preziva vétSinou
V neformalnich odvétvich diky levné détské praci. Pokud by byla odstranéna, znamenalo by to

zvysSeni mezd pro nekvalifikovanou praci dospélych. Zvyseni ndkladi by pak mélo za nasledek

54



krach malych podnikatelti a jejich vytlaceni z trhu. Odstranéni détské prace automaticky
nepodnécuje vyssi investice do vyroby a inovaci, pokud ano, dojde k tomu za cenu vytlaceni

chudych a nevzdélanych podnikateld z trhu.

10.3.4 Dopady skrze pfijmovou nerovnost

V kratkém obdobi zajistuje détska prace prostiedky potiebné pro preziti rodiny. Tim padem
détska prace snizuje piijmovou nerovnost prostifednictvim zvySeni piijmid nejchud$im
jedinctim. Na druhou stranu détska prace zvySuje nabidku nekvalifikované pracovni sily a tim
padem snizuje mzdu nekvalifikovanym dospélym.

Nizka nabidka kvalifikovanych pracovnikii znamend mnohondsobné vyssi platy nez pro
pracovniky nekvalifikované, existuje propast v piijmech téchto dvou skupin. Détska prace
v dlouhém obdobi tuto nerovnost prohlubuje, coz ma za nasledek nejen pomalejsi hospodatsky

ale také socialni rozvoj zem¢.

10.3.5 Dopady skrze genderovou nerovnost

Préce v rodinném podnikani ovliviiuje divky a chlapce vesmés do stejné miry. V piipadé prace
v domécnosti jsou divky zasazeny praci vice, to ma za nasledek nerovny ptistup ke vzdélani.
Ten je podminén dvéma duvody: pokud divky pracuji vice hodin nez chlapci, je pro né
naro¢néjsi kombinovat praci se $kolni dochazkou a hrozi zanechani studia, pokud divky pracuji
vice nez chlapci, znamena to vyssi ndklady prilezitosti na jejich vzdélani, odrazujici rodic¢e od
posilani divek do Skoly. Ve Vietnamu pracuje v urbannich oblastech vice chlapcti a v ruralnich
oblastech vice divek. Celkovy pocet pracujicich divek a chlapct je vSak vyvazeny. | v ptipadé
Keni je pocet pracujicich divek a chlapci téméf vyvazeny. Na rozdil od Vietnamu je vSak
v Keni vyssi zastoupeni chlapci pracujicich v rurdlnich oblastech nez divek, a naopak vice

divek pracuje v urbannich oblastech.
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10.3.6 Dopady skrze piimé zahrani¢ni investice

Vyuzivani levné détské prace vede ke snizeni nakladu na praci a tim padem muze zemé ziskat
komparativni vyhodu na svétovém trhu a snizovat tak mzdy nekvalifikovanych pracovnikli ve
vyspélych ekonomikéch.

Tento argument vSak neni ve vSech pripadech relevantni, nebot’ détska prace predstavuje zhruba
jen 5% prace v exportnich odvétvich, coz je pfili§ mala proporce pracovniki na to, aby byly
skute¢n¢ ovlivnény mzdy dospélych nekvalifikovanych pracovniki.

Pivodni myslenka, Ze rozvojové zemé vyuzivajici détskou praci jsou rajem pro zahranicni
investory byla vyvracena (Rodrik, 1996). Podle Rodrika détska prace vytvari jakousi
komparativni vyhodu v odvétvich naro¢nych na praci, avSak odrazuje zahrani¢ni investory od
investovani do takovych odvétvi. V soucasné dobé, kdy roste povédomi o problému détské

prace jsou navic od nadkupu v téchto odvétvich odrazeni i kupujici.

10.3.7 Dopady détské prace na trh prace dospélych

Détska prace, kterou by mohli vykondvat i dospély, je placena velmi nizkymi mzdami,
zaméstnavatelé proto preferuji détské pracovniky. To mé za nasledek nezaméstnanost
dospélych a rodi¢e jsou nuceni posilat své potomky do zaméstnani, coz vytvari zaCarovany kruh
détské prace. Toto tvrzeni ma vSak své limitace, je potieba se zamyslet, zda lze na dospélé
a déti nahlizet jako na substituty, zda jsou déti opravdu odménovany za stejnou praci nizsi
mzdou a zda je niz$i mzda jedinym divodem, pro¢ jsou déti zaméstnavateli najimany.

V rozvojovych zemich jsou zeny a déti brany jako substituty. Nebot' pravé zeny maji
v rozvojovych zemich zpravidla 0 néco nizsi vzdélani a dovednosti nez muzi. Piedevsim
v tovarnach na textil (typickych pro Vietnam), kde pracuje nejvétsi procento Zenskych
pracovnic, jsou zeny nahraditelné détmi. Naopak muze pracujici ve strojnickych a tézkych
dopliujici praci dospélych.

V piipadé Keni, kde je nejvyraznéjsi zemédélska vyroba, plati komplementarita mezi détskou
a dospé€lou praci. Zde také déti predstavuji potiebné komplementy pifi provozovani rodinnych
podnikéni. V piipadé domacich praci mohou dév¢ata predstavovat jak komplementy, tak
substituty, zalezi na ivazku matky. V ptipadé¢ komplementarity détské prace k praci dospélé

tedy nedochdzi ke snizovani mezd dospélych.
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Nabizi se otazka, zda jsou déti za stejné mnoZstvi prace placeni méné nez dospély a zda se tak
jedna o jejich vykotistovani. V piipadé prace v tovarné, typické pro Vietnam, jsou pracovnici
zpravidla placeni za kus/odvedenou praci. V tomto piipadé nedochazi k diskriminaci a dité za
kus obdrzi stejnou ¢astku jako dospély. Pokud ovsem dité neni placeno za kus, ale dostava
mzdu za den ¢i mésic je pravé pro vyrobu v manufakturach typické vykotist'ovani déti. Je navic
empiricky potvrzeno (Swaminathan, 1998), ze ¢im dfive dit¢ do pracovniho procesu vstoupi,
tim niz8§i mzdu pak dostava. Vykoristovani se objevuje i zemédélskych odvétvich v Keni, kde
je mzda détského pracovnika zpravidla niz$i nez mzda pracovnika dospélého. V tomto piipadé

se o diskriminaci jedna.

Kromé nizsich nakladi maji zaméstnavatelé 1 dalsi ditvody pro najimani détské prace. Jednim
Z nich je nevinnost déti a to, Ze jsou si méné védomi svych prav a zaroven se nemohou piipojit
k odbortim. Navic jsou mén¢ problémové, maji mensi absence v praci nez dospély pracovnici
a nevadi jim vykonavat monotonni praci.

Dal$im divodem je vyuZivani détské prace jako soucast tradice. Cast zaméstnavateld bere

zamé&stnavani déti jako pomoc lokalni komunité a chudym rodindm.

10.3.8 Dopad na nezaméstnanost a mzdy dospé€lych pracovniktl

Myslenka, ze détska prace negativné ovlivituje mzdu dospélych pracovniki je tizce spojena
s nezameéstnanosti dospélych. Pokud déti vstupujici na pracovni trh maji nizsi rezervacni mzdu,
mohou zpiisobit nezaméstnanost nebo niz§i mzdu dospélych pracovniki. Pfedpokladem pro
tuto teorii je, Ze dospéli a détsti pracovnici jsou si navzajem substituty. Jedna se tedy o détské

a nekvalifikované dospélé pracovniky.

1. Pfedpokladejme zvyseni relativniho poétu détskych pracovniku v pracovni sile. To mé
za nasledek snizeni poptavky po dospélé nekvalifikované pracovni sile. V grafu je
zména znazornéna posunem kiivky poptavky po pracovnicich doleva (z D do D) a
Z puvodniho ekvilibria v bodé¢ A do bodu B. Tento posun mlize zpusobit dva efekty.

a) Pokud jsou mzdy nekvalifikovanych dospélych pracovnika flexibilni, snizi vstup
détskych pracovnikii na pracovni trh relativni mzdy a zaméstnanost, nezaméstnanost

se neobjevuje.
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b) Pokud vSak mzdy nekvalifikovanych dospélych pracovniki flexibilni nejsou
(naptiklad diky zdkonu o minimélni mzd¢), budou zaméstnavatelé uptednostiiovat

najimani déti a vyslednym efektem je pak nezaméstnanost dospélych.

A. Infinitely elastic supply B Inelastic supply

Relative adult wage Relative adult wage

o e

Relative number of adults Relative number of adults

Graf 9: Nabidka a poptivka po détské a dospélé
nekvalifikované praci

Zdroj: Galli, R., 2001

V ptipad¢ analyzovani dopadu détské prace na praci dospélych je tieba brat v potaz elasticitu
nabidky prace dospélych. Lze predpokladat (Hamermesh, 1985), ze nabidka dosp€lé prace bude
pomérné neelasticka a bude jen citlivé reagovat na zmény realné mzdy. To plati zejména pro
rozvojové zemé jako jsou Kena a Vietnam diky chudobé a nedostate¢né ¢i neexistujici
zachranné socialni siti ze strany statu.

Vstup déti na trh prace tak negativné ovlivni relativni mzdu dospélych nekvalifikovanych
pracovnikl, avSak nezméni jejich zaméstnanost. V tomto pfipadé neni vytvarena
nezaméstnanost. Stejné tak pokles relativni nabidky détské prace (napiiklad v piipadé
uspésného zakona zakazujiciho détskou praci) nebo narlst relativni mzdy za détskou praci
(naptiklad pokud je stanovena vys$i mzda zdkonem) povede ke zvySeni relativni mzdy
nekvalifikovanych dospélych bez ovlivnéni jejich zaméstnanosti, Vv piipadé pruznych mezd.
Pokud je ovSsem zavedena minimalni mzda, diky které na pocatku existuje nezaméstnanost,

pokles v nabidce détské prace zpuisobi nartist zaméstnanosti dospélych bez efektu na vysi jejich
mezd (Galli, 2001).
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10.4 Porovnani socio - ekonomickych dopadd na Ketiu a Vietnam

Pro porovnani socio-ekonomickych détské prace na Kefiu a Vietnam je nejprve na misté
porovnat ob& zem¢ a situaci na jejich trhu détské prace. V Keni zije celkem 50 milionti obyvatel,
ve Vietnamu je pocet obyvatel cca 95 miliont, tedy téméf dvojnasobny. V obou zemich
pfevazuje zemédclsky zplsob obzivy, Vietnam je vSak Vv porovnani s Kefiou vyrazné
rozvinutéj$i zemi, HDP Vietnamu (223,9 mld. USD) je oproti Keni trojnasobné vyssi (74,94
mld. USD). Rozdil mtize byt zptisoben klimatickymi podminkami obou zemi, stejné tak jako
rozdilnym zdjmem investorti, kdy Kena ptitahuje mén¢ investorta naptiklad diky své politické
nestabilité. Kena je také vyrazné¢ chudsi, na narodni hranici chudoby zde zije 36% obyvatel,
zatimco ve Vietnamu je to pouze 5,8%. Obé zemé& maji vSak spole¢né chudé obyvatelstvo Zijici
v rurélnich oblastech, kdy ve Vietnamu jsou hlavnim problémem piedevs$im etnické minority
V horskych oblastech na severu a ve stfedu Vietnamu, kde pod narodni hranici chudoby zije
44% obyvatel (General Statistics Office of Viet Nam, 2018).

Z hlediska détské prace je v Keni analyzovana skupina déti ve véku 5 — 14 let, ktera je tvofena
13 miliony détmi. Ve Vietnamu je détska prace analyzovana u 19 miliont déti ve véku 5-17 let.
Zastoupeni pracujicich déti je vyrazné vyssi v Keni, kde dle prizkumu Mezinarodni organizace
prace (ILO, 2017) pracuje 35,6% déti, zatimco ve Vietnamu je to 9,6%. Procentualni zastoupeni
se vSak podle vietnamského statistického uradu lisi, podle né¢j vykonava détskou praci 16,1%
déti (General Statistics Office of Viet Nam, 2018). V z hlediska genderového zastoupeni
nedochdzi na trhu détské prace k diskriminaci, v obou zemich je vyrovnany pocet pracujicich
divek a chlapct, ovsem divky vykonavaji vice domacich praci. Na rozdil od Keni vSak za¢inaji
vietnamské déti s praci pozdéji, a to zhruba ve v€ku 11 let. Déti v Keni zacinaji s praci okolo

patého roku Zivota.

Détské prace ma na rodinu ditéte v obou zemich stejné dopady na mikroekonomické urovni,
jak je popsano v kapitolach 10.2.1 a 10.2.2. S tim rozdilem, Ze détska prace ma vyssi negativni
dopad na vzdélani déti v Keni, vzhledem k tomu, Ze dité zacina pracovat uz ve véku 5 let, Casto
nedokon¢i ani zakladni vzdélani. Primarniho vzdélani, neboli vzdélani ve véku od 6 do 11 let,
se Gcastni 81,8% déti, sekundarniho pak 48% déti (UNESCO, 2018). Jak jiz bylo vy$e zminéno,
déti ve Vietnamu zacinaji s praci v priméru o 6 let pozdéji. Primarniho vzdélani (od 6 do 10
let) se zde Gcastni 98% déti a sekundarniho vzdélani (11-17 let) cca 90% déti (General Statistics
Office of Viet Nam, 2018).

59



Z makroekonomického hlediska se nizsi vzdélanost v Keni se promitd do nizsi akumulace
lidského kapitalu. Nevzdélané obyvatelstvo je neproduktivni, zemé& tak nepfitahuje takové
mnozstvi, jak domécich, tak zahrani¢nich investic a hospodaisky se ve srovnani s Vietnamem
rozviji pomaleji. Nizka vzdélanost obyvatelstva navic vede k vyssi porodnosti. V Keni pripadaji
na jednu zenu Etyfi porody, zatimco ve Vietnamu je to 1,95 porodu (General Statistics Office
of Viet Nam, 2018).

Z hlediska dopadu détské prace na pracovni trh dospélych lze pii porovnavani Keni a Vietnamu
shledat jisté rozdily. V pfipadé¢ Keni je détska prace placena niz§imi mzdami neZ prace
dospélych, plati totiz pravidlo, ze ¢im diive zacne dité pracovat, tim niz$i mzdu dostava. Zdejsi
zaméstnavatelé proto uptednostiiuji détské pracovniky pred dospélymi. V ptipadé prace
v zemédé€lstvi vSak déti predstavuji komplementy k dospélé praci. Ve Vietnamu je détska prace
ve vetsing pripadii odménovana stejnou mzdou jako prace dospéla. Pouze zeny a déti pobiraji
niz§i mzdu neZ muzi, protoze maji zpravidla niz§i vzdélani. Zeny a déti pracujici v odvétvi

prumyslu ¢i sluzeb jsou tedy brany jako substituty.

11. Obecné navrhy feSeni détske prace ve svéte

V piipadé détské prace neexistuje jedno univerzalni feSeni, které by pomohlo vSem pracujicim
détem. Détska préace je také Casto jedinou moznou obzivou ditétem a vychodiskem pro pieziti
rodiny. Nejzasadnéjsi je proto intenzivné pracovat na odstranéni chudoby, jakozto hlavni
pficiny détské prace.

Nejucinnej$Sim nastrojem v boji proti détské praci je podpora Skolstvi. ZajisSténi piistupu ke
kvalitni a zaroven bezplatné $kolni dochazce a nabidnuti ditéti tak vyhlidky na lepsi budoucnost
je ptimo klicové. M¢l by byt kladen daraz na vzdé€lanost divek, ta totiz snizuje porodnost a tim
padem 1 détskou praci budoucich generaci. V1adni programy a politiky by se mély zaméfit
predevsim na snizovani porodnosti u mladistvych divek.

Pti vladnich snahach o sniZeni détské prace by hlavnim cilem mély byt mladsi déti a déti
zaméstnané na plny Gvazek. Usp&$né snizeni poétu pracujicich déti bude mit za efekt zvyseni
mezd nekvalifikovanych dospélych a pfipadné i snizeni jejich nezaméstnanosti. Vlada by méla
cilit na zvySeni produktivity dospélych pracovnikii a snaZzit se Vytvorit nové pracovni pozice,

ptipadné kvalifika¢ni programy pro pracovniky.
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Dale by méla probihat osvéta rodici. VétSina rodi¢t ze zemédélskych oblasti podporuje
mySlenku, aby dit¢ umélo Cist a psat. Dalsi vzdélani vSak povazuji za bezpredmétné a v pripade
konfliktu vzdé€lani s praci upfednostiiuji zaméstnani ditéte, nebot’ piinadsi okamzity ptijem.
Mnoho rodi¢t ma navic obavy, ze vzdélani obrati dité proti rodinnym tradicim nebo, Ze se dité
mimo domov nauci Spatnym mravim a zvykiim. Pomoci osvéty je proto potieba rodi¢im
vysvétlit benefity vzdélani v dlouhém obdobi, a to nejen pro dité samotné, ale i pro rodinu jako

celek.

Snizeni poctu pracujicich déti, predevsim v nebezpecnych odvétvich, by mélo byt doprovazeno
vydaji stditu na zdravotnictvi a vzdélavaci programy, zdravéj$i obyvatelstvo, tak bude
produktivnéj$i a pfispéje k hospodarskému rozvoji zemé. V piipadé déti zachranénych
z nebezpec¢nych odvétvi je klicové zajisténi vzdélavacich piilezitosti a financnich kompenzaci
jejich rodindm. V opa¢ném piipadé¢ by mohly byt nelegalné zaméstnany v jeSté horSich
podminkach. Pokud je dité pracujici, nemélo by vykonavat ¢innost nebezpecnou pro jeho zdravi
a mélo by dostavat stejnou mzdu jako dospély pracovnik. Tim padem poklesne poptavka po
détské praci a vzroste poptavka po praci dospélé.

Déle je tfeba zvysit povédomi o détské praci prostfednictvim pravidelného zverejiiovani
prizkumi a dat. Dulezitym aspektem je osvéta rodicii a starSich generaci, ktefi berou détskou

praci jako soucast tradice a neuvédomuyji si jeji dasledky na psychicky a fyzicky vyvoj ditéte.

11.1 Zména spotiebitelského chovani a spole¢enska odpovédnost firem

Firmy by mély kontrolovat své dodavatelské fetézce a zajistovat, ze se v nich nevyskytuje
détska prace. V ptipadé vyskytu détské prace by mély s fetézcem ukoncit smlouvu a nebo
zajistit, aby déti pracovaly v diistojnych podminkéch, jejich prace nebyla zdravi nebezpecna
a dostavaly za préaci adekvatni mzdu.

Spotiebitel by se pak mél zajimat, odkud kupované zbozi pochdzi a snaZit se nakupovat

certifikované vyrobky jako je naptiklad Fairtrade.
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12. Vyhodnoceni Cilt udrzitelného rozvoje

Z hlediska boje proti détské praci je nejdilezitéjsim bodem Cile udrzitelného rozvoje bod ¢.
8.7, ktery si klade za cil ,,Prijmout okamzitd a ucinnd opatreni k vymyceni nucené prace,
skoncovat s modernimi formami otroctvi a s obchodovanim s lidmi a dosahnout zakazu a
odstraneni nejhorsich forem détské prdace, véetne naboru a vyuzivani detskych vojaki, a do

roku 2025 odstranit détskou prdaci ve vsech jejich formdach* (OSN, 2015)

I pfes veSkeré snahy mezinarodnich organizaci ve spolupraci s vladnimi orgény postizenych
zemich je vsak cil do roku 2025 zcela eliminovat détskou praci ve vSech jejich formach ponékud
ambiciozni. Na svété v momentalni dob¢ stale nachazi vice nez 152 miliont pracujicich déti.
Od roku 2000 se pocet pracujicich déti snizil o vice nez 94 miliont, k Gplné eliminaci détské

prace by se vsak tempo snizovani détské prace muselo vice nez zesedminasobit (ILO, 2017).

Pii odhadech rychlosti poklesu détské prace je tiecba se zohlednit tempo poklesu od roku 2012
do roku 2016, kdy pokles piedstavoval pouze 1 procentni bod oproti piedchozimu sledovanému
obdobi, tedy snizeni poétu détskych pracovniki o 16 miliont. Oproti obdobi 2008 az 2012, kdy
byl pozorovan pokles 0 47 milionu pracovniki je tento vysledek znepokojujici. Podobny trend
navic vykazovalo i sniZovani poCtu pracovnikii v nebezpecnych podminkach. Pokud by
snizovani détské prace pokrac¢ovalo stejnym tempem jako v obdobi mezi roky 2012 az 2016,
v roce 2025 by na svété zastalo stale okolo 121 miliont pracujicich déti, z toho 52 miliond
V nebezpeénych podminkach. Ikdyby vsak tempo poklesu détské prace hypoteticky vzrostlo na
tempo pozorované v letech 2008 az 2012, jez bylo od roku 2000 zatim nejrychlejSim ve

snizovani détské prace, pocet détskych pracovnikii by v roce 2025 stale zdaleka nebyl nulovy.
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Pocet déti zapojenych do détské prace, vék 5-17 let, aktudlni a projektovany trend
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Graf 10: Vyvoj poctu pracujicich déti: porovnani vyvoje pri trendu 2008-2012 a 2012-2016

Zdroj: ILO, 2017, vlastni zpracovani

Nejvetsi procentualni zastoupeni détské prace lze nalézt pravé v regionech Afriky a Asie
a Pacifiku. Na tizemi Asie a Pacifiku se vSak v poslednim sledovaném obdobi situace
zlepSovala, byl zaznamenan témét dvouprocentni pokles détské prace. Problém piedstavuje
pfedevSim tuzemi Afriky, kde 1ze v obdobi 2012 az 2016 na misto poklesu détské prace
pozorovat jednoprocentni nartst. To lze sledovat i na ptikladu Keni, kde byl od roku 2012 do
roku 2016 pozorovan téméf tiiprocentni nartust détské prace (United States Department of
Labour: 2017), jak lze pozorovat z grafu ¢.8 (z kapitoly 3). V soucasné dob¢ pracuje v Keni
35,6% déti ve véku do 15 let, tedy 4,5 milionu déti. I pres veskeré snahy vlady o zlepSeni situace

je vyhlidka na eliminaci détské prace v Keni do roku 2025 téméft utopicka.

63



5000000

4500000 m—

4000000 /

3500000

3000000
2500000
2000000
1500000
1000000

500000

0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Graf 11: Vyvoj détské prace v Keni v obdobi 2010 - 2017

Zdroj: Kenya National Bureau of Statistics, 2019, viastni vypocty

Bohuzel nartst détské prace lze mezi lety 2012 az 2016 pozorovat i u Vietnamu, kde se ov§em
jedna o pouhych 0,30%. Odchylka mtize byt v§ak zpuisobena nepiesnostmi v méfeni, kdy se
naptiklad dotaznikového Setfeni mohlo zucastnit vice domacnosti. Procentudlni zastoupeni
pracujicich déti tak lze povazovat za konstantni. Pfi soucasném stavu to tedy znamena, Ze do
roku 2025 bude za potiebi snizit pocet détskych pracovniki o cca 2,8 milionu (General
Statistics Office of Vietnam, 2018).

Pro eliminace détské prace na celosvétové urovni bude klicové zlepseni situace v Africe,
predevsim pak v subsaharskych oblastech, kde pocet détskych pracovnikil i pfes veSkeré snahy
mistnich vlad vykazuje narGist. To muze byt zplsobeno ekonomickymi a demografickymi
okolnostmi. Kromé¢ toho existuje silna korelace mezi détskou praci, pfirodnimi katastrofami
a vojenskymi konflikty, které jsou pravé na tzemi Afriky Casté. Pokud je zemé& zasazena
vojenskym konfliktem, pravdépodobnost détské prace vzrista o 77% a pravdépodobnost

zaméstnani ditéte v nebezpeénych pracich o 50% (ILO, 2017).
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Percentage and absolute number of children in child labour and hazardous work, 5-17 years age range,
2000 to 2016®
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Obrazek 7: Vyvoj poctu pracujicich déti od roku 2000 do roku 2016

Zdroj: ILO, 2017

Percentage of children in child labour, 5-17 years age group, 2012 and 2016, by region
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Obréazek 8: Vyvoj détské prace v obdobi let 2012 az 2016 dle regionii

Zdroj: ILO, 2017

Dalsim dulezitym cilem je prvni bod dokumentu Cile udrzitelného rozvoje, a to vymyceni
chudoby ve vsech jejich formach vSude na svété, nebot’ pravé chudoba predstavuje hlavni
determinant détské prace.

Ve extrémni chudobé zije na svété v souc¢asné dobé celkem 8% populace, coz je v prepoctu cca

595 miliont lidi, jez maji nizsi piijem nez 1,90 dolaru na den. Oproti roku 2004, kdy pocet lidi
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zijicich v extrémni chudobé ptedstavoval 980 miliont Ize vSak sledovat obrovsky pokrok.
| piestoze se jedna o Uctyhodny pokles z 19,2% na soucasnych 8%, tempo poklesu chudoby je
stale piili§ pomalé. Aby bylo mozné do roku 2030 zcela eliminovat chudobu je tieba cilit
pfedevSim na nejproblémovéjsi regiony, nebot' snizovani chudoby neni v ramci regiond
rovnomérné. V zemich vychodni a centrélni Asie, Pacifiku a Evropy se podatilo snizit podil
chudého obyvatelstva na pouha 3%. Ve Vietnamu se od roku 2006 do roku 2016 podafilo snizit
podil obyvatel Zijicich na narodni hranici chudoby z 15,5% na 5,8%. V roce 2017 mélo cca 14
miliont lidi ve Vietnamu socialni pojisténi, cca 81% lidi zdravotni pojisténi a byla poskytnuta
socialni pomoc lidem v téméf Sedesati méstech a provinciich. I pies tento pokrok je chudoba
ve Vietnamu téméf dvojnasobna oproti vychodoasijskému praméru, pfedevsim diky chudym
etnickym minoritdm, jez jsou pii snaze o eliminaci chudoby téZko dosazitelné (World Bank,
2018).

Hlavni vyzvou ve snaze o eliminaci chudoby zistava vsak region subsaharské Afriky, kde Zije
vice nez polovina extrémné chudého obyvatelstva svéta. Z dvaceti osmi nejchudsich zemi svéta
se jich pravé dvacet sedm nachazi v regionu subsaharské Afriky, kde je v chudobé Zije vice nez
30% obyvatel a tempo snizovani chudoby se markantné nezvySuje. Vét§ina chudych obyvatel
svéta zije v rurélnich oblastech, nema dostatec¢né vzdélani a je ¢asto zapojena do détské prace.
Do této kategorie spada i naptiklad Kena s 35 % obyvateli Zijicimi v chudobé. Zde se situace
Z hlediska indikatoru chudoby dle Svétové banky 1,90 $ na den za deset let mirné zlepsila.
V roce 2005 zilo v absolutni chudobé podle WB 43,7% obyvatel oproti roku 2015, kdy
absolutni chudobé ¢elilo 0 6,9% obyvatel méng, tedy 36,8% (World Bank, 2018).

Uskalim spojenym se snizovanim chudoby je fakt, Ze ¢ast obyvatelstva se z chudoby vymani
pouze docasné. Diky ekonomickym Sokiim, $patné Grodé nebo klimatickym zménam se ¢ast
obyvatelstva stava opakované chudou. Pravé pomoc témto skupinam obyvatel bude Kriticka pii
snaze o uplnou eliminaci chudoby do roku 2030. V piipadé Keni i Vietnamu bude kriticka

pomoc predevsim chudym etnickym minoritdm a obyvatelim ruralnich oblasti.
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13. Zékaz détske prace?

13.1 Argumenty podporujici zruSeni détské prace

Argumenty pro zdkaz détské prace byly zminovany napfi¢ celou diplomovou praci. Pro
pfipomenuti vSak budou nékteré zopakovany a rozvedeny. Détskd prace v prvnim piipade
znamend, ze dité piichazi o své détstvi, na které mé nejen podle Umluvy o pravech ditéte narok.
Kromég toho jsou déti placeny niz§imi mzdami nez dospéli pracovnici ¢i pracuji zadarmo. Navic
Casto pracuji ve Spatnych podminkach, coz ma v dlouhém obdobi negativni vliv na psychiku
a zdravi ditéte. Détska prace navic podporuje chudobu, vzhledem k tomu, ze vétSina détskych
pracovniki se diky nedostatecnému vzdélani a ptipadnym zdravotnim problémim
zpusobenych praci v dospélém zivoté zafadi mezi nizkoptijmové skupiny obyvatel, jak je tomu
v ptipadé Keni i Vietnamu. V nékterych ptipadech (viz 7.3.8.) mohou déti navic nahrazovat
dospélou praci a zptisobovat tak pokles mezd na trhu prace.

Zakazany by tedy mély byt prace v odvétvich, které jsou pro déti nebezpecné, jak pro jejich
fyzicky, tak mentalni vyvoj, stejné tak jako prace v noci, pracovani piescasu, prace branici ditéti
ve Skolni dochazce, zapojeni déti do organizovaného zloc¢inu a vSechny formy sexualniho
zneuzivani déti. Se sexualnim zneuzivanim je navic Uzce spojena problematika obchodu

s lidmi, s niz se Kena i Vietnam potykaji.

13.2 Argumenty proti zakazu détské prace

Ne vSechny druhy détskeé prace vSak musi byt nutné skodlivé, zalezi na typu préce, kterou dité
vykonéava. Nekteré aktivy jsou pro dité méné nebezpecné nez jiné. Hranice mezi piijatelnou
a nepftijatelnou praci je vSak velice obtizné definovatelna. To plati piedevsim pro zemédélské
komunity Keni i Vietnamu, kde je détska prace souéasti socio-kulturnich tradic.

Je zcela bézné, ze déti od urcitého véku pomahaji rodic¢iim s rutinnimi pracemi v domacnosti
a ostatnimi béznymi aktivitami. To je povazovano za proces uceni, kdy si dit€ osvojuje pravidla
potfebna pro rodinné a spolecenské souziti. V raznych kulturach se vSak lisi pohledy na to, do
kolika let je dit¢ ditétem.

V zemédé€lskych oblastech Keni a Vietnamu je od déti vSak pozadovana vypomoc
v domadcnosti i na ukor §kolni dochdzky. Z pohledu rodi¢l se jedna o nau¢nou ¢innost, kdy se

dité uci zodpovédnosti, nauci se jakou maji véci hodnotu a ze k jejich ziskani je tteba vynaloZeni
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urcitého usili. Nékteti rodice dokonce veri, ze déti tak ziskavaji potiebné znalosti a dovednosti
pro jejich budouci zaméstnani a zajisti jim tak v budoucnu jistotu pfijmu.
V nékterych ptipadech je prace déti nezbytna pro pieziti rodiny. Pokud by zékaz prace nebyl

doprovazen finan¢ni pomoci témto rodinam, jeho nasledky by mohly byt fatalni.

Je nutné brat v potaz, ze kazdé dit¢ reaguje na praci individualng, pro nékteré je mén¢ naro¢na
nez pro jiné. Prace miize mit pozitivni 1 negativni vliv na vyvoj ditéte zaroven. Obecné lze fici,
ze prace, ktera je podporovana v ramci kulturnich tradic danych spolecenstvi ma nizsi negativni
dopady nez prace nucena. Stejné tak jako prace, kde ma dit¢ samo pocit, Ze se uc¢i nééemu

novému a osvojuje si uzite¢né znalosti a dovednosti.

Zaveér

Ve 21.stoleti nepatfi jiz détska prace v rozvinutych statech svéta mezi kazdodenni problémy.
Ptesto vSak na svété pracuje sedmina détské populace. Pies 150 miliond déti pracuje od raného
détstvi, nema vyhlidky na kvalitni vzdélani a Casto ani lepSi budoucnost. Prestoze se Kena
a Vietnam lisi z hlediska geografickych a demografickych podminek a hospodarské
rozvinutosti, obé zeme bojuji s problémem détské prace. I ptes rozdilnost obou zemi jsou vsak
pti¢iny a dusledky détské prace pro obé zemé velmi podobné. Kena bude vsak na rozdil od

Vietnamu piedstavovat pro snahu o eliminaci détské prace do roku 2025 o néco veétsi vyzvu.

Hlavni pfi¢inou détské prace je predevsim chudoba. OvSem détskd prace mize byt zaroven
pfi¢inou chudoby. Skolni dochazka ditéte je omezena, dité se zafadi mezi nekvalifikovanou
a neproduktivni pracovni silu a pobira nizky pfijem. To ma dopad nejen na konkrétni dit&, ale
i na komunitu, ve které Zije. Podle teorie bludneho kruhu chudoby nizky ptijem zptisobeny
nedostateénou produktivitou vede k nizkym dsporam, diky éemuz se v ekonomice netvori
dostate¢ny pocet investic a nedochéazi k akumulaci kapitalu. Uspory je mozné tvofit pouze
v pripad¢, kdy redlny diichod domécnosti prevysuje vydaje na spotiebu. To ovsem neni mozné
Vv ptipad¢ rodiny vyuzivajici détské prace pro zajiSténi zdkladniho piijmu potiebného k preziti.
Takové rodina diky své nizké parité kupni sily navic nedokaze vytvorit dostate¢nou poptavku,

a pravé nedostate¢na poptavka je podle Samuelsona a Nordhause (2010) pfic¢inou chudoby

rozvojovych zemi.
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Chudoba vsak neni jedinou pii¢inou détské prace. Kena i Vietnam se potykaji s nedostatkem
kvalitnich $kol a ucitel, pfedev§im v rurélnich a horskych oblastech. Dosazeni zakladniho
vzdélani je problémem predevsim v Keni, kde na jednoho ucitele ptipada cca 5600 déti. Ob¢e
zem¢ se navic potykaji s problémem neregistrovanych déti, kdy dité, které neni zapsano do
matriky a nema rodny list nemize byt zapsano do Skoly ani legdlné pracovat. Pfestoze détska
prace je problémem obou zemi, v Keni se jedna o rozsahlejsi problém, pracuje zde 35% déti,
coz je oproti viethamskym 16% vice nez dvojnasobek. V piipadé Keni problém umocnén
vysokou nakazou virem HIV/AIDS, jehoz nasledkem je zemi vysoky pocet sirotktl (8%). Kena
i Vietnam se navic potykaji s mezerami v zdkonech, nedostate¢nym vynucovanim zakonu

a S nizkymi ¢i Zadnymi postihy v pfipadé poruSeni zakona.

Vétsina odbornych praci je zamétena prave na priciny détské prace. Cilem této diplomové prace
vSak byla krom¢ i analyza dasledkt détské prace. Kromé diisledkti na zdravi a psychicky vyvoj
ditéte ma détska prace také negativni ekonomické disledky. Ekonomické diisledky 1ze rozdélit
na disledky na mikroekonomické a na makroekonomické trovni. Mikroekonomické disledky
jsou pro Kenu i Vietnam stejné. V kratkém obdobi pomaha détska prace zvySovat rodinny
rozpocet a vyrovnavat tak negativni ekonomické Soky. V dlouhém obdobi vSak détska prace
omezuje moznosti vzdélavani ditéte, dochazi k niz8i lidského kapitalu, tim padem k nizsi
budouci produktivité déti a jejich Sanci na budouci vyssi vydelky. Dité ziistava chudé a zvysuji
se Sance, ze budou do détské prace zapojeni 1 jeho potomci.

Z makroekonomického hlediska ovliviiuje détska prace rist a rozvoj zemé v del§im ¢asovém
horizontu prostfednictvim minimalné Sesti kanalt: niz$i lidsky kapitdl, zvySend porodnost,
zhorSené zdravi, pomalejsi investice a technologicky pokrok, vyssi pfijmova a genderova
nerovnost. Miize také vést k nerovnovaze na pracovnim trhu dospélych. V ptipadé Keni je
détska prace placena niz§imi mzdami nez prace dospélych, zaméstnavatelé proto upiednostiuji
détské pracovniky. Ve Vietnamu je détska prace ve vétSing piipadi odménovana stejnou mzdou
jako prace dospéla. OvSem Zeny a déti, pokud pracuji v odvétvi pramyslu ¢i sluzeb, jsou brany
jako substituty a pobiraji niz§i mzdu nez muzi, nebot’ maji zpravidla o néco niz$i vzdélani.
V piipadé Keni plati v zemédélskych odvétvich komplementarita mezi détskou a dospélou
praci a déti zpravidla pobiraji niz§i mzdy nez dospély. Obecné plati pravidlo, Ze ¢im dfive zacne
dit¢ pracovat, tim niz$i mzdu pobira. V Keni zac¢ina détska prace praimérné v 5 letech, ve

Vietnamu v 11 letech.
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Détska prace nemd jedno univerzalni feSeni, které by pomohlo détem napfic¢ vSemi odvétvimi
a ve v8ech postizenych zemich. Existuji vSak zakladni opatfeni, pomoci nichz lze zlepSovat
podminky pracujicich déti a pomalu tak snizovat jejich pocet. Mezi takové kroky patii podpora
Skolstvi. Zajisténi ptistupu ke kvalitni a zaroven bezplatné Skolni dochdzce je klicové, nebot’
ditéti nabizi moznost lepsi budoucnosti. Je tfeba poskytnout finanéni podporu rodi¢im
studujicich déti, kdy zaprvé bude rodiné kompenzovan usly ptijem z détské prace a za druhé
bude mit dostatecné prostfedky na nakup Skolnich potieb. V tomto sméru by také méla probihat
osvéta rodict o nebezpecich spojenych s détskou praci a o dulezitosti vzdélani.

Kromé toho je zapotiebi zvysit kontrolu v pracovnim sektoru. Tu by méla nasledovat Uprava
nékterych zakont, zajisténi jejich vymahatelnosti a piisnéjsi tresty pii jejich poruseni. Jeding
tak 1ze dosahnout efektivnéjiiho boje proti détské praci a k jeji postupné eliminaci. Uplné
odstranéni détské prace do roku 2025 vsak zatim zastava spiSe utopii. Pfi sou¢asném tempu

snizovani détské prace by v roce 2025 bylo na svété zaméstnano cca 121 miliont déti.
Vyvoj détské prace je vSak velmi tézko predikovatelny, nebot’ neni zcela jasné, jakym smérem

se bude trend dale vyvijet. Kromé toho jsou data o détské praci publikovana nepravidelné,

zpravidla ve velkych ¢asovych intervalech. Data navic nemusi byt zcela vypovidajici.
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https://www.bbc.com/news/business-48782015?intlink_from_url=https://www.bbc.co.uk/news/topics/ce25yderw6pt/trade-war&link_location=live-reporting-correspondent
https://www.bbc.com/news/business-48782015?intlink_from_url=https://www.bbc.co.uk/news/topics/ce25yderw6pt/trade-war&link_location=live-reporting-correspondent

Ptilohy

Priloha ¢.1

Obrazek 9: Détska prace v ceském ndakupnim koSiku

Zdroj: Clovék v tisni, 0.p.s, 2012
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