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Diplomová práce vyhovuje všem požadavkům kladeným na tento druh kvalifikačních prací a naplňuje stanovený cíl.  Má 

předepsanou strukturu i rozsah zpracování. Jejím přínosem je vytvoření návrhu strategického směřování pro společnost  

Nestlé Česko, s. r. o., která je dceřinou společností nadnárodního koncernu.  Teoreticko-metodologická část práce  obsahuje 

dobře zpracovanou rešerši literatury potřebné pro řešení problému vytvoření systému strategického řízení v podniku a 

přibližuje metody a nástroje využité při naplňování cíle v praktické části práce. Pro podnik je v souladu s vizí a na základě 

provedené strategické analýzy je formulována strategie. Vyvrcholením práce je vyjádření strategie v měřitelné a snadno 

komunikovatelné podobě strategické mapy prostřednictvím aplikace koncepce Balanced Scorecard. Přesto, že je práce 

zpracovávána pouze na základě externě dostupných zdrojů a nevyužívá interních neveřejných informací, její závěry jsou pro 

firmu podnětné a prakticky využitelné. Otázky do diskuse: Ovlivňuje strategii společnosti skutečnost, že jde o součást 

nadnárodního koncernu? V čem vidíte největší přínos aplikace Balanced Scorecard?

H O D N O C E N Í  D I P L O M O V É  P R Á C E

Navrhnout strategii pro společnost Nestlé Česko, s. r. o. a explicitně ji vyjádřit prostřednictvím aplikace koncepce Balanced 

Scorecard. 


