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Cil bakalarské prdce:
Cilem této prace je pojmenovat hlavni formy flexibilniho zaméstnavani v organizaci. Provadi téZ zhodnoceni vybranych forem
a zachycuje jejich vyhody a nevyhody z pohledu zaméstnavatele a zaméstnance.

HODNOCENI BAKALARSKE PRACE

Kritéria hodnoceni (kazdé max 10 bodii) Pridélené body
1. Vymezeni cile a jeho naplnéni 9

2. Adekvatnost pouzitych metod, zpiisob jejich pouziti 9

3. Naroc¢nost tématu na ziskavani dal$ich znalosti ¢i dovednosti 8

4. Hloubka a spravnost provedené analyzy (ve vztahu k cilim) 9

5. Prace s informacnimi zdroji a jejich citace 9

6. Logicka stavba a ¢lenéni prace 10
7.Jazykova a terminologicka troven 9

8. Formalni Uprava a nalezitosti prace, rozsah 10

9. Vlastni prinos k reSené problematice 9

10. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi/teorii 9
Celkové bodové hodnoceni (max 100 bodii) 91
Vyslednd zndmka vyborné (1)

Celkové zhodnoceni prdce a otdzky k obhajobé:

Bakalai'ska prace pojednava o problematice flexibilnich forem zaméstnavani. Autorka prace se v teoretické ¢asti zabyva
pojmy jako je flexibilita, formy zaméstnavani, pracovni doby a prace z domova. Zakladni teoretické vymezeni souvisejici se
zkoumanou problematikou vyuziva literaturu, a to jak z hlediska legislativni ipravy, tak z hlediska teorie. Teoretické znalosti
z prvni ¢asti prace vyuzila v druhé praktické ¢asti a to pfi tvorbé dotaznikového vyzkumu. V praktické ¢asti byla vyhotovena
analyza ziskanych dat z provedeného vyzkumu. Cilem prace bylo zmapovat flexibilni formy zaméstnavani ale téz klady a
nevyhody vyplyvajici pro zaméstnance. V neposledni fadé si autorka klade za cil pojmenovat urcitad doporuceni ke zlep$eni.
Svoji podstatnou ¢ast prace vénuje problematice "prace z domova". Firma XY, na které autorka provadéla vyzkum, tuto formu
benefitu vyuziva jen omezené. TéZ omezené vyuziva takovych forem zaméstnavani jako je dohoda o provedeni prace ¢i
dohoda o pracovni ¢innosti. Autorka spravné uvadji, Ze tyto formy pracovniho poméru jsou vhodné na sezonni, pomocné
préace a to hlavné pro studenty. Nékteré zavéry mohly byt dale rozpracovany, coz by zna¢né ovlivnilo pfinos predloZené prace.
Autorce bych polozila otazky tykajici se tématu "prace z domova": 1) Pro¢ si myslite, Ze miize byt prace z domova poskytnuta
vSem zaméstnanciim? 2) Je vidén problém predev$im na strané zaméstnavatele v neposkytovani home officu vsem svym
zameéstnanciim, nemiiZe to byt ale jinak?
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