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Jazykova a stylisticka uprava prace

Konkrétni pripominky a dotazy k praci:

Préace je vénovana tématu CSR aktivit spoleénosti Makro Cash and Carry CR. Z textu je patrny zajem
diplomanta o zvolené téma. V teoretické ¢asti je podan podrobny pfehled vyvoje CSR a souvisejicich
trendu, kterymi jsou cause-related marketing, CSV a CSR 2.0. Vychodiska teoretické ¢asti jsou pouzita ke
kritickému zhodnoceni aktivit sledované spolecnosti. Jednotlivé ¢asti prace na sebe navazuji a plsobi
celistvé a provazané. Prace ma jasné stanoveny cil a logickou strukturu. Ve vyzkumné &asti autor testuje
hypotézu metodami matematické statistiky. Zde mam vyhrady k vypo¢tu a doporucuji k obhajobé provést
jednotlivé vypocty pro dilCi Ctyfi Styfpolni tabulky, tedy testovat celkem 4 nulové hypotézy. Az na vypocet
ma diplomova prace dobfe propracovanou metodologii. Autor vymezil vyzkumnou populaci a jeji vzorek.
V praci se vyskytuji drobné formalni nedostatky (oznaceni grafll, formatovani apod.). Z hlediska stylu by
bylo vhodné sjednotit formulace v 1. os. j. €. se stylem autorského pluralu.

Podnéty k obhajobé: 1.K obhajobé doporucuji provést pozadované vypocty. 2.Dale doporucuji k obhajobé
pripravit konkrétni pfiklad podpory v ramci ,Dne soukromého podnikani®.

Jako vyslednou zndmku navrhuji 1 az 2 podle vysledku obhajoby.

Zavér: Diplomovou praci doporuéuji k obhajobé.

Navrhovana vysledna klasifikace prace: 1
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